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OGLOSZENIE

REKTOR POLITECHNIKI SLASKIEJ, z siedziba w Gliwicach przy ul. Akademickiej 2A
poszukuje osoby na stanowisko:

Pracownik administracyjny
Dziat Badan Naukowych

GLOWNE ZADANIA, ktére bedg powierzane pracownikowi na ww. stanowisku

» obstuga programéw projakosciowych Uczelni zwigzanych z rozwojem naukowym pracownikéw,
doktorantéw i studentéw,

» peknienie funkcji kontrolera budzetu w ramach obstugiwanych przez Dziat zrédet finansowania,

* obstuga spraw zwigzanych z dotacjami na dzialalno$¢ naukowg (weryfikacja wnioskéw, uméw
i raportéw).

OCZEKIWANIA:

* wyksztalcenie: wyzsze, preferowane w zakresie ekonomii, administracji, prawa, badz wyzsze
techniczne,

* kilkuletnie do§wiadczenie w pracy na podobnym stanowisku w obszarze administracji,
* umiejetno$¢ interpretowania i stosowania przepiséw prawnych,

* Dbiegla umiejetnos¢ obstugi komputera, w tym pakietu MS Office,

* znajomosc¢ j. angielskiego (poziom B1),

* umiejetno$¢ pracy w zespole oraz odporno$¢ na stres,

* zaangazowanie, odpowiedzialno$¢ oraz samodzielnos¢.

POLITECHNIKA SLASKA OFERUJE

)

zatrudnienie w prestizowej zatrudnienie na umowe mozliwos¢ zdobycia
uczelni technicznej o prace, preferowany termin: cennego doswiadczenia
na Slasku od kwietnia 2025 r. zawodowego

Peiny etat



Z,
wymagane dokumenty. Uprzejmie informujemy, iz skontaktujemy sie z wybranymi kandydatami. Konkurs
moze zostac zamkniety bez wylonienia kandydata.

Klauzula informacyjna

Zgodnie z art. 13 rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. informuje, Ze:

10.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Politechnika Slaska z siedzibg przy ul. Akademicka 2A,
44 100 Gliwice,

Politechnika Slgska wyznaczyla Inspektora Ochrony Danych z ktérym mozna sie skontaktowaé
za posrednictwem adresu e-mail: iod @polsl.pl,

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu realizacji procesu rekrutacji do pracy na Politechnice
Slaskiej,

podstawg do przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 22! ustawy Kodeks pracy oraz, jezeli wyrazi
Pani/Pan zgode na wykorzystanie cv w przysztych rekrutacjach na Politechnice Slaskiej, art. 6 ust. 1 lit.
A rozporzadzenia RODO,

dostep do Pani/Pana danych osobowych wewnatrz struktury organizacyjnej Politechniki Slgskiej bedg mieé¢
wylgcznie pracownicy upowaznieni do przetwarzania danych osobowych w niezbednym zakresie,

Pani/Pana dane osobowe nie bedg ujawniane innym podmiotom, z wyjgtkiem przypadkéw przewidzianych
przepisami prawa,

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji procesu rekrutacji lub przez
okres najblizszych 9 miesiecy od zakonczenia procesu rekrutacji, jesli wyrazi Pan/Pani zgode na przetwarzanie
danych osobowych w przysztych procesach rekrutacji,

posiada Pani/Pan prawo zgdania dostepu do treSci swoich danych oraz, w zakresie przewidzianym
obowigzujgcymi przepisami, prawo do: ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, wniesienia
sprzeciwu; w przypadku wyrazenia zgody na przetwarzanie danych przystuguje Pani/ Panu prawo do cofniecia
zgody w dowolnym momencie,

posiada Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna
Pani/Pan, iz przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy ogélnego rozporzgdzenia o ochronie
danych,

podanie danych jest dobrowolne, jednak konieczne do realizacji celéw, do jakich zostaty zebrane.

Procedura zgtaszania ewentualnych naruszen prawa oraz ochrony sygnalistow znajduje sie na stronie internetowej: link

Rektor PS: M. Pawetczyk



https://www.polsl.pl/uczelnia/sygnalisci/
https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=afae6d3197ac441b99e15b7dd96b5fdb

