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BADAWEZR IR EXCELLENCE IN RESEARCH

OGLOSZENIE

REKTOR POLITECHNIKI SLASKIEJ
ogtasza konkurs na stanowisko
adiunkta w grupie pracownikow badawczo-dydaktycznych
w Katedrze Inzynierii Produkcji na Wydziale Organizacji i Zarzadzania
na Politechnice Slaskiej z siedziba w Gliwicach przy ul. Akademickiej 2A

Opis stanowiska:

1) do konkursu mogg przystapic osoby, ktore spelniajg wymogi okreslone w ustawie z dnia 20 lipca 2018 r. -
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (j.t. Dz. U. 2021 r. poz. 478, z p6Zn. zm.) oraz Statucie Politechniki
Slaskiej z dnia 3 czerwca 2019 r. (Monitor Prawny PS z 2020 r. poz. 339, z p6zn. zm.) na stanowisku adiunkta,

2) przewidywana data rozpoczecia pracy: 01.10.2021 r.,

3) miejsce pracy i rodzaj umowy: Katedra Inzynierii Produkcji na Wydziale Organizacji i Zarzgdzania, umowa

o prace na czas okreslony,
4) okres zatrudnienia: od 01.10.2021 r. do 30.09.2025 r.

Wymagania:

1) stopierh naukowy doktora w dyscyplinie inZynieria mechaniczna,

2) deklaracja przynaleznosci do dyscypliny inZynieria mechaniczna w 100% (przez caty okres trwania umowy),

3) doswiadczenie w realizacji projektéw badawczych (moZe by¢ jako wykonawca),
4) udokumentowany dorobek naukowy w obszarze zwigzanym z inZynierig produkcji,

5) warto$¢ indeksu Hirscha wg bazy WoS lub Scopus — nie mniejsza niz 3,

6) doswiadczenie akademickie w zakresie prowadzenia réZznych form zaje¢ dydaktycznych (¢wiczenia,

laboratoria, projekty),

7) umiejetnos$¢ swobodnej komunikacji w jezyku polskim i angielskim.

Dodatkowe wymagania:

1) znajomo$¢ programoéw graficznych (np. AutoCAD, Inventor),

2) umiejetno$¢ opracowania materiatéw pomocniczych oraz obstugi platform do obstugi zaje¢ dydaktycznych

w trybie zdalnym.

Wymagane dokumenty:
1) podanie o zatrudnienie,

2) zyciorys (CV),




3)

4)
5)
6)
7

8)

wykaz dorobku naukowego obejmujgcy m.in. liste publikacji (w tym indeksowanych w bazie JCR), wystapien
konferencyjnych, stazy naukowych, patentéw, nagréd i wyrdznien oraz udziatu w projektach badawczych,

kwestionariusz osobowy,
dokumenty potwierdzajgce uzyskanie stopnia doktora,
dokumenty potwierdzajgce czynng znajomo$¢ jezyka angielskiego i polskiego lub o§wiadczenia wlasne,

list rekomendacyjny uzyskany od czynnego nauczyciela akademickiego Politechniki Slgskiej z tytutem
naukowym lub stopniem doktora habilitowanego,

o$wiadczenie, Ze Politechnika Slaska bedzie podstawowym miejscem pracy.

Uczelnia oferuje:

1Y)
2)

zatrudnienie w ramach umowy na czas okreslony z korzystnymi warunkami finansowymi,

mozliwo$¢ dynamicznego rozwoju naukowego, premiowanego szeregiem programéw projakosciowych.

Perspektywy rozwoju zawodowego:

D
2)
3)

praca w aktywnym $rodowisku naukowym krajowym i miedzynarodowym,
realizacja tematyki badawczej konkurencyjnej na rynku Swiatowym,

mozliwo$ci rozwoju naukowego i powiekszenia dorobku naukowego.

Zgloszenie nalezy zlozy¢:

w Dziale Zasobow Osobowych, ul. Konarskiego 18, 44-100 Gliwice, pokéj 341. Komplet dokumentéw nalezy
ztozy¢ w zamknietej kopercie z dopiskiem nazwy Wydziatu, Katedry oraz stanowiska, osobi$cie lub wystac
poczta,

w terminie do dnia 42' 08 2/02/4 T.

przewidywany termin rozstrzygniecia konkursu: 15.09.2021 r.

Kandydatom negatywnie zaopiniowanym przez komisje przystuguje prawo do odwotania sie od wynikéw konkursu
w terminie do 7 dni od dnia ich publikacji na stronie BIP.

Oferty niekompletne lub dostarczone po terminie nie bedg rozpatrywane. Uprzejmie informujemy, Ze
skontaktujemy sie jedynie z kandydatami spelniajgcymi wymogi formalne.

Klauzula informacyjna

Zgodnie z art. 13 rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. informuje, Ze:

1Y)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Politechnika Slaska z siedzibg przy ul. Akademicka 2A,
44-100 Gliwice,

Politechnika Slgska wyznaczyta Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna sie skontaktowaé
za posrednictwem adresu e-mail: iod @polsl.pl,

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu realizacji procesu rekrutacji do pracy na Politechnice
Slaskiej,

podstawg do przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 22! ustawy — Kodeks pracy oraz, jezeli
Wyrazi Pani/Pan zgode na wykorzystanie CV w przysztych rekrutacjach na Politechnice Slgskiej,
art. 6 ust. 1lit. a rozporzgdzenia RODO,

dostep do Pani/Pana danych osobowych wewnatrz struktury organizacyjnej Politechniki Slaskiej bedg mie¢
wylgcznie pracownicy upowaznieni do przetwarzania danych osobowych w niezbednym zakresie,

Pani/Pana dane osobowe nie bedg ujawniane innym podmiotom, z wyjgtkiem przypadkéw przewidzianych
przepisami prawa,

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji procesu rekrutacji lub
przez okres najblizszych 9 miesiecy od zakonczenia procesu rekrutacji, je§li wyrazi Pani/Pan zgode na
przetwarzanie danych osobowych w przysztych procesach rekrutacji,

ma Pani/Pan prawo zadania dostepu do tre$ci swoich danych oraz, w zakresie przewidzianym
obowigzujgcymi przepisami, prawo do ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, wniesienia
sprzeciwu; w przypadku wyraZenia zgody na przetwarzanie danych przystuguje Pani/Panu prawo do
cofniecia zgody w dowolnym momencie,




9) ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna
Pani/Pan, iz przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy ogblnego rozporzadzenia
o ochronie danych,

10) podanie danych jest dobrowolne, jednak konieczne do realizacji celow, do jakich zostaty zebrane.
ReK for

prof. dr hab. inz. |Atkadiusz Mezyk




