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Opis projektu

Poszukujemy wysoce zmotywowanego Adiunkta / Asystenta Badawczego (Post-doc) do
udziatu w projekcie badawczym finansowanym przez NCN w ramach programu OPUS-29,
dotyczgcym ,Grubych warstw perowskitu bezotowiowego o wysokiej czutosci do
niskodawkowego medycznego obrazowania rentgenowskiego”. Projekt obejmuje badania
materiatow perowskitowych niezawierajgcych otowiu oraz hybrydowych materiatow
potprzewodnikowych przeznaczonych do technologii detekcji o wysokiej czutoéci. Badania
taczg synteze materiatdw, wytwarzanie urzgdzen i charakteryzacje optoelektroniczng w celu
opracowania detektoréw o zwiekszonej czutosci, niskim szumie i poprawionej stabilnosci
$rodowiskowe;.

Wybrany kandydat bedzie uczestniczyt w projektowaniu, wytwarzaniu i charakteryzagji
zaawansowanych urzgdzen optoelektronicznych, umozliwiajgc rozwdj nowych technologii
sensorycznych i obrazowania. Bedzie cisle wspotpracowat z prof. Khurramem Shehzadem
(kierownikiem projektu), ekspertem w dziedzinie materiatdw elektronicznych i urzadzen, i
bedzie zaangazowany w badania o duzym znaczeniu haukowym.

Obowigzki

Wybrany kandydat bedzie:

— Prowadzit badania nad zaawansowanymi materiatami pétprzewodnikowymi i
optoelektronicznymi

— Wytwarzat i charakteryzowat detektory promieniowania i fotodetektory

— Wykonywat strukturalng i elektryczng charakteryzacje (m.in. XRD, SEM, pomiary
elektryczne)

— Badat mechanizmy transportu tadunkoéw i fizyke urzadzen

— Przygotowywat publikacje naukowe i prezentacje konferencyjne

— Wspodtpracowat z miedzynarodowymi partnerami naukowymi

— Uczestniczyt w nadzorowaniu doktorantéw zaangazowanych w projekt

Wymagania




Kandydaci powinni posiadac:

— Stopien doktora w dziedzinie fizyki, nauki o materiatach, inzynierii elektrycznej lub
pokrewnej

— Doswiadczenie w zakresie urzgdzen poétprzewodnikowych, optoelektroniki Iub
detektoréw promieniowania

— Praktyczne doswiadczenie w wytwarzaniu urzgdzen lub charakteryzaciji materiatow

— Znajomosé technik osadzania cienkich warstw |lub nanofabrykaciji

— Silne umiejetnosci pisania naukowego i dorobek publikacyjny

— Biegtos¢ w jezyku angielskim na poziomie co najmniej B2 (pisemna i mdwiona),
umozliwiajgca efektywng komunikacje naukowa, przygotowanie manuskryptow i
wspotprace w miedzynarodowym $srodowisku badawczym

Doswiadczenie z materiatami  perowskitowymi, detektorami potprzewodnikowymi lub
zaawansowanymi technikami charakteryzacji bedzie traktowane jako dodatkowy atut.

Wynagrodzenie i Swiadczenia

Stanowisko oferuje roczne wynagrodzenie brutto w wysokosci 140 000 PLN, w zaleznosci od
kwalifikacji i do$wiadczenia. Wyzszy poziom wynagrodzenia podlega zatwierdzeniu przez
Narodowe Centrum Nauki.

Pakiet wynagrodzenia moze réwniez obejmowac premie uzalezniong od wynikow, powigzang
z osiggnieciami badawczymi i kamieniami milowymi projektu. Zatrudnienie obejmuje
ubezpieczenie zdrowotne i ubezpieczenie spoteczne w Polsce zgodnie z przepisami
Politechniki Slaskiej.

Procedura aplikacyjna

Zainteresowani kandydaci powinni ztozy¢:

— Szczegolowe CV w jezyku angielskim i polskim z listg publikacji.

— List motywacyjny wyjasniajgcy doswiadczenie badawcze, zainteresowania i
dopasowanie do projektu.

— Dane kontaktowe dwoch osob referencyjnych ze srodowiska akademickiego, ktore
powinny przestac listy rekomendacyjne bezposrednio do kierownika projektu na adres:
kshehzad@polsl.pl.

Termin sktadania aplikacji: 15 lipca 2026 r.

To doskonata okazja, aby dotgczy¢ do innowacyjnego i dynamicznego zespotu badawczego
zajmujacego sie kluczowymi wyzwaniami w zakresie materiatow i proceséw dla detektorow
rentgenowskich nastepnej generacji. W przypadku pytan prosimy o kontakt:
kshehzad@polsl.pl. Niekompletne lub ztozone po terminie aplikacje nie beda rozpatrywane.
Informujemy, ze skontaktujemy sie wytgcznie z kandydatami spetniajgcymi formalne
wymagania.

Zasady i przepisy

Petnoetatowe wynagrodzenie na stanowisku post-doc moze by¢ zaplanowane w ramach
srodkow projektu badawczego w wysokosci 140 000 PLN rocznie, pod warunkiem ze osoba
zatrudniona na tym stanowisku spetnia wszystkie ponizsze warunki:




a) zostanie wytoniona w otwartym konkursie przeprowadzonym przez komisje rekrutacyjng
powotang przez kierownika jednostki realizujgcej projekt badawczy, ztozong z
kierownika projektu jako przewodniczgcego i co najmniej dwoch osob przez niego
wskazanych, posiadajgcych odpowiednie kwalifikacje naukowe lub zawodowe.
Kandydaci sg oceniani wedtug kryteriow przedstawionych w ogtoszeniu konkursowym,
z zastrzezeniem, ze obowigzkowym formalnym kryterium dopuszczenia do konkursu jest
uzyskanie stopnia doktora w roku zatrudnienia w projekcie lub w ciggu 12 lat
poprzedzajgcych 1 stycznia roku zatrudnienia w projekcie. Okres ten moze byc
przedtuzony o czas korzystania z dtugoterminowych (ponad 90 dni) udokumentowanych
$wiadczen chorobowych lub rehabilitacyjnych z tytutu niezdolnosci do pracy. Ponadto
okres ten moze by¢ przedtuzony o liczbe miesiecy spedzonych na urlopie zwiazanym z
opiekg i wychowaniem dzieci udzielonym na zasadach okreslonych w Kodeksie pracy,
a w przypadku kobiet zamierzajgcych przystgpi¢ do konkursu — o 18 miesigcy na kazde
urodzone lub adoptowane dziecko, jezeli ten sposoéb wskazania przerw w karierze
naukowej jest korzystniejszy. Wyzej wymienionego okresu organizator konkursu nie
moze skraca¢ ani przedituzac. Wyniki konkursu sg ogtaszane publicznie poprzez
zamieszczenie ich na stronie internetowej jednostki, w ktérej realizowany bedzie projekt
badawczy;

b) uzyskata stopien doktora w jednostce innegj niz ta, w ktorej planowane jest zatrudnienie
na tym stanowisku, lub ukoniczyta co najmniej 10 miesiecy ciggtego i
udokumentowanego stazu podoktorskiego w jednostce innej niz realizujgca projekt i w
kraju innym niz kraj uzyskania stopnia doktora;

c) zostanie zatrudniona na okres nie krétszy niz 6 miesiecy;

d) w okresie pobierania tego wynagrodzenia nie bedzie pobierata zadnego innego
wynagrodzenia ze $rodkéw przyznanych jako koszty bezposrednie z projektow
badawczych finansowanych w ramach konkurséw NCN,;

e) w okresie pobierania tego wynagrodzenia nie bedzie pobierata wynagrodzenia od
innego pracodawcy na podstawie umowy o prace, w tym pracodawcy z siedzibg poza
Polska;

f) w okresie pobierania tego wynagrodzenia nie bedzie pobierata $wiadczen emerytalnych
z systemu ubezpieczen spotecznych.

Pelnoetatowe wynagrodzenie na stanowisku post-doc moze by¢ zaplanowane na okres
kréotszy niz okres realizacji projektu badawczego, w kwocie proporcjonalnie obnizonej do
okresu, na ktoéry jest zaplanowane. Wyzsza kwota wynagrodzenia moze by¢ wskazana, jezeli
jest uzasadniona szczegolnymi okoliczno$ciami przedstawionymi we wniosku. Uzasadnienie
takiego podwyzszenia podlega ocenie Zespotu Ekspertow. Zatrudnienie oséb na
stanowiskach post-doc jest dozwolone, o ile tgczny okres zatrudnienia wszystkich osob na tych
stanowiskach nie przekracza dwukrotnosci planowanego okresu realizacji projektu.

Klauzula informacyjna

Zgodnie z art. 13 rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.
informujg, ze:

1) Administratorem Danych Osobowych jest Politechnika Slaska z siedzibg przy ul.
Akademicka 2A,

44-100 Gliwice;

2) Politechnika Slgska wyznaczyta Inspektora Ochrony Danych, z ktdrym mozna sie
skontaktowaé

za posrednictwem adresu e-mail: iod@polsl.pl;




3) dane osobowe bedg przetwarzane w celu realizacji procesu rekrutacji do pracy na
Politechnice Slaskiej:

4) podstawg przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO (obowigzek
prawny cigzacy

na administratorze), w zwigzku z art. 221 ustawy — Kodeks pracy oraz ustawg z dnia 20 lipca
2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, a takze art. 6 ust. 1 lit. aiart. 9 ust. 2 lit. a
RODO (zgoda) w przypadku danych osobowych innych niz te wskazane w art. 221 Kodeksu
pracy;

5) dane osobowe nie bedg ujawniane innym podmiotom, z wyjatkiem przypadkow
przewidzianych przepisami prawa. Dane osobowe mogq by¢ takze przekazywane partnerom
realizujgcym wsparcie techniczne

i organizacyjne w zakresie IT;

6) dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji procesu
rekrutacji lub przez okres najblizszych 6 miesiecy od zakonczenia procesu rekrutacii, jesli
wyrazita/wyrazit Pani/Pan zgode

na przetwarzanie danych osobowych w przysztych procesach rekrutacii;

7) ma Pani/Pan prawo zgdania dostepu do tresci swoich danych oraz, w zakresie
przewidzianym obowigzujgcymi przepisami, prawo do ich sprostowania, usuniecia,
ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu;, w przypadku wyrazenia zgody na
przetwarzanie danych przystuguje Pani/Panu prawo

do cofnigcia zgody w dowolnym momencie;

8) ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy
ogodlnego rozporzgdzenia o ochronie danych;

9) podanie danych jest dobrowolne, jednak konieczne do realizacji celéw, do jakich
zostaly zebrane.
Kierownik projektu: Khurram Shehzad

W zwigzku z ustawg z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow (Dz. U. z 2024 r. poz.
928), przesytamy link do Procedury przyjmowania zgtoszen wewnetrznych oraz ochrony
sygnalisty na Politechnice Slgskiej




