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Informacja o wynikach konkursu

Informacja o wynikach konkursu wraz z uzasadnieniem, zgodnie z art. 119 ust. 3. Ustawy z dnia 20 lipca 2018 1.
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2022 r., poz. 574 z p6zn. zm.)

KONKURS NA STANOWISKO: adiunkt w grupie pracownikéw badawczo-dydaktycznych
Politechnika Slaska, Wydzial Mechaniczny Technologiczny,

JEDNOSTKA ZATRUDNIAJACA:  Katedra Automatyzacji Proceséw Technologicznych
i Zintegrowanych Systemow Wytwarzania

LICZBA ETATOW: 1

DATA OGLOSZENIA: 29 listopada 2022 r.

TERMIN SKLADANIA OFERT: 29 grudnia 2022 r.

DATA ROZSTRZYGNIECIA: 20 stycznia 2023 r.

LICZBA KANDYDATOW: 2

KANDYDAT

REKOMENDOWANY DO dr inz. Gabriela Fojt-Dymara
ZATRUDFNIENIA:

UZASADNIENIE:

Komisja Konkursowa Wydzialu Mechanicznego Technologicznego Politechniki Slaskiej powotana do
rozstrzygniecia konkursu na stanowisko adiunkta w Katedrze Automatyzacji Proceséw Technologicznych
i Zintegrowanych Systeméw Wytwarzania dokonata analizy ztozonych dwéch aplikacii.

W wyniku postgpowania stwierdzono, ze dr inz. Gabriela Fojt-Dymara speinia wymagania okreslone w ustawie
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2022 r., poz. 574 z pézn. zm.), Statucie Politechniki Slaskiej
(Monitor Prawny PS z 2020 r., poz. 339, z p6%n. zm.) oraz ogloszeniu konkursowym.

W wyniku rozstrzygnigcia konkursu Komisja w tajnym glosowaniu jednoglosnie zarekomendowata
ww. Kandydatke do zatrudnienia na stanowisku adiunkta w grupie pracownikéw badawczo-dydaktycznych,
w Katedrze Automatyzacji Proceséw Technologicznych i Zintegrowanych Systeméw Wytwarzania.




