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RIKTOR POLlTECHNlKlSLĄSKlEJ, z siedzibą w Gliwicach przy ul. Akademickiej 2A

ogłasza konkurs na stanowisko

Adiunkta w qrupie badawczej

w Katedrze Chemii 0rganicznej, Bioorganicznej i Biotechnologii na Wydziale Chemicznym

Opis stanowiskal

1) do konkursu mogą przystąpić osoby, które spełniaią wyrrrogi określone w ustawie z dnia 20 |ipca 2018 r. -
Prawo o szkolnicttviewyższym i nauce (i.t.Dz.U.2a20 r. poz.85, zpóźn.zm,} oraz Statucie Politechniki
Śląskiei
z dnia 3 czerwca 2019 r. (i.t. Monitor Prawny ?Ś z 2O20 r, poz, 339) na stanowisku adiunkta ,

2) przewidywana data rozpoczęcia pr acy : 1,5.09.2020 r.,

3) mieisce pracy i rodzai umowy: Wydział Chemiczny, umowa o pracę,

4) okres zatrudnienia: od 15.09.2020 r. do 31.08,2027 r. (z możliwością przedłużenia na okes do
30,a6,2a23 r.).

Zadania:

. 1) realizacia zad.ań proiektu badawczego,

2) aktlrune śledzenie literatury naukowej związanei z tematyką proiektu,

3) synteza,oczyszczanieorazcharakteryzaciazwiązkówchemicznychtakichiakcukryicieczejonowe,

4) polimeryzacia związków chemicznych,

5) przygotowywanie dwufazowych układów ekstrakcyjnych na bazie syntezowanych związków,

6) prezentacia wyników w formie publikacji w renomowanych czasopismach w obiegu międzynarodo,,vym
oraz w ramach konferencii.

Wymagania;

1) stopień doktora w obszarze chemii, nanotechnologii lub poltrewnym,

2) doświadczenie w realizacii proiektów badawczych,

3) publikacie w czasopismach z listy JCR oraz r,rmiejętność ich przygotowy,vania,

4) doświadczenie w syntez ie oraz aczyszczaniu złożonych związków organicznych,

5) doświadczenie w polimeryzacii związków chemicznych,

6) znajomość odpowiednich technik charakteryzacii otrzymanych związków chemicznych oraz polimerów,

7) umieiętność swobodnej komunikacii w języku angielskim lv mowie i w piśnrie.
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Dodatkowe wymagania:

1) zsinteresowanie tematyką nanotechnologii,

2) znalomaść aplikaclź nźezbędnych do prz1,6,atowlz,ania publikarii taż)ch lak ChemDrau,, Dri§n, CJfulP

oraz pakietu MS Office,

Wymagane dokumenĘ:

l) podanie o zatrudnienie,

2) życiorys (CV),

3) wykaz dorobku naukowego obeimuiąca m.in. listę publikacii, wystąpień konferencyinych, staŻy

naukowych, nagród i wyróżnień za óziałalność naukową oraz listę dokumentującą uczestniclwo w

proiektach badawczych,

4) kwestionariusz osobolvy (wwrv.polsl.pl, zakładka oferty Pracy),

5) dokument potwierdzający uzyskanie stopnia naukowego doktora,

6) dokument potwierdzaiący czynną znajomość ięzyka angielskiego lub oświadczenie,

7) list rekomendacyiny uzyskany od czynnego nauczyciela akademickiego z tytułem naukowym lub stopniem

doktora habiIitowanego,

8) oświadczenie o tym, że aplikant nie był zatrudniony na podstawie umowy o pracę w Politechnice Śląskiei

w ciągu ostatnich dwóch lat,

9) oświadczenie o niepobieraniu wynagro dzęnia ze środków Narodowego Centrum Nauki,

10) oświadczenie o niepobieraniu wynagrodzenia w ramach innei umowy o pracę z chwiią rozpoczęcia

realizac|i prac dla przedmiotowego proiektu,

11) oświadczenie, że Politechnika Śląska będzie podstav/owym miejscem pracy,

Uczelnia oferuie:

1) zatrudnienie w ramach umowy o pracę z korzystnymi warunkami finansowymi (do i0000 PLN Łrrutto

brutto/miesiąc),

2) możliwość dynamicznego rozwo|tt zawodowego premiowanego szeregiem programów proiakoŚciowych,

3) możliwość uczestnictwa w konferenciach oraz autorstwa publikacii naukowych w renomowanych

czasopismach w obiegu międzynarodowym.

PerspekĘwy rozwoiu zawodowego :

1) praca w akrywnym środowisku naukorłym,

2) realizacia tematyki badawczei konkurencyinei na arenie międzynarodowei,

3) możliwość powiększenia dorobku naukowego.

Zgłoszenie należy zlożyć:.

- w Dziale Zasobów Osobowych, ul. Konarskiega 18, 44-la G]iwice, pokói 341,

. w terrninie do dnia ..1!.,.%,.2.9a9..(,...,...,...., ,

- przewidywany termin rozstrzygnięcia konkursu: (w terminie do 60 dni od dnia jego ogłoszenia),

Kandydaci zostaną powiadomieni o wynikach konkursu w termiIrie do 7 dni od daty iego rozstrzygnięcia.

Planowany termin zatrudnienia: 15.09.2020 r,

Zapytania odrrośnie oferty proszę kierować do kierownika projektu, w ramach którego planowane iest
zatrudnienie: dr ]rab. inż. Dawid Janas, prof. PŚ (Dawid.Janas@polsl,pl)

Kandydatom negaĘłvnie zaopiniowanym prl,ez komisię konktrrsową bądź niewybranym do zatrudnienia

przysługuie prawo do odwołania się od wyników konkltrsu. Odwołanie iest wnoszone do Rektora w terminie do

7 dni od dnia powiadomienia.
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Oferty niekompletne lrrb dostarczone po terminie nie bę<lą rozpatrywane.
Uprzejmie informuienry, że skontakfuiemy się z kandydatami spełniaiącymi wymo8l formalne.

zeoani, zart. 13 rozporządzenia 
" ".nr"",Ij];T:::ffi:::"lrwietnia 2016 r. infbrmuię, że:

l) Administratorem Pani,/Pana danych osobowych jest Politechnika Śląska z siedzlbą przy ul. Akademicka
2A,44-1a0 Gliwice,

2) Politechnika Śląska wyznaczyła Inspektora Ochrony Danych, z którym można się skontaktować
za pośrednictwęm adresu e-mai1: iod@polsl.pl,

3) Pani/Pana dane osobowe będą przelwarzane w celu realizacji procesu rekrutacji do pracy na Politechnice
Śląskiej,

4) pod§tawą do przetvvarzania Pani/Pana danych osobowych iest art. 22l ustawy Kodeks pracy oraz, ieżeli
Wrazi Pani/Pan zgodę na wykorzystanie CV w przyszłych rekrutaciach na Politechnice Śląskiei,
art. ó ttst. 1lit, a rozporządzenia RODO,

5) dostęp do Pani/Pana danych osobowych wewnątrz struktury organizacyjnei Politechniki Śląskiei będą

mieć wyłącznie pracownicy upoważnieni do ptaetvvarzania danych osobowych w niezbędny.rn zakresie,

ó) Pani?ana dane osobowe nie będą ujawniane innym podmiotom, z wyiątkiem przypadków przewidzianych
przepisami prawa,

7) pani,/pana dane osobowe będą przechowyv[ane przez okres niezbędny do realizacii procesu rekrutacii lub
przez okres najbliższych 9 miesięcy od zakończenia procesu rekrutacji, ieśli wyrazi Pani/Pan zgodę na
przetwarzanie danych osobowych w przyszĘch procesach rekrutacji,

8) posiada Pani/Pan prawo żądania dostępu do treści swoich danych oraz, w zakresie przewidzianyrn
obowiązującymi przepisami, prawo clo: ich sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania,
wniesienia sprzeciwu; w przypadku wyrażenia zgody na przetwarzanie danych przysługuie Pani/Panu
prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie,

9) posiada pani,/pan prawo do wniesienia skargi do prezesa urzędu ochrony Danych osobowych, gdy uzna
Pani/Pan, iż przetutarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy ogólnego rozporządzenia
o ochronie danych,

l0) podanie danych iest dobrowolne, jednak konieczne do realizacji celów, do iakich zostały zebrane.

prof. dr hab. Arkadiusz Mężyk
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