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Informacja o wynikach konkursu

Informacja o wynikach konkursu wraz z uzasadnieniem, zgodnie z art. 119 ust. 3. Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018 r., poz. 1668)

KONKURS na zatrudnienie wybitnych mtodych naukowcéw na stanowisku adiunkta w grupie pracownikéw
badawczych w ramach programu Inicjatywa Doskonatosci — Uczelnia Badawcza

JEDNOSTKA ORGANIZACYJNA ZATRUDNIAJACA: Politechnika Slaska
DATA OGEOSZENIA KONKURSU: 7 lipca 2021 .

TERMIN SKELADANIA OFERT: 6 sierpnia 2021 r.

TERMIN ROZSTRZYGNIECIA: 13 wrze$nia 2021 r.

LICZBA ETATOW: 3

LICZBA ZGLOSZEN: 3

KANDYDACI, KTORZY WYGRALI KONKURS:

1. Dr Sneha Gautam
2. Dr Tushar Kanti Das

UZASADNIENIE:

Powotana przez JM Rektora Politechniki Slaskiej Komisja Konkursowa dokonata oceny zlozonych aplikacji.
Komisja odbyta rozmowe kwalifikacyjng z dwoma kandydatami, dr. Snehg Gautamem oraz dr. Tusharem Kanti
Dasem, ktorzy spehili wszystkie warunki formalne zawarte w ogloszeniu konkursowym. Po przeprowadzeniu
rozmowy Komisja uznata, Zze obu kandydatéow posiada odpowiednie kwalifikacje i dorobek naukowy, a takze
przedtozyta wymagane oswiadczenia i deklaracje oraz ma jasno sprecyzowane plany badawcze wpisujgce sie
w dzialalno$¢ Uczelni. Po uzyskaniu réwniez pozytywnej opinii przedtozonych przez Przewodniczgcych
stosownych Rad dyscyplin oraz opinii Komisji ds. Nagrod i Programéw Projako$ciowych wyrazonej w gtosowaniu
tajnym, JM Rektor podjgt decyzje o zatrudnieniu ww. kandydatéw.

Przewodniczgcy komisji konkursowej
prof. dr hab. inz. Marek Pawelczyk

Prorektor ds. Nauki i Rozwoju



