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Informacja o wynikach konkursu

Informacja o wynikach konkursu wraz z uzasadnieniem, zgodnie z art. 119 ust. 3. Ustawy z dnia 20 lipca 2018 1.
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2021 r., poz. 478 z péZn. zm.)

KONKURS NA STANOWISKO: asystenta

JEDNOSTKA ORGANIZACYJNA ZATRUDNIAJACA: Politechnika Slaska, Wydziat Gornictwa, Inzynierii
Bezpieczenstwa i Automatyki Przemystowej,
Katedra Elektrotechniki i Automatyki Przemystowej

DATA OGEOSZENIA KONKURSU: 11.04.2022

TERMIN SKEADANIA OFERT: 11.05.2022

TERMIN POSIEDZENIA KOMIS]JI: 02.06.2022

ILOSC ZGLOSZEN: 1

KANDYDAT REKOMENDOWANY DO ZATRUDNIENIA: mgr inz. Krzysztof Kulifiski
UZASADNIENIE:

Komisja pozytywnie ocenia catoksztatt dorobku mgr. inz. Krzysztofa Kuliriskiego oraz perspektywy jego dalszego
rozwoju stwierdzajac, ze Kandydat spetnia wymagania okreslone w Ustawie z dnia 20 lipca 2018 roku - Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. 2018 r., poz. 1668 z pozn. zm.) oraz Statucie Politechniki Slgskiej z dnia
03.06.2019 1. z p6Zn. zm.

Komisja w glosowaniu tajnym jednomyslnie rekomenduje wniosek mgr. inz. Krzysztofa Kuliriskiego o zatrudnienie
na stanowisko asystenta w grupie pracownikéw badawczo - dydaktycznych w Katedrze Elektrotechniki
i Automatyki Przemystowej w okresie od 1 pazdziernika 2022 r. do 30 wrze$nia 2026 r. (z mozliwoscig
przedtuzenia).

Przewodniczgcy komisji konkursowej




