Gliwice, 25 lipca 2019 roku

DZIEKAN WYDZIALU BUDOWNICTWA
POLITECHNIKI SLASKIEJ
ogtasza konkurs na obsade stanowiska Asystenta
w Katedrze Inzynierii Budowlanej

Do konkursu mogg przystapic osoby, ktore spetniajg wymogi okreslone
w Ustawie Prawo o Szkolnictwie Wyzszym i Nauce z dnia 20 lipca 2018 roku
(Dz. U. z 2018 r., poz. 1668) oraz w Statucie Politechniki Slaskiej z dnia 26 czerwca
2006 roku z p6zn. zm.

Wymagania dodatkowe:

> autorstwo lub wspotautorstwo co najmniej trzech publikacji punktowanych na liscie
MNISW, w tym co najmniej jednej publikacji w czasopi$émie posiadajacym Impact
Factor oraz co najmniej trzech referatdw na konferencjach zagranicznych,

» udokumentowany dorobek naukowy co najmniej piecioma pracami w zakresie
nanotechnologii materiatéw budowlanych, w szczegdlnosci kompozytow
cementowych,

» co najmniej 3 miesieczny staz zagraniczny w jednostce naukowo-badawczej,

> pogiebiona znajomo$¢ zagadnien zwigzanych z szeroko rozumiang tematykg
kompozytéw cementowych i nanotechnologii,

> doswiadczenie w prowadzeniu zaje¢ dydaktycznych, takze w jezyku angielskim,

> biegta znajomos¢ jezyka polskiego w mowie i pismie — dotyczy obcokrajowcdw.

Zgtoszenie powinno zawiera¢ (2 egzemplarze):

» podanie,

> kwestionariusz osobowy (dostepny na stronie Pol. Sl.),

» odpisy dyplomow,

» zyciorys zawodowy oraz odpowiednio informacje o dorobku naukowym,
dydaktycznym, organizacyjnym a takze informacje o kierunku swojej dalszej
dziatalnosci,

> os$wiadczenie o czynnej znajomosci jezyka obcego nowozytnego,

» oswiadczenie, ze Politechnika Slgska bedzie podstawowym miejscem pracy,

» opini¢ przetozonego z poprzedniego miejsca pracy lub jednego nauczyciela
akademickiego z tytutem naukowym lub stopniem naukowym doktora
habilitowanego.

Dokumenty nalezy ztozy¢ w Dziekanacie Wydziatu Budownictwa Politechniki Slaskiej,
44-100 Gliwice, ul. Akademicka 5 do dnia 2 wrzesnia 2019 roku. Rozstrzygniecie
konkursu odbedzie si¢ w dniu 9 wrzesnia 2019 roku. Kandydaci o wynikach zostang
powiadomieni drogg elektroniczng w ciggu 7 dni.



