Politechnika ct) Y

Slaska b

OGLOSZENIE

DZIEKAN Wydziatu Inzynierii Srodowiska i Energetyki Politechniki Slaskiej
ogtasza konkurs na stanowisko asystenta (1/2 etatu) w ramach projektu o akronimie DEsire na
stanowisko Ekspert ds. modelowania procesowego systemdw energetycznych
w Katedrze Maszyn i Urzadzen Energetycznych na Wydziale Inzynierii Srodowiska i Energetyki
na Politechnice Slaskiej z siedzibg w Gliwicach przy ul. Akademickiej 2A

Opis stanowiska:

1) do konkursu mogg przystgpi¢ osoby, ktére spetiajg wymogi okreslone w ustawie z dnia 20 lipca 2018 r. -
Prawo o szkolnictwie wyZszym i nauce (j.t. Dz. U. 2022 r. poz. 574, z p6zn. zm.) oraz Statucie Politechniki
Slaskiej z dnia 3 czerwca 2019 r. (Monitor Prawny PS z 2020 r. poz. 339, z péZn. zm.) oraz ustawy z dnia 26
czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (j.t. Dz. U z 2020 r. poz. 1320, z pdzn. zm.), na stanowisku asystenta,

2) przewidywana data rozpoczecia pracy: 01.07.2022r.,

3) miejsce pracy i rodzaj umowy: Katedra Maszyn i Urzadzeri Energetycznych, umowa o prace w wymiarze
Zadanie 2: 1/2 etatu, Zadanie 6: 1/2 etatu,

4) okres zatrudnienia w ramach 2 zadari projektowych (21 6): od 01.07.2022 do  31.03.2025, razem 33
miesigce w ramach 2 zadan projektowych,

5) realizacja zadan w projekcie badawczym pt.: ,Plan Dekarbonizacji Krajowej Energetyki Zawodowej Na
Drodze Modernizacji z Wykorzystaniem Reaktoréw Jadrowych”, Akronim projektu DEsire,

projekt wybrany w ramach VI konkursu GOSPOSTRATEG Strategicznego Programu Badari Naukowych i Prac
Rozwojowych ,,Spoteczny i gospodarczy rozwéj Polski w warunkach globalizujacych sie rynkéw”,
finansowany przez Narodowe Centrum Badan i Rozwoju w Warszawie zgodnie z umowa nr GOSPOSTRATEG-
V1/0032/2021-00 z dn. 15.03.2022r.

Opis stanowiska/roli w projekcie:
e  wramach Zadania Badawczego nr 2 (od dnia podpisania umowy do 30.09.2023):
o prowadzenie analiz z wykorzystaniem opracowanych w ramach zadania badawczego modeli
symulacyjnych oraz algorytméw do analiz ekonomicznych,

o agregacja efektow osigganych w realizowanych réwnolegle zadaniach badawczych ZB1 i ZB3
oraz prowadzenie dokumentacji badawczej projektu,,

* wramach Zadania Badawczego nr 6 (od 01.10.2023 do 31.03.2025):

o identyfikacja swiatowych rozwigzan w zakresie inwestycji jagdrowych;

o identyfikacja dostawcow technologii jadrowych wraz z oceng stosowalnosci zgodnie z opcja
technologiczng Coal-to-Nuclear,

o agregacja efektow osigganych w realizowanych réwnolegle zadaniach badawczych ZB4, ZB5 i

ZBT oraz prowadzenie dokumentacji badawczej projektu,



o  wsparcie interesariuszy inwestycji jadrowych w ramach pilotazu Klastra Transformacji
Energetyki Jadrowej,
opracowanie tekstow artykutéw naukowych, odpowiednich raportow oraz reprezentowanie Lidera
projektu na konferencjach, seminariach, webinariach

Wymagania:

1)

2)
3)
4)

5)

6)
7
8)

posiada ukoniczone studia magisterskie na kierunku mechanika i budowa maszyn, inZynieria $rodowiska,
energetyka lub stopiern doktora nauk technicznych dyscypliny InZynieria Srodowiska, Goérnictwo
i Energetyka,

doswiadczenie zawodowe w zakresie projektowania i planowania instalacji energetycznych,

udokumentowane doswiadczenie w realizacji projektow badawczych,

umiejetnos¢ modelowania proceséw energetycznych, w tym przeptywowych z wykorzystaniem metod
komputerowej mechaniki plynéw (CFD) potwierdzona publikacjami lub udzialem w projektach
badawczych,

dorobek publikacyjny i organizacyjny, w tym miedzy innymi udziat w konferencjach naukowych lub
sympozjach,

charakteryzuje sie wysoka motywacja do dalszego rozwoju naukowego,

umiejetnos¢ analitycznego myslenia i samodzielnego formutowania wnioskéw,

umiejetnos¢ pisania i redagowania tekstéw naukowych potwierdzona publikacjami.

Dodatkowe wymagania:

1)

2)

3)

4)

5)

co najmniej 1 publikacja (autor lub wspodtautor) w czasopi$mie naukowym indeksowana w bazie Scopus
lub Web of Science (dot. ostatnich 24 miesiecy),

znajomosc jezyka angielskiego (min B2),

bardzo dobre umiejetnosci interpersonalne oraz umiejetno$¢ pracy w intensywnie pracujgecym zespole
badawczym potwierdzone poprzez zaswiadczenia o udziale w projektach badawczych, Kotach Naukowych
i innych,

biegta znajomos¢ jezyka polskiego (dotyczy kandydatéw, dla ktorych jezyk polski nie jest jezykiem
ojczystym),

znajomos¢ innych narzedzi inzynierskich wykorzystywanych do modelowania proceséow systemdéw
energetycznych,

Wymagane dokumenty:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

7)

podanie kandydata zawierajace krétkie uzasadnienie zatrudnienia

kopia dyplomu uzyskania stopnia magistra lub doktora (lub dokument réwnowazny) oraz wykaz ocen ze
studiéw magisterskich lub doktoranckich,

kwestionariusz osobowy (wedlug wzoru dostepnego na stronie PS),

zyciorys zawodowy i naukowy CV,

list motywacyjny,

pozostale potwierdzenia poswiadczajgce spelnienie przez kandydata na oglaszane stanowisko w/w

wymagan, w postaci dyploméw, referencji, artykutéw naukowych, prezentacji konferencyjnych, publikacji
w czasopismach popularno-naukowych i branzowych.

oswiadczenie o czynnej znajomosci jezyka angielskiego.

Uczelnia oferuje (w punktach):

D

2)

kontrakt (umowa o prace na czas okreslony) na 33 miesigce (15 miesigcy w Zadaniu 2 oraz 18 miesiecy w
Zadaniu 6) w ramach projektu badawczego pt.: ,Plan Dekarbonizacji Krajowej Energetyki Zawodowej Na
Drodze Modernizacji z Wykorzystaniem Reaktoréw Jadrowych”, GOSPOSTRATEG-V1/0032/2021-00,

place brutto 3.012,00 zl/miesigc,



3)
4)
5)
6)

7

prace w renomowanej jednostce naukowej,
wsparcie merytoryczne ze strony do§wiadczonych pracownikéw o znaczgcym dorobku naukowym,
mozliwos¢ pracy w interdyscyplinarnym zespole skladajacym sie z pracownikéw Politechniki Slaskiej,

mozliwos¢ uzyskania dodatkéw projakosciowych za publikacje naukowe w wysoko punktowanych
czasopismach,

koncentracje w 100% na badaniach. Nie przewiduje si¢ obowiazkdw dydaktycznych.

Perspektywy rozwoju zawodowego (krétki opis w punktach):

)]
2)
3)

uczestnictwo w warsztatach naukowych i szkotach letnich,
rozwoj umiejetnosci w zakresie aplikowania o $rodki na badania naukowe,

rozwoj umiejetnosci interdyscyplinarnych.

Zgloszenie nalezy zlozy¢:

dokumenty w formie elektronicznej, nalezy ztozyé w Biurze Dziekana Wydzialu InZynierii Srodowiska i
Energetyki Politechniki Slaskiej, 44-100 Gliwice; ul. Konarskiego 18, e-mail: rie@polsl.pl oraz
lukasz.bartela@polsl.pl

w terminie do dnia 21.06.2022 r. do godz. 15:00,

przewidywany termin rozstrzygniecia konkursu: 22.06.2022 r.

Kandydatom negatywnie zaopiniowanym przez komisje przystluguje prawo do odwolania sie od wynikéw
konkursu w terminie do 7 dni od dnia ich publikacji na stronie BIP.

Oferty niekompletne lub dostarczone po terminie nie bedg rozpatrywane. Uprzejmie informujemy, ze
skontaktujemy sig¢ jedynie z kandydatami spelniajgcymi wymogi formalne.

Klauzula informacyjna

Zgodnie z art. 13 rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. informuje, ze:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

9)

10) podanie danych jest dobrowolne, jednak konieczne do realizacji celow

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Politechnika Slaska z siedziba przy ul. Akademicka
2A, 44-100 Gliwice,

Politechnika Slagska wyznaczyla Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna sie skontaktowac
za posrednictwem adresu e-mail: iod @polsl.pl,

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu realizacji procesu rekrutacji do pracy na Politechnice
Slaskiej,

podstawg do przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 22! ustawy - Kodeks pracy oraz, jezeli
wyrazi Pani/Pan zgode na wykorzystanie CV w przysztych rekrutacjach na Politechnice Slaskiej,
art. 6 ust. 1 lit. a rozporzadzenia RODO,

dostep do Pani/Pana danych osobowych wewnatrz struktury organizacyjnej Politechniki Slaskiej beda
mie¢ wylgcznie pracownicy upowaznieni do przetwarzania danych osobowych w niezbednym zakresie,

Pani/Pana dane osobowe nie beda ujawniane innym podmiotom, z wyjatkiem przypadkow przewidzianych
przepisami prawa,

Pani/Pana dane osobowe beds przechowywane przez okres niezbedny do realizacji procesu rekrutacji lub
przez okres najblizszych 9 miesiecy od zakoriczenia procesu rekrutacji, jesli wyrazi Pani/Pan zgode na
przetwarzanie danych osobowych w przysztych procesach rekrutacji,

ma Pani/Pan prawo Zadania dostepu do tresci swoich danych oraz, w zakresie przewidzianym
obowigzujgcymi przepisami, prawo do ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania,
wniesienia sprzeciwu; w przypadku wyrazenia zgody na przetwarzanie danych przyshuguje Pani/Panu
prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie,

ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna
Pani/Pan, iz przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy ogélnego rozporzadzenia
o ochronie danych,

orfakich zostaty zebrang




