Politechnika Elj ‘r
Slaska HRLEENIK

OGLOSZENIE

REKTOR POLITECHNIKI SLASKIEJ, z siedziba w Gliwicach przy ul. Akademickiej 2A
ogtasza konkurs na stanowisko
asystenta w grupie pracownikow badawczo-dydaktycznych
w Katedrze Metrologii, Elektroniki i Automatyki na Wydziale Elektrycznym

Opis stanowiska:

1) do konkursu moga przystapi¢ osoby, ktére spetniajg wymogi okre$lone w ustawie z dnia 20 lipca 2018 1. - Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (j.t. Dz. U. 2020 r. poz. 85, z pézn.zm.) oraz Statucie Politechniki Slgskiej z
dnia 3 czerwca 2019 1. (j.t. Monitor Prawny PS z 2020 r. poz. 339) na stanowisku asystenta W grupie
pracownikéw badawczo-dydaktycznych,

2) przewidywana data rozpoczecia pracy: 01 pazdziernika 2020 r.,

3) miejsce pracy i rodzaj umowy: Politechnika Slaska, Wydziat Elektryczny, Katedra Metrologii, Elektroniki
i Automatyki (RE-2), umowa o prace,

4) okres zatrudnienia: od 01 pazdziernika 2020 r. do 30.09.2024 r.
Zadania:

1) prowadzenie zaje¢ dydaktycznych zgodnych z profilem naukowo-dydaktycznym Katedry Metrologii,
Elektroniki i Automatyki,

2) udzial w pracach naukowo badawczych z zakresu metrologii prowadzonych w Katedrze Metrologii,
Elektroniki i Automatyki oraz tworzenie publikacji naukowych.
Wymagania:
1) tytul zawodowy magistra inzyniera w dyscyplinie naukowej automatyka, elektronika i elektrotechnika oraz

otwarty przewod doktorski w tej dyscyplinie,

2) praktyka w prowadzeniu zaje¢ dydaktycznych na wyzszej uczelni technicznej z zakresu metrologii,
elektroniki i informatyki,

3) udokumentowany dorobek naukowy i dydaktyczny, umozliwiajacy prowadzenie zaje¢ zgodnych z profilem
naukowo-dydaktycznym Katedry Metrologii, Elektroniki i Automatyki, potwierdzony m.in.: autorstwem lub
wspotautorstwem publikacji naukowych w wydawnictwach krajowych lub zagranicznych oraz wykazem
prowadzonych dotychczas zaje¢ dydaktycznych,

4) udokumentowany dorobek naukowy w zakresie transferéow AC-DC, wzorcéw napiecia przemiennego
i precyzyjnych bocznikéw pradowych,

5) udokumentowany dprobek w zakresie symulacji pél elektromagnetycznych o niskich i wysokich
czestotliwosciach,
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6) umiejetnoéé wykorzystania programéw do obliczern metoda elementéw skoriczonych (np. COMSOL
Multiphysics),
7) udokumentowany udziat w stazach zagranicznych (tacznie minimum 12 miesigcy),

8) udzial w pracach oraz projektach badawczych z zakresu elektrotechniki lub symulacji numerycznych
W tym przynajmniej w jednym finansowanym ze $rodkéw European Research Council (ERC),

9) umiejetno$¢ modelowania i analizy obiekt6w elektromagnetycznych (np. falowodéw) za pomoca
oprogramowania Matlab,

10) doswiadczenie w ubieganiu sie o $rodki na finansowanie badan naukowych (np. w konkursach np. NCN
Preludium),

11) biegta znajomo$é jezyka polskiego w mowie i w piSmie, umozliwiajaca swobodne prowadzenie zajec
dydaktycznych (w tym wyktadéw), tworzenia publikacji naukowych i dydaktycznych oraz wnioskéw
w konkursach o finansowanie badan naukowych,

12) znajomos$¢ jezyka angielskiego w stopniu umozliwiajgcym tworzenie publikacji naukowych
i dydaktycznych, wnioskéw w konkursach o finansowanie badaf naukowych oraz prowadzenie zajec
dydaktycznych.

Dodatkowe wymagania:
1) zaangaZowanie w prace,

2) samodzielno$¢ w poszukiwaniu rozwigzan probleméw zawodowych,
3) umiejetnosc¢ pracy w zespole.

Wymagane dokumenty:
1) podanie,
2) kwestionariusz osobowy ze strony www.polsl.pl,
3) odpis dyplomu ukonczenia studiéw wyzszych,

4) pisemna informacja o otwarciu przewodu doktorskiego w dyscyplinie naukowej automatyka, elektronika
i elektrotechnika,

5) zyciorys zawodowy (CV),

6) informacje o dorobku naukowym, dydaktycznym, organizacyjnym i w zakresie ksztatcenia kadry
naukowej, a takze informacje o kierunku swojej dalszej dziatalnosci,

7) o$wiadczenie o stopniu znajomosci jezyka obcego nowozytnego,

8) o$wiadczenie, czy Politechnika Slaska bedzie podstawowym miejscem pracy w przypadku zatrudnienia
w pelnym wymiarze czasu pracy,

9) o$wiadczenie o niekaralnosci,

10) opinia samodzielnego pracownika naukowego dot. kandydata.

Uczelnia oferuje:

1) umowe na czas okreslony,

2) mozliwo$¢ rozwoju naukowego,
3) stabilnos¢ zatrudnienia.
Perspektywy rozwoju zawodowego:

1) mozliwos¢ osiggniecia kolejnych stopni i tytulu naukowego,

2) mozliwo$¢ pogtebienia wiedzy z zakresu metrologii i elektrotechniki,
3) mozliwosc wsp()}prac'y z przemystem,

751at
4) mozliwo$¢ udoskonalenia metod dydaktycznych. ?5 gfk’srkﬁgﬁmm
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Zgloszenie nalezy zlozyc:
- w Dziale Zasobéw Osobowych, ul. Konarskiego 18, 44-10 Gliwice, pokéj 341,

- przewidywany termin rozstrzygniecia konkursu: (w terminie do 60 dni od dnia jego ogloszenia).

Kandydaci zostang powiadomieni o wynikach konkursu w terminie do 7 dni od daty jego rozstrzygniecia.
Planowany termin zatrudnienia: 01 paZdziernika 2020 r.

Kandydatom negatywnie zaopiniowanym przez komisje konkursowa badZ niewybranym do zatrudnienia
przystuguje prawo do odwotania sie od wynikéw konkursu. Odwotanie jest wnoszone do Rektora w terminie do
7 dni od dnia powiadomienia.

Oferty niekompletne lub dostarczone po terminie nie beda rozpatrywane.
Uprzejmie informujemy, ze skontaktujemy sie z kandydatami spelniajacymi wymogi formalne.

Klauzula informacyjna

Zgodnie z art. 13 rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. informuje, Ze:

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Politechnika Slaska z siedzibg przy ul. Akademicka
2A, 44-100 Gliwice,

2) Politechnika Slaska wyznaczyta Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna si¢ skontaktowac
za poSrednictwem adresu e-mail: iod@polsl.pl,

3) Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu realizacji procesu rekrutacji do pracy na Politechnice
Slaskiej,

4) podstawa do przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 22! ustawy Kodeks pracy oraz, jezeli
wyrazi Pani/Pan zgode na wykorzystanie CV w przyszlych rekrutacjach na Politechnice Slaskiej,
art. 6 ust. 1 lit. a rozporzadzenia RODO,

5) dostep do Pani/Pana danych osobowych wewnatrz struktury organizacyjnej Politechniki Slaskiej beda
mieé wylgcznie pracownicy upowaznieni do przetwarzania danych osobowych w niezbednym zakresie,

6) Pani/Pana dane osobowe nie bedg ujawniane innym podmiotom, z wyjgtkiem przypadkéw przewidzianych
przepisami prawa,

7) Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji procesu rekrutacji lub
przez okres najblizszych 9 miesiecy od zakoriczenia procesu rekrutacji, jesli wyrazi Pani/Pan zgode na
przetwarzanie danych osobowych w przysztych procesach rekrutacji,

8) posiada Pani/Pan prawo zadania dostepu do tresci swoich danych oraz, w zakresie przewidzianym
obowigzujgcymi przepisami, prawo do: ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania,
wniesienia sprzeciwu; w przypadku wyrazenia zgody na przetwarzanie danych przystuguje Pani/Panu
prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie,

9) posiada Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna
Pani/Pan, iz przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy ogélnego rozporzadzenia
o ochronie danych,

10) podanie danych jest dobrowolne, jednak konieczne do realizacji celéw, do jakich zostaty zebrane.

Rektor

f N
prof. dr hab. inz{ Arkadiusz Mezyk
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