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OGLOSZENIE

REKTOR POLITECHNIKI SLASKIEJ
ogtasza konkurs na stanowisko
asystenta w grupie pracownikow badawczo-dydaktycznych

w Katedrze Chemii Organicznej, Bioorganicznej i Biotechnologii na Wydziale Chemicznym
na Politechnice Slaskiej z siedziba w Gliwicach przy ul. Akademickiej 2A

Opis stanowiska:

D

2)
3)

4)

do konkursu mogg przystgpic¢ osoby, ktdore spetniajg wymogi okreslone w ustawie z dnia 20 lipca 2018 r. -
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (j.t. Dz. U. 2024 r. poz. 1571, z p6Zn. zm.) oraz Statucie Politechniki
Slaskiej z dnia 3 czerwca 2019 r. (Monitor Prawny PS z 2020 r. poz. 339, z p6zn. zm.) na stanowisku asystenta
w grupie pracownikéw badawczo-dydaktycznych,

przewidywana data rozpoczecia pracy: 01.10.2025 r.,

miejsce pracy i rodzaj umowy: Katedra Chemii Organicznej, Bioorganicznej i Biotechnologii na Wydziale
Chemicznym, umowa o prace w wymiarze pelnego etatu,

przewidywany okres zatrudnienia: od 01.10.2025 r. do 30.09.2026 r. (z mozliwos$cig przedtuzenia).

Wymagania:

Y
2)
3)
4)

tytut zawodowy magistra / magistra inzyniera, preferowany obszar: technologia chemiczna lub pokrewne,
udzial w tematycznych konferencjach oraz sympozjach,
znajomo$¢ jezyka polskiego w mowie i piSmie, umozliwiajgca prowadzenie zaje¢ dydaktycznych,

znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie min. B2., umozliwiajgca prowadzenie zaje¢ dydaktycznych.

Dodatkowe wymagania:

1y
2)

3)
4)

5)

6)

dorobek naukowy, w tym m.in. publikacje w czasopismach ujetych w wykazie JCR oraz udzial w szkoleniach,

doswiadczenie badawcze w zakresie nauk chemicznych, inzynierii materiatowej i technologii chemicznej,
publikacje w wysoko punktowanych czasopismach z listy MNiSW,

doswiadczenie w opiece nad studentami oraz dyplomantami,

doswiadczenie w prowadzeniu zaje¢ dydaktycznych z zakresu chemii, biotechnologii oraz technologii
chemicznej,

doswiadczenie we wspélpracy naukowej, potwierdzone np.: udzialem w projektach badawczych,
wspoélautorstwem publikacji naukowych realizowanych we wspolpracy z zagranicznymi oSrodkami
naukowymi, odbyciem stazy naukowych,

doswiadczenie w pracy laboratoryjnej zwigzanej z syntezg, funkcjonalizacjg, charakterystykg morfologiczng
i fizykochemiczng oraz zastosowaniami nanomaterialéw weglowych; znajomo$¢ obstugi aparatéw



wykorzystywanych w analizie (m.in. TGA-GC-MS, SEM, FT-IR, spektroskopia Ramana); znajomos¢
rentgenowskiej spektroskopii fotoelektronéw (XPS) i spektroskopii NMR.

Wymagane dokumenty:
1) podanie o zatrudnienie,
2) skan dyplomu ukonczenia studiéw,
3) zyciorys zawodowy (CV),
4) informacja o dorobku i do§wiadczeniu naukowym, a takze informacja o kierunku swojej dalszej dziatalnosci,
5) os$wiadczenie o czynnej znajomosci jezyka angielskiego,
6) os$wiadczenie o znajomosci jezyka polskiego (dotyczy kandydatéw, dla ktoérych jezyk polski nie jest jezykiem
ojczystym),
7) o$wiadczenie kandydata, ze Politechnika Slgska bedzie podstawowym miejscem pracy,

8) opinia opiekuna naukowego lub promotora pracy magisterskiej dotyczgca predyspozycji kandydata do pracy
w charakterze pracownika badawczo-dydaktycznego.

Uczelnia oferuje:
1) rozwdj indywidualny w programach projakosciowych,

2) prace w dynamicznym i wspierajgcym rozwéj zawodowy zespole.

Perspektywy rozwoju zawodowego:

1) mozliwo$¢ wyjazdu na staze w zagranicznych osrodkach naukowych,
2) mozliwos¢ wspdlpracy z polskimi i zagranicznymi jednostkami naukowo-badawczymi oraz firmami,
3) udziat w szkoleniach, seminariach i konferencjach,

4) wsparcie merytoryczne i organizacyjne wysoko wykwalifikowanego zespotu.

Zgloszenie nalezy zlozyc¢:
- za posrednictwem formularza, klikajgc w zamieszczone ponizej pole ,,APLIKUJ”,
- wterminie do dnia: 17 lipca 2025 r.,
- przewidywany termin rozstrzygniecia konkursu: 16 sierpnia 2025 r.

Kandydatom negatywnie zaopiniowanym przez komisje przystuguje prawo do odwotania sie od wynikéw konkursu
w terminie do 7 dni od dnia ich publikacji na stronie BIP.

Oferty niekompletne lub dostarczone po terminie nie bedg rozpatrywane. Uprzejmie informujemy, ze
skontaktujemy sie jedynie z kandydatami spelniajgcymi wymogi formalne.
Klauzula informacyjna
Zgodnie z art. 13 rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. informuje, ze:
1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Politechnika Slaska z siedzibg przy ul. Akademicka 2A,
44-100 Gliwice,

2) Politechnika Slaska wyznaczyla Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna sie skontaktowaé
za posrednictwem adresu e-mail: iod@polsl.pl,

3) Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu realizacji procesu rekrutacji do pracy na Politechnice
Slaskiej,
4) podstawg do przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 22! ustawy — Kodeks pracy oraz, jezeli

wyrazi Pani/Pan zgode na wykorzystanie CV w przyszltych rekrutacjach na Politechnice Slaskiej,
art. 6 ust. 1 lit. a rozporzadzenia RODO,

5) dostep do Pani/Pana danych osobowych wewnatrz struktury organizacyjnej Politechniki Slaskiej bedg mieé
wylgcznie pracownicy upowaznieni do przetwarzania danych osobowych w niezbednym zakresie,

6) Pani/Pana dane osobowe nie bedg ujawniane innym podmiotom, z wyjatkiem przypadkéw przewidzianych
przepisami prawa,



7) Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji procesu rekrutacji lub
przez okres najblizszych 9 miesiecy od zakonczenia procesu rekrutacji, jesli wyrazi Pani/Pan zgode na
przetwarzanie danych osobowych w przysztych procesach rekrutacji,

8) ma Pani/Pan prawo zgdania dostepu do treSci swoich danych oraz, w zakresie przewidzianym
obowigzujgcymi przepisami, prawo do ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, wniesienia
sprzeciwu; w przypadku wyrazenia zgody na przetwarzanie danych przystuguje Pani/Panu prawo do
cofniecia zgody w dowolnym momencie,

9) ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna
Pani/Pan, iz przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy ogélnego rozporzgdzenia
o ochronie danych,

10) podanie danych jest dobrowolne, jednak konieczne do realizacji celéw, do jakich zostaty zebrane.

Procedura zglaszania ewentualnych naruszen prawa oraz ochrony sygnalistow znajduje sie na stronie internetowej:

link

Rektor
prof. dr hab. inz. Marek Pawelczyk

Gliwice, dnia 13.06.2025 r.

Aplikuij



https://www.polsl.pl/uczelnia/sygnalisci/
https://www.polsl.pl/uczelnia/sygnalisci/
https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=9fd9db839ec049fdbd4be2945c1bba20

