OGLOSZENIE

REKTOR POLITECHNIKI SLASKIE], z siedzibg w Gliwicach przy ul. Akademickiej 2A

poszukuje 0s6b na stanowisko:

Kierownik Biura Rzecznika Prasowego Politechniki Slaskiej

1. Gléwne zadania, ktore bedg powierzane pracownikowi na ww. stanowisku:
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koordynowanie prac Biura Rzecznika Prasowego,

wspéttworzenie strategii komunikacyjnej uczelni,

ksztattowanie w mediach pozytywnego wizerunku Politechniki Slgskiej,

przygotowywanie informacji prasowych oraz aktywne poszukiwanie interesujacych
dla dziennikarzy tematéw zwigzanych z uczelnig,

odpowiadanie na zapotrzebowanie zgtaszane przez dziennikarzy,

przygotowywanie prezentacji oraz tre§ci wystgpieni publicznych dla wladz uczelni,
organizowanie konferencji prasowych,

nadzoér nad tre$ciami publikowanymi na stronie internetowej uczelni oraz w newsletterze,
wspottworzenie bazy ekspertow uczelni,

staly monitoring mediéw, ,

reagowanie na sytuacje kryzysowe.

2. Wymagania:

wyksztatcenie wyzsze, preferowane w zakresie: filologii polskiej, public relations,
dziennikarstwa lub komunikacji spotecznej,

6 lat udokumentowanego stazu pracy,

doswiadczenie w pracy na stanowisku rzecznika prasowego,

umiejetno$¢ kreatywnego pisania oraz redagowania rdznego rodzaju tekstow, m.in.
artykutéw, informacji prasowych, przeméwien,

doswiadczenie w zakresie wystgpien publicznych,

bardzo dobra znajomo$¢ zasad pisowni jezyka polskiego,

znajomos$¢ przepisOw prawa prasowego,

wysokie zdolno$ci komunikacyjne,

bardzo dobra organizacja pracy,

umiejetnos¢ pracy nad kilkoma projektami jednoczesnie,

umiejetnos$¢ pracy pod presjg czasu,

odpornos¢ na stres,

samodzielno$¢ i rzetelno$¢ w wykonywaniu obowigzkéw stuzbowych,

znajomos$¢ jezyka angielskiego na poziomie B2,

doswiadczenie w kierowaniu zespotem /dodatkowy atut/

doswiadczenie w pracy w obszarze szkolnictwa wyzszego lub w jednostce naukowej
/dodatkowy atut/.



3. Politechnika Slgska oferuje:

- zatrudnienie w prestizowej uczelni technicznej na Slgsku,
- zatrudnienie na umowe o prace, pierwsza umowa na okres prébny /3 m-ce/, peiny etat,
- mozliwos$¢ zdobycia cennego doswiadczenia zawodowego.

Oferty zawierajgce CV, list motywacyjny, komplet dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie
i dodatkowe kwalifikacje (studia podyplomowe, kursy, certyfikaty), kwestionariusz osobowy, dostepny
na stronie internetowej www.polsl.pl w zakladce ,,oferty pracy” nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie,
z dopiskiem ,,Rzecznik prasowy” w terminie do dnia 25 kwietnia 2019 r., osobi$cie w Dziale Spraw
Osobowych, przy ul. Akademickiej 2A, pokoj nr 43 /wejscie od biura podrézy/ w godz. 7.00-15.00 lub
przestaé na adres: POLITECHNIKA SLASKA ul. Akademicka 2A 44-100 Gliwice.

Oferty niekompletne lub dostarczone po terminie nie bedg rozpatrywane.
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Klauzula informacyjna

Zgodnie z art. 13 rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. informuje, ze:
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Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Politechnika Slaska z siedzibg przy ul.
Akademicka 2A, 44-100 Gliwice,

Inspektorem  Ochrony Danych na Politechnice  Slgskiej jest Marta Macetko
z ktorym mozna sie skontaktowac za posrednictwem adresu e-mail: iod@polsl.pl,

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu realizacji procesu rekrutacji do pracy na
Politechnike Slgska,

podstawg do przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 22! ustawy Kodeks pracy oraz
art. 6 ust.1 lit. a rozporzgdzenia RODO,

dostep do Pani/Pana danych osobowych wewngtrz struktury organizacyjnej Politechniki Slgskiej
bedg mie¢ wylgcznie pracownicy upowaznieni do przetwarzania danych osobowych w
niezbednym zakresie,

Pani/Pana dane osobowe nie bedg ujawniane innym podmiotom, z wyjgtkiem przypadkéw
przewidzianych przepisami prawa (gdy dane bedg przekazywane innym podmiotom nalezy
wskazac przepis prawa i te podmioty),

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji procesu
rekrutacji (do 12 miesiecy od rozstrzygniecia procesu rekrutacji),

posiada Pani/Pan prawo zgdania dostepu do tre$ci swoich danych oraz, w zakresie
przewidzianym obowigzujgcymi przepisami, prawo do: ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia
przetwarzania, wniesienia sprzeciwu; w przypadku wyrazenia zgody na przetwarzanie danych
przystuguje Pani/Panu prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie,

posiada Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy ogdlnego
rozporzadzenia o ochronie danych,

10)podanie danych jest dobrowolne, jednak konieczne do realizacji celéw, do jakich zostaty zebrane.



