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0GŁOSZENlE

REKTOR POL|TECHNlKl SLĄSK|EJ, z słedzibą w Gliwicach przy ul. Akademickiej 2A

ogłasza konkurs na stanowisko

lektor języka angielskiego

w jednostce ogólnouczelnianej - Studium Języków 0bcych

Opis stanowiska:

1) do konkr.rrsu mogą przystąpić osoby, które spełniaią wymogi okeślone w ustawie z dnia 20lipca 2018 r. - Prawo
o szkolnictwie Wższym i nauce (i,t.Dz.U.2020 r. poz. 85, zpóźn.zm,) oraz Statucie Politechniki Ś|ąskiei
z dnia 3 czerwca 2019 r. (j.t, Monitor Prawny PŚ z 2020 r. poz.339) na stanowisku lektor ięzyka angielskiego,

2) przewidywana data rozpoczęcia pracy: 01. t0.2020 r.,

3) mieisce pracy i rodzai umowy: Studium lęzyków ObcychtryoSl, Politechnika Śląska, ul. Akademicka 2A,
4/-1OO Gliwice, umowa o pracę,

4) okres zatrudnienia: od 01.10.2020 r. do 30.09,2024 r, (z możliwością przed}użenia na czas nieokreślony).

Zadania:

1) działalność dydaktyczna - kształcenie merytoryczne i ięzykowe studentów,

2) działalność tłumaczeniowa na rzecz iednostki i uczelni,

3) działalność organizacyina na rzeczjednostki i uczelni.

Wymagania:

1) §rtuł zawodowy magistra filologii w zakesie ięzyka angielskiego,

2) mile widziane studia magisterskie i/lub studia podyplomowe w zakresie zarządzanie, marketing lub ięzyk
biznesu.

Dodatkowe wymagania:

1,. doŚwiadczenie w nauczaniu ięzyka spec|alistycznego na uczelni technicznei w tym ięzyka biznesu,

2. doŚwiadczenie w pracy z osobami z niepełnosprawnościami (będzie dodatkowym atutem),

3. doświadczenie w nauczaniu zdalnym na Platformach Zdalnei Edukacii,

4. gotowość do pracy w soboty i niedziele na studiach zaocznych,

5. gotowość do pracy w oddziale S}O w lGtowicach,

6. doświadczenie w pracy z otoczeniem społeczno-gospodarczym.
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Wymagane dokumenty:

1. podanie o zatrudnienie,

2, życiorys zawodowy,

3. . kwestionariusz osobowy (dostępny na stronie Politechniki Śląskiei),

4. kopia dyplomu potwierdzaiącego uzyskanie tytułu zawodowego magistra w zakresie |ęzyka angielskiego,

5. dokumenty potwierdzaiące ewentualne dodatkowe kwalifikacie,

6. informacia o dorobku dydaktycznym i ieśli dotyczy naukowym oraz kierunku swojej działalności
i rozwoiu,

7. oŚwiadczenie kandydata, że Politechnika będzie dla niego podstawowym mieiscem pracy w przypadku
zatrudnienia.

Uczelnia oferuie:

l) umowę o pracę,

2) pracę w prestiżowei Uczelni Badawczei.

Perspektywy rozwoiu zawodowego :

1) możliwość udziału w projektach ilub szkoleniach dydaĘcznych i naukowych zarówno kraiowych iak
i międzynarodowych,

2) wzbogacanie warsztatu dydaktycznego,

3) możliwość rozwoiu naukowego.

Zgłoszenie naleźry złoĘć :
, w Dziale Zasobów Osobowych, ul. Konarskiego 18,44-100 Gliwice, pokói 5a1,

w terminie do dnia,...?.1,.9.g,. 3P..łQ. !!,,.,.........,

przewidywany termin rozstrzygnięcia konkursu: (w terminie do ó0 dni od dnia iego ogłoszenia).

Kandydaci zostaną powiadomieni o wynikach konkursu w terminie do 7 dni od daty jego rozstrzygnięcia.

Planowany termin zatrudnienia: 01.10.2020 r.

Kandydatom negatywnie zaopiniowanym przez komisię konkursową bądź niewybranym do zatrudnienia
przysługuie prawo do odwołania się od wyników konkursu. Odwołanie jest wnoszone do Rektora w terminie do
7 dni od dnia powiadomienia.

OferĘ niekompletne lub dostarczone po terminie nie będą rozpatrywane.
Uprzeimie informuiemy, że skontakfujemy się z kandydatami spełniaiącymi wymogi formalne.

Klauzula informacyina

Zgodnie z art. 13rozporządzenia o ochronie danych osobowych zdnia27 kwietnia 2016r. informuię, że:

1) Administratorem Pani,/Pana danych osobowych jest Politechnika Śląska z siedzibą przy ul. Akademicka 2A,
44-tW Gliwice,

2) Politechnika Śląska wyznaczyła Inspektora Ochrony Danych, z którym można się skontaktować
za pośrednictwem adresu e-mail: iod@polsl.pl,

3) Pani/Pana dane osobowe będą przelwarzane w celu realizacji procesu rekutacii do pracy na Politechnice
Śląskiei,

75 lil*l:--



4) podstawą do przetwarzania Pani/Pana danych osobowych iest art. 22l ustawy Kodeks pracy oraz, ieżeli
wyrazi Pani/Pan zgodę na wykorzystanie CV w przyszĘch rekrutaciach na Politechnice Śląskiei,
art. 6 ust. l lit. a rozporządzenia RoDo,

5) dostęp do Pani/Pana danych osobowych wewnątrz struktury organizacyjnei Politechniki Śląskie| będą mieć
wyłącznie pracownicy upowaźnieni do prze§varzania danych osobowych w niezbędnyrn zakresie,

6) Pani,/Pana dane osobowe nie będą uiawniane innym podmiotom, z wyiątkiem przypadków przewidzianych
przepisami prawa,

7) Pani/Pana dane osobowe Ędą przechowylvane przez okes niezbędny do realizacii procesu rekrutacii lub
przez okres naibliższych 9 miesięcy od zakończenia procesu rekrutacii, ieśli wyrazi Pani/Pan zgodę na
przetwarzanie danych osobowych w przyszłych procesach rekrutacii,

8) posiada Pani/Pan prawo żądania dostępu do treści sr,voich danych oraz, w zakresie przewidzianym
obowiązuiącymi przepisami, prawo do: ich sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania,
wniesienia sprzeciwu; w przypadku wyrażenia zgody na przetwarzanie danych przysługuje Pani/Panu prawo

do cofnięcia zgody w dowolnym momencie,

9) posiada Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna
PanilPan, iż przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy ogólnego rozporządzenia
o ochronie danych,

10) podanie danych iest dobrowolne, iednak konieczne do realizacji celów, do jakich zostały zebrane.

Re

prof. dr hab. inż. adiusz Mężyk
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