Politechnika
Sla-Ska UCZELNIA l‘r

BADAWCZA

NICJATYINA DOSKONALOSCI

{R EXCELLENCE IN RESEARCH

OGLOSZENIE

REKTOR POLITECHNIKI SLASKIEJ, z siedziba w Gliwicach przy ul. Akademickiej 2A

poszukuje osoby na stanowisko:
Pracownik gospodarczy (K / M) (1/2 etatu)

Filia Politechniki Slgskiej w Rybniku

GLOWNE ZADANIA, ktére bedg powierzane pracownikowi na ww. stanowisku, to m.in.:

* utrzymywanie obiektéw w czystosci (sprzatanie i dezynfekcja pomieszczen, korytarzy, klatek schodowych
i toalet, pielegnacja roslin),

* segregowanie §mieci oraz prace porzgdkowe wokét pojemnikéw i konteneréw na $mieci,

* wykonywanie innych czynno$ci porzgdkowych w razie potrzeby, takze wok6t budynku, np. plewienie, grabienie
lisci, utrzymanie chodnikéw.

W przypadku absencji portieréw:

* obstuga portierni (m.in. wydawanie oraz przyjmowanie kluczy wraz z prowadzeniem ewidencji, prowadzenie
ksigzki raportéw, obchdd budynku),

* obstuga systemow monitoringu: wizyjnego, ppoz, systeméw alarmowych, szlabanéw wjazdowych, systemu
przeciwdziatania wtamaniu i napadowi (kodowanie budynku),

e zabezpieczenie obszaru awarii, powiadamianie odpowiednich stuzb w przypadku wystgpienia sytuacji

kryzysowych.

Praca w rownowaznym systemie czasu pracy. Standardowe godziny pracy mieszczg sie w przedziale:
6:00-14:00.

OCZEKIWANIA:

* wyksztalcenie: preferowane min. zasadnicze zawodowe,

* mile widziane do$wiadczenie w pracy na podobnym stanowisku,

* umiejetno$¢ podstawowej obstugi urzgdzen elektronicznych (system monitoringu),

* systematyczno$¢, doktadnosé,

* umiejetnos$¢ pracy zespotowej, komunikatywnos¢,

* zdolnos¢ do pracy na wysokosci do 3 metrow (mycie okien),

* gotowos¢ do pracy w godzinach od 14:00 do 22:00, a w razie potrzeby w weekendy (portiernia),

* dyspozycyjnosc¢, gotowos¢ do zastepowania wspdtpracownikéw podczas ich nieobecnosci.

Klikajac w _umieszczone ponizej pole ,APLIKUJ”, nalezy wypeini¢ kwestionariusz online i zalaczy¢ wymagane
dokumenty. Uprzejmie informujemy, iz skontaktujemy sie z wybranymi osobami. Konkurs moze zostac¢ zamkniety
bez wylonienia kandydatki/kandydata.




W nawigzaniu do przepiséw Kodeksu pracy informujemy, Ze Politechnika Slgska przekazuje informacje
o wynagrodzeniu i postanowieniach regulaminu wynagradzania przed nawigzaniem stosunku pracy (zgodnie z art.
1852, §2 ust. 3). Politechnika Slgska przestrzega zasady rownego traktowania kandydatéw na kazdym etapie procesu
rekrutacji.

Klauzula informacyjna
Zgodnie z art. 13 rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. informuje, ze:
1. Administratorem Danych Osobowych jest Politechnika Slgska z siedzibg przy ul. Akademicka 2A,
44-100 Gliwice;
2. Politechnika Slgska wyznaczyla Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna sie skontaktowaé
za posSrednictwem adresu e-mail: iod @polsl.pl;

3. dane osobowe beda przetwarzane w celu realizacji procesu rekrutacji do pracy na Politechnice Slgskiej;

4. podstawg przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO (obowigzek prawny cigzgcy
na administratorze), w zwigzku z art. 22! ustawy — Kodeks pracy oraz ustawg z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce, a takze art. 6 ust. 1 lit. a i art. 9 ust. 2 lit. a RODO (zgoda) w przypadku danych
osobowych innych niz te wskazane w art. 22! Kodeksu pracy;

5. dane osobowe nie bedg ujawniane innym podmiotom, z wyjgtkiem przypadkéw przewidzianych przepisami prawa.
Dane osobowe mogg by¢ takze przekazywane partnerom realizujgcym  wsparcie  techniczne
i organizacyjne w zakresie IT;

6. dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji procesu rekrutacji lub przez okres najblizszych
6  miesiecy od zakoniczenia  procesu  rekrutacji, jesli ~ wyrazita/wyrazit ~ Pani/Pan zgode
na przetwarzanie danych osobowych w przysztych procesach rekrutacji;

7. ma Pani/Pan prawo zgdania dostepu do treSci swoich danych oraz, w zakresie przewidzianym obowigzujgcymi
przepisami, prawo do ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu; w przypadku
wyrazenia zgody na przetwarzanie danych przystuguje Pani/Panu prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie;

8. ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iz
przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy og6lnego rozporzadzenia o ochronie danych;

9. podanie danych jest dobrowolne, jednak konieczne do realizacji cel6w, do jakich zostaty zebrane.

Rektor PS: M. Pawetczyk

Aplikuj

W zwigzku z ustawa z dnia 14 czerwca 2024 r. 0 ochronie sygnalistow (Dz. U. z 2024 r. poz. 928), udostepniamy link do Procedury
przyjmowania zgloszen wewnetrznych oraz ochrony sygnalisty na Politechnice Slaskiej. https://www.polsl.pl/uczelnia/sygnalisci/

POLITECHNIKA SLASKA OFERUJE

zatrudnienie w prestizowej zatrudnienie na umowe mozliwos¢ zdobycia
uczelni technicznej o prace, preferowany termin: cennego doswiadczenia
na Slasku od 17 sierpnia 2026 r. zawodowego

Po6t etatu



https://www.polsl.pl/uczelnia/sygnalisci/
https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=2d33588624b94520be1f3d69f3ca60dc

