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1)

29.11.2016

Ogtoszenie:

Biuro Karier Studenckich Politechniki Slgskiej, w zwiazku z realizacja projektu pt.: ,Biuro Karier

Studenckich — laboratorium kompetencji odpowiadajacych potrzebom gospodarki, rynku pracy
i spoteczenstwa” nr POWR.03.01.00-00-B082/15, w ramach Dziatania 3.1 Kompetencje w szkolnictwie

wyzszym, 0% Il Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju, Program Operacyjny Wiedza Edukacja

Rozwdj 2014-2020, poszukuje osob na stanowisko:

Specjalista administracyjny — doradca ds. przedsiebiorczosci

Obowigzki:

a)

c)

d)

e)

Diagnoza uczestnikdw projektu (studentéw) — ocena predyspozycji zawodowych, umiejetnosci,
kwalifikacji, motywacji, uzdolnien, zainteresowan, cech osobowosci, systemu wartosci, celdw
zyciowych, sytuacji materialnej i rodzinnej, analiza przebiegu aktywnosci zawodowej. Analiza
efektéw ksztatcenia na kierunku studenta i dostosowanie wsparcia do tego, czego student nauczyt
sig w toku ksztatcenia. Wsparcie w projekcie musi by¢ bezposrednio zwigzane z efektami
ksztatcenia na studiowanym przez uczestnika kierunku. Wybdr metody pracy doradczej

z uczestnikiem.
Ustugi poradnictwa w zakresie zaktadania dziatalnosci gospodarczej obejmujace m.in. kwestie
prawne, pozyskiwania finansowania, ochrony wtasnosci intelektualnej i komercjalizacji wynikow

badan naukowych.

Przygotowanie i cykliczne prowadzenie warsztatow ksztattujgcych postawy przedsiebiorcze,
w tym przygotowanie autorskiej, merytorycznej zawartosci warsztatdw, przedstawienie jej
uczestnikom podczas warsztatéw, udostepnienie materiatéw warsztatowych uczestnikom
projektu, prowadzenie dziennika zaje¢ na kazdych warsztatach, sprawdzanie list obecnosci
uczestnikow projektu kazdorazowo podczas prowadzenia warsztatdow, dokumentowanie
WW. czynnosci na zatwierdzonych przez Kierownika Projektu drukach i formularzach. Tematy
warsztatow:

— Friendly Competition, trwajgce 6h,

— Analiza SWOT, trwajgce 5h,

— Zarzadzanie sobg, trwajgce 5h.

Konsultowanie planéw biznesu — indywidualne sesje doradcze z obszaru tematycznego
dobranego odpowiednio do charakteru pomystu na biznes i potrzeb uczestnika,

Wspieranie uczestnikéw projektu w przygotowaniu dokumentow potrzebnych do zatozenia
dziatalnosci gospodarczej,
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f)

g)

Dokumentowanie informacji dotyczacych prowadzonego procesu doradczego dla kazdej osoby
(co najmniej w ponizszym zakresie: imie i nazwisko uczestnika projektu, poziom wyksztatcenia
oraz zawdd wyuczony, staz pracy, wykonywane zawody lub specjalnosci, ostatnio zajmowane
stanowisko pracy, status na rynku pracy, zainteresowania, predyspozycje i kompetencje,
zagadnienia omawiane podczas spotkan, przedstawiane propozycje rozwigzann oraz
podejmowane dziatania i ich rezultaty, wynik procesu doradczego, dotyczacy sposobu rozwigzania
problemu zawodowego, zalecenia dotyczace dalszego postepowania, czas trwania ustugi, podpis
uczestnika projektu pod dokumentacjg poswiadczajgcy uczestnictwo w spotkaniu, podpis doradcy
zawodowego),

Obstuga platformy internetowej — matrycy kariery dla kazdego uczestnika, analizowanie danych
dostarczanych przez narzedzie.

2) Wymagania

a)

b)

obligatoryjne:

— wyksztatcenie wyisze pierwszego lub drugiego stopnia w rozumieniu przepisow
o szkolnictwie wyzszym. Preferowane wyksztatcenie wyzsze magisterskie na kierunku:
zarzgdzanie, prawo, doradztwo zawodowe, z ohszaru ekonomii,

— co najmniej roczne doswiadczenie zawodowe w zakresie doradztwa z przedsiebiorczosci
(w ostatnich 5 latach), poswiadczone odpowiednimi dokumentami,

— wiedza z zakresu przepisow prawa normujacych prowadzenie dziatalnosci gospodarczej oraz
podstaw ochrony wtasnosci intelektualnej,

— umiejetnosci trenerskie zdobyte w toku dziatalnosci zawodowej,

— znajomosc rynku pracy, zwtaszcza woj. slgskiego,

— znajomo$¢ otoczenia gospodarczego Politechniki Slgskiej,

— znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie B2,

— umiejetnos¢ obstugi komputera w stopniu dobrym,

— dobra znajomos¢ pakietu MS Office,

— dobra organizacja pracy wtasnej,

— umiejetnos¢ pracy w grupie.

dodatkowe:

—  komunikatywnos¢,

— odpowiedzialnosé,

— ZaangaZowanie w prace,

— wysoka kultura osobista,

—  rzetelnosg,

— terminowosé,

— mile widziane doswiadczenie w realizacji projektow strukturalnych, zwtaszcza POKL i/lub
udokumentowane kwalifikacje z zakresu zarzadzania projektami ($wiadectwo ukoriczenia
studiow podyplomowych z zakresu zarzadzania projektami, certyfikat Certified Associate
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3)

4)

5)

6)

7)

in Project Management (CAPM®), Project Cycle Management (PCM) lub PRINCE2, certyfikat
wydany przez Centrum Zarzadzania Projektami Politechniki Slaskiej).

Politechnika Slgska oferuje:

Zatrudnienie na umowe na czas okreslony (od 1.01.2017 do 30.06.2020r.)
Petny wymiar czasu pracy

Stabilnosc¢ zatrudnienia

llos¢ dostepnych stanowisk pracy — 1

Miejsce wykonywania pracy — Biuro Karier Studenckich Politechniki Slaskiej: w Gliwicach przy

ul. Konarskiego 20 (min. 3 dni w tygodniu), w Katowicach przy ul. Krasinskiego 8, w Zabrzu przy ulicy

Roosevelta 26 i w Rybniku przy ulicy Kosciuszki 54 — harmonogram ustalany z Kierownikiem Projektu.

Dokumenty wymagane do ztozenia aplikacji:

cv

List motywacyjny

Komplet dokumentdw potwierdzajgcych wyksztatcenie idodatkowe kwalifikacje (studia
podyplomowe, kursy, certyfikaty)

Kwestionariusz osobowy

Zgoda na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby rekrutacji oraz po jej zakoriczeniu
Propozycje konspektdw 3 warsztatow dla studentdw: Friendly Competition, Analiza SWOT,
Zarzgdzanie sobg

Termin, miejsce i sposdb sktadania dokumentdéw — oferty nalezy sktadac¢ w terminie do 14 grudnia

2016 roku do godz. 12:00 (liczy¢ sie bedzie data wptywu oferty do BKS) elektronicznie na adres:

kariera@polsl.ol lub w zamknietej kopercie, z dopiskiem: ,Specjalista administracyjny — doradca

ds. przedsiebiorczosci”, osobiécie w Biurze Karier Studenckich, 44-100 Gliwice, ul. Konarskiego 20,

pok. 106 w godzinach otwarcia Biura (informacja dostepna na stronie www.kariera.polsl.pl).

Dokumenty aplikacyjne niekompletne lub ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane.

KIEROWNIK
Bxum Kanar Siudenckich

Mu*go&ufu Softyriska-Rg
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Zatacznik nr 1
KWESTIONARIUSZ OSOBOWY

dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie

NAZWISKO:

IMIONA:

DATA URODZENIA:

MIEJSCE ZAMIESZKANIA:

ADRES DO
KORESPONDENCII:

TELEFON/E-MAIL

WYKSZTALCENIE: PODSTAWOWE, SREDNIE, WYZSZE* (*niepotrzebne skresli¢)

NAZWA SZKOLY | ROK JEJ UKONCZENIA:

WYDZIAL: vt s i i o i s he i s e s i s eas

KIEREINE K ncconsmonsenonmsmmorsos oo oms s s oo oo s om0 BSOSy

SPECIALNOSC ...oovoioveceee et s s s 5 s s s b 00
WYKSZTALCENIE UZUPEENIAJACE, STUDIA PODYPLOMOWE, KURSY UPRAWNIENIA,
(data ukoniczenia lub rozpoczecia nauki w przypadku jej trwania):

ZNAJOMOSCE Jezyk / stopienr zaawansowania (np. B1)
o 6 T
OBCYCH
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DODATKOWE UMIEJETNOSCI, ZAINTERESOWANIA (np. prawo jazdy, obstuga komputera):

Przebieg dotychczasowego zatrudnienia

okres : Rodzaj umowy
Nazwa pracodawcy i :
od do = i Stanowisko |(umowa o prace,
miejscowosc : 3
dd mm |rrer | dd | mm | rrrr o dzieto, zlecenie)
Poziom spetnienia Brak Mniej niz 12 Doswiadczenie od | Doswiadczenie Powyiej 3
kryteriow miesiecy 1 roku do 2 lat od 2 lat do 3 lat lat

Doswiadczenie
zawodowe w zakresie
doradztwa z
przedsiebiorczosci

Doswiadczenie w pracy
w projektabh
strukturalnych,
zwtaszcza POKL

; S o Posiadam w stopniu Posiadam w Posiadamw | . 7
Poziom spetnienia kryteridw : : Nie posiadam
bardzo dobrym stopniu dobrym | stopniu stabym

Wiedza z zakresu przepisow
prawa normujgcych
prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej oraz podstaw
ochrony wtasnosci
intelektualnej

Umiejetnosci trenerskie
zdobyte w toku dziatalnosci
zawodowej

Eundug'zsﬁ(ie Unia Europejska
!JFOP ) " . Europejski Fundusz Spoteczny
Wiedza Edukacja Rozwdj
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Znajomosc rynku pracy,
zwtaszcza woj. laskiego

Znajomosc otoczenia
gospodarczego Politechniki
Slaskiej

Umiejetnos¢ obstugi
komputera w stopniu dobrym

Dobra znajomosc pakietu MS
Office

Organizacja pracy wiasnej

Umiejetnosc¢ pracy w grupie

Poziom spetnienia kryteriéw Tak Nie

Posiadanie swiadectwa ukoriczenia studiow podyplomowych z zakresu zarzadzania
projektami, certyfikatu Certified Associate in Project Management (CAPM®), Project Cycle
Management (PCM) lub PRINCEZ2 albo certyfikatu wydanego przez Centrum Zarzadzania
Projektami Politechniki Slaskiej

............... WYanym W dNilUe e PIZEZ oottt et sttt e se e s s st ebste bbbt besb s e aeseaeeeen

(miejscowosc i data) (podpis osoby sktadajgcej kwestionariusz)

W/w dane osobowe s3 objete ochrong prawng na podstawie przepisdw ustawy z dnia 29.08.1997r. o ochronie danych
osobowych (t.j. Dz. U. z 2002r. Nr 101, poz. 926 z pézn. zm.).

Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj
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Zatgcznik nr 2

OSWIADCZENIE O WYRAZENIU ZGODY NA PRZETWARZANIE
DANYCH OSOBOWYCH

W zwigzku z przystgpieniem do procesu rekrutacji na stanowisko: Specjalista administracyjny —
doradca ds. przedsiebiorczosci prowadzonego w ramach projektu pt.: ,Biuro Karier Studenckich -
laboratorium kompetencji odpowiadajacych potrzebom gospodarki, rynku pracy i spofeczerstwa” nr
POWR.03.01.00-00-B082/15, w ramach Dziatania 3.1 Kompetencje w szkolnictwie wyzszym, O$ Il Szkolnictwo
wyzsze dla gospodarki i rozwoju, Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwodj 2014-2020, wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych.

Oswiadczam, iz przyjmuje do wiadomosci, ze:
1) administratorem tak zebranych danych osobowych jest Politechnika Slaska oraz instytucje zajmujace

sie wdrazaniem i zarzgdzaniem Programem Operacyjnym Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020,

2) moje dane osobowe bedg przetwarzane wytgcznie w celu przeprowadzenia procesu naboru

i zatrudnienia w projekcie pt. ,,Biuro Karier Studenckich — laboratorium kompetencji odpowiadajgcych

potrzebom gospodarki, rynku pracy i spoteczeristwa” realizowanego przez Politechnike Slgska,

3) moje dane osobowe mogg zostaé udostepnione innym podmiotom wytacznie w celu realizacji przez te
podmioty uprawnien kontrolnych,
4) podanie danych osobowych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania jest réwnoznaczna

z brakiem mozliwosci udziatu w procesie rekrutacji,

5) mam prawo dostepu do tresci swoich danych i ich poprawiania.

(miejscowos¢ i data) (czytelny podpis)
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