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Centrum Inkubacji i Transferu Technologii, w zwigzku ze wspéludzialem w realizacji zadan, zwigzanych

z projektem Inkubator Innowacyjnosci 4.0, oglasza konkurs na stanowisko:
Specjalisty administracyjnego ds. transferu technologii

1. Gléwne zadania:

gromadzenie i przetwarzanie zestawienn i danych rynkowych, w celu ich péZniejszego wykorzystywania
do opracowywania analiz czy raportéw prezentujgcych potencjat wdrozeniowy,

identyfikowanie potencjalu badawczego uczelni poprzez biezacy wglad w bazy danych o publikacjach,
badaniach naukowych i projektach prowadzonych na uczelni,

weryfikacja potencjatu rozwigzan technicznych w kontekscie ich wykorzystania gospodarczego, dla r6znych
gatezi przemystu,

opracowywanie ofert handlowych i technicznych,

organizacja spotkan branzowo-brokerskich,

koordynowanie realizacji projektéw o charakterze B+R, w tym réwniez we wspélpracy z partnerami
gospodarczymi,

nadzorowanie przestrzegania zasad stosowania Regulaminu zarzgdzania wiasnos$cig intelektualng,

udziat w projektach wspo6tfinansowanych z UE,

wspélpraca w dziataniach prowadzonych przez Spétke Celowa Politechniki Slgskiej,

budowanie i utrzymywanie relacji z pracownikami naukowymi i partnerami gospodarczymi,

rejestrowanie wszystkich prowadzonych zdarzen i zadan w wewnetrznym systemie CRM.

2. Wymagania:

wyksztalcenie wyzsze, preferowane kierunki ekonomiczne/prawnicze,

min. 3 lata stazu pracy,

doswiadczenie praktyczne w pracach nad: analizg rynku, opracowywaniem biznes planéw,

doswiadczenie w pracy z klientem zewnetrznym,

znajomo$¢ j. angielskiego na poziomie umozliwiajagcym swobodng komunikacje w kontaktach z partnerami
w tematyce prowadzonej dziatalnoSci, co najmniej na poziomie B2,

umiejetnos¢ pracy zespolowej obejmujacej zarzadzanie przez cele,

doswiadczenie w zakresie nawigzywania kontaktéw z przedstawicielami otoczenia gospodarczego
i utrzymywania z nimi trwatych relacji,

gotowos¢ do wyjazdow stuzbowych (delegacje krajowe),

znajomo$¢ og6lnych zasad funkcjonowania administracji publicznej (dodatkowy atut)).

3. Dodatkowo preferowane:

znajomos$¢ ustaw: Prawo wilasnosci przemystowej, Prawo zaméwien publicznych, o prawie autorskim
i prawach pokrewnych oraz Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce,
doswiadczenie w pozyskiwaniu, opracowywaniu i analizowaniu danych, a takZe znajomo$¢ narzedzi

analitycznych.

4. Oferujemy

zatrudnienie w prestizowej uczelni technicznej na Slasku

zatrudnienie na podstawie umowy o prace, okres probny /3 m-ce/, pelny etat,
okazja do uczestniczenia w szkoleniach podnoszgcych kwalifikacje,
mozliwo$é udziatu w projektach,

perspektywa zdobycia cennego doswiadczenia zawodowego,

5. CV nalezy przesta¢ na adres biznes@polsl.pl, tytul wiadomosci: ,Zatrudnienie na stanowisko Specjalisty
administracyjnego ds. transferu technologii”. Ogloszenie jest wazne do 28.01.2022 r., wigcznie.

Program pod nazwa ,,Inkubator Innowacyjnosci 4.0” finansowany jest ze srodkéw europejskich w ramach
projektu pozakonkursowego ,,Wsparcie zarzadzania badaniami naukowymi i komercjalizacja wynikéw prac
B+R w jednostkach naukowych i przedsigbiorstwach”, realizowanego w ramach Programu Operacyjnego

Inteligentny Rozw6j 2014-2020.
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Oferty dostarczone po terminie nie beda rozpatrywane.
Uprzejmie informujemy, iz skontaktujemy sie z wybranymi kandydatami.

Klauzula informacyjna

Zgodnie z art. 13 rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. informujg, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Politechnika Slgska z siedzibg przy ul. Akademicka
2A, 44 100 Gliwice,

2. Politechnika Slgska wyznaczyta Inspektora Ochrony Danych z ktérym mozna sie skontaktowaé
za podrednictwem adresu e-mail: iod@polsl.pl,

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu realizacji procesu rekrutacji do pracy na Politechnice
Slaskiej,

4. podstawg do przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 22! ustawy Kodeks pracy oraz, jezeli
wyrazi Pani/Pan zgode na wykorzystanie cv w przysztych rekrutacjach na Politechnice Slgskiej, art. 6 ust.
1 lit. A rozporzadzenia RODO, '

5. dostep do Pani/Pana danych osobowych wewnatrz struktury organizacyjnej Politechniki Slaskiej beda
mie¢ wylgcznie pracownicy upowaznieni do przetwarzania danych osobowych w niezbednym zakresie,

6. Pani/Panadane osobowe nie bedq ujawniane innym podmiotom, z wyjgtkiem przypadkéw przewidzianych
przepisami prawa,

7. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji procesu rekrutacji lub
przez okres najblizszych 9 miesiecy od zakoniczenia procesu rekrutacji, jesli wyrazi Pan/Pani zgode na
przetwarzanie danych osobowych w przysztych procesach rekrutacji,

8. posiada Pani/Pan prawo Zadania dostepu do treSci swoich danych oraz, w zakresie przewidzianym
obowigzujgcymi przepisami, prawo do: ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania,
whniesienia sprzeciwu; w przypadku wyrazenia zgody na przetwarzanie danych przystuguje Pani/ Panu
prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie,

9. posiada Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna
Pani/Pan, iz przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy og6lnego rozporzgdzenia
o ochronie danych,

10. podanie danych jest dobrowolne, jednak konieczne do realizacji celéw, do jakich zostaty zebrane.

Kierownik projektu
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Program pod nazwa ,,Inkubator Innowacyjnosci 4.0” finansowany jest ze srodkéw europejskich w ramach
projektu pozakonkursowego ,,Wsparcie zarzgdzania badaniami naukowymi i komercjalizacja wynikow prac
B+R w jednostkach naukowych i przedsigbiorstwach”, realizowanego w ramach Programu Operacyjnego
Inteligentny Rozwoj 2014-2020.




