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OGLOSZENIE

KIEROWNIK PROJEKTU
w zwigzku z realizacjq projektu pt.: Rozwdj potencjatu slgskiej inZynierii biomedycznej w obliczu
wyzwan cyfrowej i zielonej gospodarki (BioMeDiG), dla Priorytetu: FESL.10.00-
Fundusze Europejskie na transformacje,
dla Dziatania: FESL.10.25-Rozwdj ksztatcenia wyziszego zgodnie z potrzebami zielonej gospodarki,
o nr FESL.10.25-1Z.01-07G5/23-002
wspétfinansowanego ze srodkéw Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji
ogtasza konkurs na stanowisko
Specjalista -broker technologii (ekspert merytoryczny ds. transferu technologii)(K/M)
na Wydziale Inzynierii Biomedycznej

GLOWNE ZADANIA, ktére bedg powierzane pracownikowi na ww. stanowisku:

a. identyfikowanie wynikéw badani naukowych o potencjale do wdrozenia,
b. przygotowanie kart technologii i ustug badawczych,
c. wspomaganie procesu ochrony, upowszechniania i komercjalizacji wynikéw badan,

d. wspdlpraca z przedsiebiorstwami, w szczegblnosci: wyszukiwanie naukowcéw, grup badawczych mogacych sie
podja¢ opracowania, dostosowania, ulepszenia i modyfikowania technologii dla konkretnego przedsiebiorstwa,

e. badanie potrzeb przedsiebiorstw zainteresowanych innowacjami produktowymi, organizacyjnymi, procesowymi
badz marketingowymi,

f. promowanie innowacji dla cyfrowej i zielonej gospodarki w szczeg6lnosci poprzez wizyty w przedsiebiorstwach
oraz budowanie partnerstw dla wspélnych przedsiewzie¢ projektowych,

g. tworzenie Srodowiska badan i innowacji w rzeczywistych warunkach, z aktywnym udziatem uzytkownikéw
koncowych (w szczegdlnosci z wykorzystaniem Metodyki Living Lab).

OCZEKIWANIA:

a. wyzsze wyksztalcenie, preferowane techniczne lub ekonomiczne,
b. minimum roczne do§wiadczenie w transferze technologii lub inne w budowaniu relacji z przedsiebiorstwami,

. wysoki stopien responsywnosci wobec przedsiebiorcéw i umiejetno$¢ budowania relacji z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym.



Dodatkowym atutem beda:
d. znajomo$¢ pakietu MS Office,
e. prawo jazdy kategorii B,

f. j. angielski na poziomie komunikatywnym, dobra znajomos¢ jezyka polskiego w mowie i piSmie (dot. kandydatow,
dla ktérych j. polski nie jest jezykiem ojczystym).

g. umiejetno$¢ pracy w zespole,

h. znajomos$¢ programéw finansowania wspétpracy nauki z biznesem.

Czas trwania naboru moze zostaé przedtuzony. Uprzejmie informujemy, iz skontaktujemy sie z wybranymi
kandydatami. Konkurs moze zosta¢ zamkniety bez wylonienia kandydata/kandydatki.

Klauzula informacyjna
Zgodnie z art. 13 rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. informuje, ze:
1. Administratorem Danych Osobowych jest Politechnika Slaska z siedzibg przy ul. Akademicka 2A,
44-100 Gliwice;
2. Politechnika Slagska wyznaczyta Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna sie skontaktowaéd
za posrednictwem adresu e-mail: iod@polsl.pl;

3. dane osobowe beda przetwarzane w celu realizacji procesu rekrutacji do pracy na Politechnice Slaskiej;

4. podstawg przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO (obowigzek prawny cigzgcy
na administratorze), w zwigzku z art. 22! ustawy - Kodeks pracy oraz ustawg z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce, a takze art. 6 ust. 1 lit. a i art. 9 ust. 2 lit. a RODO (zgoda) w przypadku danych
osobowych innych niz te wskazane w art. 22! Kodeksu pracy;

5. dane osobowe nie bedg ujawniane innym podmiotom, z wyjgtkiem przypadkéw przewidzianych przepisami prawa.
Dane osobowe moga by¢ takze przekazywane partnerom realizujgcym  wsparcie  techniczne
i organizacyjne w zakresie IT;

6. dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji procesu rekrutacji lub przez okres
najblizszych 6 miesiecy od zakonczenia procesu rekrutacji, jesli wyrazita/wyrazit Pani/Pan zgode
na przetwarzanie danych osobowych w przysztych procesach rekrutacji;

7. ma Pani/Pan prawo zgdania dostepu do tre$ci swoich danych oraz, w zakresie przewidzianym obowigzujgcymi
przepisami, prawo do ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu; w przypadku
wyrazenia zgody na przetwarzanie danych przystuguje Pani/Panu prawodo cofniecia zgody w dowolnym momencie;

8. ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iz
przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy ogblnego rozporzgdzenia o ochronie danych;

9. podanie danych jest dobrowolne, jednak konieczne do realizacji celéw, do jakich zostaty zebrane.

POLITECHNIKA SLASKA OFERUJE

zatrudnienie w prestizowej zatrudnienie na umowg o prace mozliwo$é udziatu w

uczelni technicznej na czas okreslony, projekt szkoleniach
bedzie realizowany do

na Slasku 31.10.2026r., petny etat lub kompetencyjnych

czese, preferowany termin
zatrudnienia: 08.2026r.



Zgloszenie zawierajgce CV, list motywacyjny oraz dokumenty potwierdzajgce posiadane wyksztalcenie
w tym szkolenia zwigzane merytorycznie z zakresem obowigzkéow nalezy zlozy¢ w zamknietej kopercie
na Wydziale Inzynierii Biomedycznej (adres: ul. Roosevelta 40, 41-800 Zabrze, portiernia) lub przestaé
elektronicznie na adres biomedig@polsl.pl w terminie do 12.08.2026r. wlgcznie do godz. 15.00.

Kierownik projektu
Zabrze 31.07.2026 Prof. dr hab. inz. Robert Michnik

W zwigzku z ustawg z dnia 14 czerwca 2024 1. o ochronie sygnalistéw (Dz. U. z 2024 r. poz. 928), udostepniamy

link do Procedury przyjmowania zgloszeri wewnetrznych oraz ochrony sygnalisty na Politechnice Slgskiej.
https://www.polsl.pl/uczelnia/sygnalisci/




