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Informacja o wynikach konkursu

Informacja o wynikach konkursu wraz z uzasadnieniem, zgodnie z art. 119 ust. 3. Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018 r., poz. 1668)

KONKURS na zatrudnienie wybitnych do$wiadczonych naukowcéw na stanowisku profesora Uczelni w grupie
pracownikow badawczych w ramach programu Inicjatywa Doskonatosci — Uczelnia Badawcza

JEDNOSTKA ORGANIZACYJNA ZATRUDNIAJACA: Politechnika Slaska
DATA OGEOSZENIA KONKURSU: 11 lipca 2025 .

TERMIN SKEADANIA OFERT: 15 wrze$nia 2025 r.

TERMIN ROZSTRZYGNIECIA: 5 listopada 2025 r.

LICZBA ETATOW: 3

ILOSC ZGLOSZEN: 9

KANDYDACI, KTORZY WYGRALI KONKURS:

1. Prof. Pierluigi Siano
2. Dr Sami Halila
3. Dr Mohamed Mehdi Chehimi

UZASADNIENIE:

Powotana przez JM Rektora Politechniki Slgskiej Komisja Konkursowa dokonata oceny ztozonych aplikacji.
Komisja odbyla rozmowe kwalifikacyjng z sze$cioma kandydatami, ktérzy speili warunki formalne zawarte
w ogloszeniu konkursowym. Komisja uznata, ze Kandydaci, ktérzy wygrali konkurs posiadajg odpowiednie
kwalifikacje, wybitny dorobek naukowy, znaczgce osiggniecia w zakresie realizowanych projektéw badawczych,
przedlozyli wymagane o$§wiadczenia i deklaracje oraz posiadajg jasno sprecyzowane plany badawcze wpisujace sie
w dziatalno$¢ Uczelni. Po uzyskaniu pozytywnej opinii o zgodnosci tematyki badawczej z wskazywanymi
dyscyplinami, tj. automatyka elektronika, elektrotechnika i technologie kosmiczne (prof. Pierluigi Siano) oraz
nauki chemiczne (dr Sami Halila i dr Mohamed Mehdi Chehimi), a takze opinii Rektorskiej Komisji ds. Nagrod
i Programéw Projakosciowych JM Rektor podjgt decyzje o zatrudnieniu ww. kandydatow.

Przewodniczgca komisji konkursowej
prof. dr hab. inz. Anna Chrobok
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