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Kierunek studiow:

Zarzadzanie i inzynieria produkcji

Poziom studiow:

Studia drugiego stopnia

Profil studiow:

OgdInoakademicki

Formy studiow:

Studia stacjonarne
Studia niestacjonarne

Liczba semestrow:

3 semestry

Liczba punktoéw ECTS konieczna do ukonczenia studiow:

90 ECTS

Tytut zawodowy nadawany absolwentom:

Magister inzynier

Kierunek studiéw jest przyporzadkowany do dyscyplin:

Inzynieria mechaniczna (85%) - dyscyplina wiodaca
Nauki o zarzadzaniu i jakosci (15%)

kaczna liczba godzin zajec:

Studia stacjonarne: 1080
Studia niestacjonarne: 650

kaczna liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyskac
w ramach zaje¢ prowadzonych z bezpo$rednim udziatem
nauczycieli  akademickich  lub  innych  oséb
prowadzacych zajecia:

Studia stacjonarne: 45 ECTS
Studia niestacjonarne: 25 ECTS

Liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyskac
w ramach zaje¢ z dziedziny nauk humanistycznych lub

nauk spotecznych - w przypadku kierunkow studiow | Nie dotyczy
przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin

innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki

spoteczne:

Wymiar oraz liczba punktéw ECTS, jaka student musi | 4 tygodnie
uzyskac w ramach praktyk zawodowych: B ECTS

Zasady i forma odbywania praktyk zawodowych:

Zgodne z Regulaminem praktyk studenckich oraz z Procedura Praktyki studenckie
0 numerze P-ROZ-5. Praktyka zawodowa jest realizowana w formie stazu lub
zatrudnienia na podstawie umowy o organizacje praktyki studenckiej, umowy o prace
lub umowy cywilnoprawnej. Miejscem odbywania praktyki jest organizacja

prowadzaca dziatalno$¢ produkcyjng lub ustugowa.

Efekty uczenia sie

Odniesienie do
charakterystyk drugiego

Symbol Zakfadane efekty uczenia sig stopnia efektéw uczenia
sig Polskiej Ramy
Kwalifikacji

Wiedza: zna i rozumie

K2A_WO01 | W pogtebionym stopniu - wybrane fakty, obiekty i zjawiska oraz dotyczace ich metody, teorie P7S_WG
i uwarunkowania wyjasniajace ztozone zaleznosci miedzy nimi, stanowigce zaawansowang wiedze
0g0Ing z zakresu inzynierii mechanicznej w powigzaniu z innymi dziedzinami.

K2A_W02 | Gtowne tendencje rozwojowe dyscypliny inzynieria mechaniczna w powigzaniu z innymi dyscyplinami. P7S_WG

K2A_W03 | Podstawowe procesy zachodzace w cyklu zycia urzadzen, obiektdw i systemow technicznych. P7S_WG

K2A_W04 | Uporzadkowane i podbudowane teoretycznie kluczowe metody analizy, opisu i modelowania P7S_WG
uwarunkowan i przebiegu procesoéw w przedsiebiorstwie oraz ich doskonalenia.

K2A_W05 | Wybrane zagadnienia z zakresu zaawansowanej wiedzy szczegotowej dotyczacej metod P7S_WG
prognozowania, symulacji i optymalizacji w przedsigbiorstwie przemystowym.

K2A_W06 | Uporzadkowane i podbudowane teoretycznie kluczowe zagadnienia z zakresu systemow P7S_WG
wspomagania decyzji i systemow CAx.

K2A_W07 | Wybrane zagadnienia z zakresu zaawansowanej wiedzy szczegotowej dotyczacej metod i narzedzi P7S_WG
analizy strategicznej oraz zarzadzania projektami, finansami, wiedza, innowacjami.
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K2A_W08 | Uporzadkowane i podbudowane teoretycznie kluczowe zagadnienia z zakresu zarzadzania jakoscia, P7S_WG
zasad wdrazania i funkcjonowania zintegrowanych systemow zarzadzania oraz organizacji ztozonych
systemow produkcyjnych.

K2A_W09 | Typowe technologie inzynierskie w zakresie kierunku studiow zarzadzanie i inzynieria produkcji oraz P7S_WG
w rozszerzonym i pogtebionym stopniu wybrane zagadnienia z zakresu technologii materiatowych.

K2A_W10 | Wybrane zagadnienia z zakresu zaawansowanej wiedzy szczegotowej wiasciwej dla kierunku studiow P7S_WG
zarzadzanie i inzynieria produkcji.

K2A_WN Ekonomiczne, prawne, etyczne i inne uwarunkowania dziatalno$ci zawodowej zwigzanej z kierunkiem P7S_WK
studiéw zarzadzanie i inzynieria produkcji, w tym zasady ochrony wtasnosci przemystowej i prawa
autorskiego.

K2A_W12 | Podstawowe zasady tworzenia i rozwoju réznych form przedsigbiorczosci. P7S_WK

K2A_W13 Fundamentalne dylematy wspotczesnej cywilizacji, w szczegoino$ci zwigzane z rozwojem techniki. P7S_WK

Umiejetnosci: potrafi

K2A_U01 Wykorzystywac posiadang wiedze - formutowac i rozwigzywac ztozone i nietypowe problemy oraz P7S_UW
innowacyjnie wykonywac zadania w nieprzewidywalnych warunkach przez:
-wtasciwy dobor zrodet i informacji z nich pochodzacych, dokonywanie oceny, krytycznej analizy,
syntezy, tworczej interpretacji i prezentacji tych informacji,
-dobor oraz stosowanie wiasciwych metod i narzedzi, w tym zaawansowanych technik informacyjno-
komunikacyjnych (ICT),
-przystosowanie istniejgcych lub opracowanie nowych metod i narzedzi.

K2A_U02 | Wykonywac zadania oraz formutowa¢ i rozwigzywac problemy, z wykorzystaniem nowej wiedzy, takze
zinnych dziedzin.

K2A_UO3 | Przyidentyfikacjii formutowaniu specyfikacji zadan inzynierskich oraz ich rozwigzywaniu: P7S_UW
-wykorzystywa¢ metody analityczne, symulacyjne i eksperymentalne,
-dostrzegac ich aspekty systemowe i pozatechniczne, w tym aspekty etyczne,
-dokonywac wstepnej oceny ekonomicznej proponowanych rozwigzan i podejmowanych dziatan
inzynierskich.

K2A_UO4 | Dokonywac krytycznej analizy sposobu funkcjonowania istniejacych rozwiazan technicznych P7S_UW
i oceniac te rozwigzania.

K2A_UO5 | Projektowa¢ - zgodnie z zadang specyfikacjg - oraz wykonywac prosty uktad techniczny oraz P7S_UW
realizowa¢ proces technologiczny, uzywajac odpowiednio dobranych metod, technik, narzedzi
i materiatow.

K2A_U06 | Planowac i przeprowadza¢ eksperymenty, w tym pomiary i symulacje komputerowe, interpretowac P7S_UW
uzyskane wyniki i wyciggac wnioski zwigzane z rozwigzywaniem problemdéw inzynierskich.

K2A_UO7 | Formutowa¢ i testowac¢ hipotezy zwigzane z prostymi problemami badawczymi zwigzanymi P7S_UW
z kierunkiem studiow zarzadzanie i inzynieria produkcji.

K2A_U08 | Integrowa¢ i wykorzysta¢ zaawansowang wiedze zwigzang z kierunkiem studiéw zarzadzanie P7S_UW
i inzynieria produkcji przy formutowaniu i rozwigzywaniu zadan inzynierskich.

K2A_U09 | Dobra¢ metody wspomagania podejmowania decyzji oraz wykorzystac systemy CAXx. P7S_UW

K2A_U10 Wykorzysta¢ uporzadkowang i podbudowang teoretycznie wiedze do wdrazania zintegrowanych P7S_UW
systemOw zarzadzania, systemow produkcyjnych, a takze analizy i modelowania procesow
w przedsigbiorstwie.

K2A_UMN Stosowa¢ metody i narzedzia analizy strategicznej, zarzadzania projektami, finansami, wiedza P7S_UW
i innowacjami.

K2A_U12 Komunikowac¢ sie na tematy specjalistyczne ze zréznicowanymi kregami odbiorcow, a takze P7S_UK
prowadzi¢ debate, odpowiednio przedstawiac i uzasadniac r6zne opinie i stanowiska.

K2A_U13 Postugiwac sie jezykiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia P7S_UK
Jezykowego oraz specjalistyczng terminologia zwigzang z kierunkiem studiow zarzadzanie
i inzynieria produkcji, a takze postugiwaé sie drugim jezykiem obcym na poziomie Al lub wyzszym
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego.

K2A_U14 Kierowac praca zespotu, wspotdziata¢ z innymi osobami w ramach prac zespotowych i podejmowac P7S_UO
wiodaca role w zespotach.

K2A_U15 Samodzielnie planowac i realizowa¢ wiasne uczenie sie przez cate zycie i ukierunkowywac innych P7S_UU
w tym zakresie.

Kompetencje spoteczne: jest gotdw do

K2A_KO1 Krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych tresci. P7S_KK

K2A_K02 | Uznawania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu probleméw poznawczych i praktycznych oraz P7S_KK
zasiegania opinii ekspertow w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem problemu.

K2A_K03 | Wypetniania zobowigzan spotecznych, inspirowania i organizowania dziatalnosci na rzecz srodowiska P7S_KO
spotecznego inicjowania dziatan na rzecz interesu publicznego.

K2A_K04 | Myslenia i dziatania w sposob przedsiebiorczy. P7S_KO

K2A_K05 | Odpowiedzialnego petnienia rol zawodowych, z uwzglednieniem zmieniajacych sie potrzeb P7S_KR
spotecznych, w tym rozwijania dorobku zawodu, podtrzymywania etosu zawodu, przestrzegania
i rozwijania zasad etyki zawodowej oraz dziatania na rzecz przestrzegania tych zasad.

K2A_K06 | Tworzeniairozwijania wzoréw wiasciwego postepowania w srodowisku pracy i zycia, podejmowania P7S_KR

inicjatyw, krytycznej oceny siebie oraz zespotéw i organizacji, w ktorych uczestniczy, a takze

przewodzenia grupie i ponoszenia odpowiedzialno$ci za nig.
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Zajecia i grupy zaje¢

Nazwa zaje¢ lub grupy Liczba Efekty Tre$ci programowe zapewniajace uzyskanie efektdw uczenia sie
zajeé punktéw uczenia sie
ECTS (symbol)
przypisane
do zajeé lub
grupy zajec
Seminarium 20 K2A_W10, Uporzadkowana wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne zwigzane z teoretycznymi
dyplomowe K2A_U02, i praktycznymi aspektami przygotowywania pracy magisterskiej i jej zaprezentowania.
K2A_U03,
K2A_U07,
K2A_K01
Praktyka zawodowa 6 K2A_W10, Zapoznanie sie z profilem dziatalno$ci przedsiebiorstwa, w ktérym odbywa sie praktyka.
K2A_U12, Zapoznanie sie ze stosowanymi w przedsiebiorstwie metodami, procesami, systemem
K2A_U14, pracy i jego funkcjonowaniem. Zapoznanie si¢ ze srodkami technicznymi stosowanymi
K2A_KO1 w realizacji procesu produkcyjnego / ustugowego. Zapoznanie sie z dziatalnoScig
wybranych komérek pomocniczych zakfadu pracy.
Specjalnosé: 64 K2A_WO01, Jezyk obcy.
Systemy K2A_W02, Zarzadzanie strategiczne:
Informatyczne K2A_WO03, Uporzadkowana wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne w zakresie podstaw
w technologiach K2A_W04, zarzadzania strategicznego - metodyki analizy, projektowania i wdrazania strategii -
przemystowych K2A_W05, wzbogacone analizg studiéw przypadkow.
K2A_W06, Organizacja systemow produkcyjnych:
K2A_W07, Uporzadkowana wiedza, umiejetno$ci i kompetencje spoteczne z obszaru organizacji
K2A_W08, produkcji w konwencjonalnych i nowoczesnych systemach produkcyjnych, poznanie
K2A_W09, istoty systemow produkcyjnych oraz opanowanie umiejetnosci analizy problemow
K2A_W10, organizacji produkcji i zastosowania odpowiednich rozwigzan praktycznych.
K2A_W1, Zintegrowane systemy zarzadzania:
K2A_W12, Uporzadkowana wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne z obszaru systemowych
K2A_W13, koncepcji zarzadzania w przedsiebiorstwie przemystowym ze szczegdlnym
K2A_U01, uwzglednieniem teoretycznych i praktycznych aspektow integracji tych systemow.
K2A_U02, Prognozowanie i symulacje w przedsigbiorstwie przemystowym.
K2A_U03, Uporzadkowana wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne z obszaru wybranych
K2A_U04, metod modelowania ekonometrycznego oraz prognozowania gospodarczego.
K2A_U05, Umiejetnosci w zakresie dekompozycji szeregoéw czasowych, ustalenia parametrow
K2A_U06, modeli prognostycznych z wykorzystaniem metod optymalizacyjnych.
K2A_U07, Zarzadzanie projektem:
K2A_U08, Uporzadkowana wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne w zakresie podstawowych
K2A_U09, poje¢, metod i narzedzi stosowanychi w zarzadzaniu projektami. Wiedza z zakresu
K2A_U10, zarzadzania projektem w realiach organizacji, kierowania zespotem projektowym,
K2A_UMm, zarzadzania ryzykiem projektu i kontroli realizacji projektu.
K2A_U12, Zarzadzanie innowacjami:
K2A_U13, Uporzadkowana wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne w zakresie istoty i roli
K2A_U14 innowacji w rozwoju spoteczno-gospodarczym i w rozwoju przedsiebiorstwa.
K2A_U15, Wyksztatcenie umiejetnosci zarzadzania innowacjami w przedsigbiorstwie i w skali
K2A_KO01, regionu.
K2A_K02, Zarzadzanie finansami przedsigbiorstwa:
K2A_KO03, Uporzadkowana wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne w zakresie istoty
K2A_KO04, gospodarki finansowej w przedsigbiorstwie, nabycie umiejetnosci oceny struktury
K2A_K05, majatku i Zrodet finansowania dziatalnosci przedsigbiorstwa, poznanie form finansowania
K2A_K06 dziatalno$ci, zdobycie umiejetno$ci okreslenia strategii finansowania przedsiebiorstwa

oraz ich konsekwencji, poznanie zrodet ryzyka w dziataniu przedsigbiorstwa,
wyksztatcenie umiejetnosci szacowania ryzyka, zdobycie umiejetnosci oceny kondycji
finansowej przedsiebiorstwa, poznanie i zastosowanie metod zarzadzania majatkiem
obrotowym przedsiebiorstwa, implementacja metod przewidywania bankructwa.
Kontrola jakosci w procesach produkcyjnych:

Uporzadkowana wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne w zakresie przyktadowych
proceséw produkcji, funkcjonujacych w przemysle ciezkim, normy funkcjonujace
w obszarach kontroli jakosci, umiejetnosci postugiwania sie narzedziami kontroli jakosci
procesow i produktow, problemy bezpieczenstwa w obszarze kontroli jakosci wyrobow.
Rachunkowosc¢ zarzadcza:

Uporzadkowana wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne w zakresie obszaréw
wykorzystania rachunku kosztéw w procesie zarzadzania przedsiebiorstwem oraz
nabycie umiejetnosci kalkulacji kosztéw w oparciu o metody tradycyjne i nowoczesne
rachunki kosztow.

Technologie materiatowe:

Uporzadkowana wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne w zakresie perspektyw
technologicznych w odniesieniu do materiatdw wraz z ukazaniem wkfadu materiatow
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w rozwoj, przetworstwa, produkcji oraz praktyk ich doboru uwzgledniajac problemy
ochrony $rodowiska.

Sterowanie i monitorowanie procesow produkcyjnych:

Uporzadkowana wiedza, umiejetnosci i kompetencje dotyczace metod monitorowania
procesoéw produkcyjnych, analizy i wnioskowania na podstawie danych pozyskiwanych
z systemow monitorowania procesow oraz sposobow sterowania przebiegiem procesu
produkcyjnego.

Engineering workflow in industrial enterprise:

Ordered knowledge, skills and competences regarding workflow concepts and techniques
for modelling workflow patterns and workflow adaptation in enterprises. Particularly the
methods for workflow data mining and merging based on information technologies are
the program content.

Analiza systemowa w inzynierii produkcji:

Uporzadkowana wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne w zakresie metodyki
i zastosowania analizy systemowej oraz podejscia procesowego w przedsigebiorstwie
przemystowym, a takze nabycie umiejetnosci podstaw modelowania, analizy i opisu
procesow z wykorzystaniem wybranych notacji.

Monographic course.

Metody i narzedzia gromadzenia danych przemystowych:

Uporzadkowana wiedza, umiejetnosci i kompetencje w zakresie podstawowych
probleméw zwigzanych z projektowaniem i implementacja systemdéw baz danych
w zastosowaniach przemystowych. Problemy te zostang omowione w kontekscie zaréwno
systeméw relacyjnych baz danych jak i baz danych typu NoSQL.

Systemy modelowania 3D:

Uporzadkowana wiedza oraz umiejetnosci i kompetencje spoteczne zwigzane
z teoretycznymi i praktycznymi aspektami tworzenia modeli przestrzennych
w $rodowisku komputerowym i ich zastosowania na réznych etapach cyklu zaspokajania
potrzeb na tle szeroko rozumianych dziatan inzynierskich.

Systemy klasy CMMs/EAM:
Uporzadkowana wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne zwigzane z modelami,
metodami i narzedziami komputerowymi wspomagajacymi realizacje procesow

eksploatacyjnych i zadania zarzadzania utrzymaniem ruchu w przedsigbiorstwie
przemystowym.

Metody numeryczne w technologiach przemystowych:

Uporzadkowana wiedza, umiejetnosci i kompetencje w zakresie rozwigzywania
problemdw obliczeniowych z zastosowaniem wtasciwie dobranych metod numerycznych
oraz umiejetnos¢ doboru odpowiednich aplikacji i bibliotek numerycznych w celu
rozwigzania probleméw natury obliczeniowej.

Eksploracja i statystyczna analiza danych przemystowych:

Uporzadkowana wiedza, umiejetnosci i kompetencje w zakresie pozyskiwania z duzych
zbioréw danych przemystowych, wiedzy przydatnej w rozwigzywaniu typowych
probleméw zwigzanych z dziatalnoscig przedsiebiorstwa.

Systemy GIS w technologiach przemystowych:

Uporzadkowana wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne zwigzane

z wykorzystaniem dostepnych metod i narzedzi systemoéw informacji przestrzennej
wykorzystywanych w celu wspomagania proceséw pozyskiwania, zarzadzania,
przetwarzania, udostepniania informacji, przeprowadzania analiz przestrzennych oraz
integracja tych narzedzi z systemem informacyjnym przedsiebiorstwa.

Systemy wspomagajace zarzadzanie jakoscia:

Uporzadkowana wiedza, umiejetno$ci i kompetencje spoteczne zwigzane z mozliwosciami
zastosowania narzedzi informatycznych do wspomagania dziatan i rozwigzywania zadan
zwigzanych z zarzadzaniem jako$cig oraz doskonaleniem procesow w organizacji.
Systemy doradcze w zastosowaniach przemystowych:

Uporzadkowana wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne zwigzane

z teoretycznymi i praktycznymi aspektami komputerowego wspomagania podejmowania
decyzji w oparciu 0 metody i narzedzia sztucznej inteligenc;ji.

Systemy antropotechniczne:

Uporzadkowana wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne zwigzane
z najwazniejszymi zagadnieniami zwigzanymi z przeprowadzaniem analizy, oceny
i projektowaniem systemow antropotechnicznych.

Metody i narzedzia symulacji komputerowej w systemach technicznych:

Uporzadkowana wiedza, umiejetnosci i kompetencje w zakresie odtwarzania zachowania
sie, w wybranych aspektach, obiektow i systeméw technicznych na drodze symulacji
komputerowych.

Sieci komputerowe w przedsiebiorstwie przemystowym:

Uporzadkowana wiedza, umiejetnosci i kompetencje w zakresie budowy i dziatania sieci
komputerowych oraz specyficznych wymagan i zastosowan tych sieci w rozwigzaniach
komunikacyjnych i przemystowych.

Postugiwanie sie specjalistyczng terminologia zwigzang obranym kierunkiem studiow
w jezyku angielskim na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego.

Specjalnosé:
Utrzymanie ruchu
W przedsigbiorstwie
przemystowym -

64

K2A_W01,
K2A_W02,
K2A_WO03,
K2A_W04,

Jezyk obcy.
Zarzadzanie strategiczne:
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specjalno$é zgodna
z12 celem
Zréwnowazonego
Rozwoju:
Zréwnowazona
konsumpcja

i produkcja

K2A_W05,
K2A_WO06,
K2A_WO07,
K2A_W08,
K2A_W09,
K2A_W10,
K2A_WT11,
K2A_W12,
K2A_W13,
K2A_U01,
K2A_U02,
K2A_U03,
K2A_U04,
K2A_U05,
K2A_U06,
K2A_U07,
K2A_U08,
K2A_U0S,
K2A_U10,
K2A_UT,
K2A_U12,
K2A_U13,
K2A_U14
K2A_UT5,
K2A_K01,
K2A_K02,
K2A_K03,
K2A_K04,
K2A_K05,
K2A_K06

Uporzadkowana wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne w zakresie podstaw
zarzadzania strategicznego - metodyki analizy, projektowania i wdrazania strategii -
wzbogacone analiza studiow przypadkow.

Organizacja systemow produkcyjnych:

Uporzadkowana wiedza, umiejetno$ci i kompetencje spoteczne z obszaru organizacji
produkcji w konwencjonalnych i nowoczesnych systemach produkcyjnych, poznanie
istoty systemow produkcyjnych oraz opanowanie umiejetnosci analizy problemow
organizacji produkcji i zastosowania odpowiednich rozwigzan praktycznych.
Zintegrowane systemy zarzadzania:

Uporzadkowana wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne z obszaru systemowych
koncepcji zarzadzania w przedsiebiorstwie przemystowym ze szczegdlnym
uwzglednieniem teoretycznych i praktycznych aspektow integracji tych systemow.
Prognozowanie i symulacje w przedsiebiorstwie przemystowym. Uporzadkowana wiedza,
umiejetnosci i kompetencje spoteczne z obszaru wybranych metod modelowania
ekonometrycznego oraz prognozowania gospodarczego. Umiejetnosci w zakresie
dekompozycji szeregéw czasowych, ustalenia parametrow modeli prognostycznych
z wykorzystaniem metod optymalizacyjnych.

Zarzadzanie projektem:

Uporzadkowana wiedza, umiejetno$ci i kompetencje spoteczne w zakresie podstawowych
poje¢, metod i narzedzi stosowanymi w zarzadzaniu projektami. Wiedza z zakresu
zarzadzania projektem w realiach organizacji, kierowania zespotem projektowym,
zarzadzania ryzykiem projektu i kontroli realizacji projektu.

Zarzadzanie innowacjami:

Uporzadkowana wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne w zakresie istoty i roli
innowacji w rozwoju spoteczno-gospodarczym i w rozwoju przedsigbiorstwa.
Wyksztatcenie umiejetnosci zarzadzania innowacjami w przedsigbiorstwie i w skali
regionu.

Zarzadzanie finansami przedsiebiorstwa:

Uporzadkowana wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne w zakresie istoty
gospodarki finansowej w przedsigbiorstwie, nabycie umiejetnosci oceny struktury
majatku i zrodet finansowania dziatalno$ci przedsiebiorstwa, poznanie form finansowania
dziatalnosci, zdobycie umiejetnosci okreslenia strategii finansowania przedsiebiorstwa
oraz ich konsekwencji, poznanie zrddet ryzyka w dziataniu przedsiebiorstwa,
wyksztatcenie umiejetnosci szacowania ryzyka, zdobycie umiejetnosci oceny kondycji
finansowej przedsiebiorstwa, poznanie i zastosowanie metod zarzadzania majatkiem
obrotowym przedsiebiorstwa, implementacja metod przewidywania bankructwa.
Kontrola jakosci w procesach produkcyjnych:

Uporzadkowana wiedza, umiejetno$ci i kompetencje spoteczne w zakresie przyktadowych
proceséw produkcji, funkcjonujacych w przemysle ciezkim, normy funkcjonujgce
w obszarach kontroli jakosci, umiejetnosci postugiwania sie narzedziami kontroli jakosci
procesow i produktow, problemy bezpieczehstwa w obszarze kontroli jakosci wyrobow.
Rachunkowo$¢ zarzadcza:

Uporzadkowana wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne w zakresie obszarow
wykorzystania rachunku kosztéw w procesie zarzadzania przedsiebiorstwem oraz
nabycie umiejetnosci kalkulacji kosztéw w oparciu o metody tradycyjne i nowoczesne
rachunki kosztow.

Technologie materiatowe:

Uporzadkowana wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne w zakresie perspektyw
technologicznych w odniesieniu do materiatéw wraz z ukazaniem wktadu materiatéw
w rozwoj, przetworstwa, produkcji oraz praktyk ich doboru uwzgledniajac problemy
ochrony $rodowiska.

Sterowanie i monitorowanie proceséw produkcyjnych:

Uporzadkowana wiedza, umiejetnosci i kompetencje dotyczace metod monitorowania
procesow produkcyjnych, analizy i wnioskowania na podstawie danych pozyskiwanych
z systemow monitorowania procesow oraz sposobow sterowania przebiegiem procesu
produkcyjnego.

Engineering workflow in industrial enterprise:

Ordered knowledge, skills and competences regarding workflow concepts and techniques
for modelling workflow patterns and workflow adaptation in enterprises. Particularly the
methods for workflow data mining and merging based on information technologies are
the program content.

Analiza systemowa w inzynierii produkcji:

Uporzadkowana wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne w zakresie metodyki
i zastosowania analizy systemowej oraz podejscia procesowego w przedsigbiorstwie
przemystowym, a takze nabycie umiejetnosci podstaw modelowania, analizy i opisu
procesow z wykorzystaniem wybranych notacji.

Monographic course.

Zarzadzanie eksploatacja i utrzymaniem ruchu systemoéw technicznych:

Uporzadkowana wiedza, umiejetnosci i kompetencije spoteczne obejmujace teoretyczne
i praktyczne aspekty zarzadzania eksploatacjg obiektow i systemow technicznych.
Metody nadzorowania maszyn i proceséw przemystowych:

Uporzadkowana wiedza, umiejetnosci i kompetencje dotyczace metod nadzorowania
i diagnostyki zaréwno urzadzen technologicznych jak i procesow przemystowych.
Inzynieria bezpieczenstwa technicznego.

Organizacja i przetwarzanie zbioréw danych eksploatacyjnych:
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Uporzadkowana wiedza, umiejetnosci i kompetencje w zakresie podstawowych
probleméw zwigzanych z projektowaniem i implementacja systemdéw baz danych
w zastosowaniach przemystowych. Problemy te zostang omowione w kontekscie zaréwno
systeméw relacyjnych baz danych jak i baz danych typu NoSQL.

Oddziatywanie przemystu na $rodowisko:

Uporzadkowana wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne zwigzane z metodami
i narzedziami identyfikacji i oceny oddziatywania przemystu na $Srodowisko, a takze
z metodami szacowania efektow srodowiskowych generowanych przez przemyst dla ich
uwzglednienia w analizie kosztow i korzysci (CBA) oraz analizie ekoefektywnosci.
Informacja mapowa w technologiach przemystowych:

Uporzadkowana wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne zwigzane
z wykorzystaniem dostepnych metod i narzedzi pozyskiwania, zarzadzania,
przetwarzania, udostepniania informacji mapowej, przeprowadzania analiz
przestrzennych oraz ich roli w systemie informacyjnym przedsiebiorstwa.

Systemy wspomagania w utrzymaniu ruchu:

Uporzadkowana wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne zwigzane z modelami,
metodami i narzedziami komputerowymi wspomagajacymi realizacje procesow
eksploatacyjnych i zadania zarzadzania utrzymaniem ruchu w przedsigbiorstwie
przemystowym.

Utrzymanie ruchu w przemysle 4.0:

Uporzadkowana wiedza dotyczaca istoty, zatozen i kluczowych elementéw idei Przemyst
4.0, a takze umiejetnosci i kompetencje w zakresie wyboru i postugiwania sie
stosowanymi w tym zakresie metodami i narzedziami w utrzymaniu ruchu.

Metody i narzedzia sztucznej inteligencji w utrzymaniu ruchu:

Uporzadkowana wiedza, umiejetnosci i kompetencje zwigzane z metodami i technikami
tzw. sztucznej inteligencji, ktére mozna wykorzystywa¢ do modelowania procesow
i zjawisk wystepujacych w UR, oraz formutowaniem modeli opartych na sztucznej
inteligencji i wykorzystywania ich do rozwigzywania typowych probleméw.

Metody i narzedzia inzynierii jakosci w utrzymaniu ruchu:

Uporzadkowana wiedza o wspdtczesnej koncepcji TOM. Umiejetnosci i kompetencje
spoteczne w rozwigzywaniu probleméw dotyczacych TOM.

Zarzadzanie dokumentacja techniczng i techniczno-ruchowa:

Uporzadkowana wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne obejmujace teoretyczne
i praktyczne aspekty zarzadzania dokumentacjag we wspomaganiu zadan projektowo-
konstrukcyjnych, wytwarzania i eksploatacji.

Postugiwanie sie specjalistyczng terminologia zwigzang obranym kierunkiem studiow
w jezyku angielskim na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego.

Specjalnosé:
Nowoczesne
zarzadzanie jakoscia
w przedsigbiorstwie
przemystowym -
specjalno$é zgodna
z12 celem
Zrdwnowazonego
Rozwoju:
Zréwnowazona
konsumpcja

i produkcja

B4

K2A_W01,
K2A_W02,
K2A_WO03,
K2A_W04,
K2A_W05,
K2A_W06,
K2A_W07,
K2A_W08,
K2A_W03,
K2A_W10,
K2A_W11,
K2A_W12,
K2A_W13,
K2A_U01,
K2A_U02,
K2A_U03,
K2A_U04,
K2A_U05,
K2A_U06,
K2A_U07,
K2A_U08,
K2A_U08,
K2A_U10,
K2A_UTI,
K2A_U12
K2A_U13,
K2A_U14,
K2A_UT5,
K2A_K01,
K2A_K02,
K2A_K03,
K2A_K04,
K2A_K05,
K2A_K06

Jezyk obcy.

Zarzadzanie strategiczne:

Uporzadkowana wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne w zakresie podstaw
zarzadzania strategicznego - metodyki analizy, projektowania i wdrazania strategii -
wzbogacone analiza studiow przypadkow.

Organizacja systemow produkcyjnych:

Uporzadkowana wiedza, umiejetno$ci i kompetencje spoteczne z obszaru organizacji
produkcji w konwencjonalnych i nowoczesnych systemach produkcyjnych, poznanie
istoty systemow produkcyjnych oraz opanowanie umiejetnosci analizy problemow
organizacji produkcji i zastosowania odpowiednich rozwigzan praktycznych.
Zintegrowane systemy zarzadzania:

Uporzadkowana wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne z obszaru systemowych
koncepcji zarzadzania w przedsiebiorstwie przemystowym ze szczegdlnym
uwzglednieniem teoretycznych i praktycznych aspektow integracji tych systemow.
Prognozowanie i symulacje w przedsigbiorstwie przemystowym:

Uporzadkowana wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne z obszaru wybranych
metod modelowania ekonometrycznego oraz prognozowania gospodarczego.
Umiejetnosci w zakresie dekompozycji szeregoéw czasowych, ustalenia parametrow
modeli prognostycznych z wykorzystaniem metod optymalizacyjnych.

Zarzadzanie projektem:

Uporzadkowana wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne w zakresie podstawowych
poje¢, metod i narzedzi stosowanymi w zarzadzaniu projektami. Wiedza z zakresu
zarzadzania projektem w realiach organizacji, kierowania zespotem projektowym,
zarzadzania ryzykiem projektu i kontroli realizacji projektu.

Zarzadzanie innowacjami:

Uporzadkowana wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne w zakresie istoty i roli
innowacji w rozwoju spoteczno-gospodarczym i w rozwoju przedsiebiorstwa.
Wyksztatcenie umiejetnosci zarzadzania innowacjami w przedsigbiorstwie i w skali
regionu.

Zarzadzanie finansami przedsigbiorstwa:

Uporzadkowana wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne w zakresie istoty
gospodarki finansowej w przedsigbiorstwie, nabycie umiejetnosci oceny struktury
majatku i Zrodet finansowania dziatalnosci przedsigbiorstwa, poznanie form finansowania
dziatalno$ci, zdobycie umiejetno$ci okreslenia strategii finansowania przedsiebiorstwa
oraz ich konsekwencji, poznanie zrddet ryzyka w dziataniu przedsiebiorstwa,
wyksztatcenie umiejetnosci szacowania ryzyka, zdobycie umiejetnosci oceny kondycji
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finansowej przedsiebiorstwa, poznanie i zastosowanie metod zarzadzania majatkiem
obrotowym przedsiebiorstwa, implementacja metod przewidywania bankructwa.
Kontrola jakosci w procesach produkcyjnych:

Uporzadkowana wiedza, umiejetno$ci i kompetencje spoteczne w zakresie przyktadowych
proceséw produkcji, funkcjonujacych w przemysle ciezkim, normy funkcjonujace
w obszarach kontroli jakosci, umiejetnosci postugiwania sie narzedziami kontroli jakosci
procesow i produktow, problemy bezpieczenstwa w obszarze kontroli jakosci wyrobow.
Rachunkowo$¢ zarzadcza:

Uporzadkowana wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne w zakresie obszarow
wykorzystania rachunku kosztéw w procesie zarzadzania przedsiebiorstwem oraz
nabycie umiejetnosci kalkulacji kosztéw w oparciu o metody tradycyjne i nowoczesne
rachunki kosztow.

Technologie materiatowe:

Uporzadkowana wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne w zakresie perspektyw
technologicznych w odniesieniu do materiatéw wraz z ukazaniem wktadu materiatéw
w rozwoj, przetworstwa, produkcji oraz praktyk ich doboru uwzgledniajac problemy
ochrony $rodowiska.

Sterowanie i monitorowanie procesow produkcyjnych:

Uporzadkowana wiedza, umiejetnosci i kompetencje dotyczace metod monitorowania
procesoéw produkcyjnych, analizy i wnioskowania na podstawie danych pozyskiwanych
z systemow monitorowania procesow oraz sposobow sterowania przebiegiem procesu
produkcyjnego.

Engineering workflow in industrial enterprise:

Ordered knowledge, skills and competences regarding workflow concepts and techniques
for modelling workflow patterns and workflow adaptation in enterprises. Particularly the
methods for workflow data mining and merging based on information technologies are
the program content.

Analiza systemowa w inzynierii produkcji:

Uporzadkowana wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne w zakresie metodyki
i zastosowania analizy systemowej oraz podejscia procesowego w przedsigebiorstwie
przemystowym, a takze nabycie umiejetnosci podstaw modelowania, analizy i opisu
procesow z wykorzystaniem wybranych notacji.

Monographic course.

Kompleksowe zarzadzanie jakoscig TQM:

Uporzadkowana wiedza o wspdtczesnej koncepcji TOM. Umiejetnosci i kompetencje
spoteczne w rozwigzywaniu problemow dotyczacych TQM.

Branzowe systemy zarzadzania jakoscia:

Uporzadkowana wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne w zakresie zarzadzania,
zasad tworzenia dokumentacji, metod i narzedzi specyficznych dla branzowych systeméw
zarzadzania jakoscia.

Komputerowe wspomaganie zarzadzania jakoscia:

Uporzadkowana wiedza, umiejetno$ci i kompetencje spoteczne zwigzane z mozliwosciami
zastosowania narzedzi informatycznych do wspomagania dziatan i rozwigzywania zadan
zwigzanych z zarzadzaniem jakoscia oraz doskonaleniem procesow w organizacji.
Statystyczne metody zarzadzania jakoscia:

Uporzadkowana wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne zwigzane z modelami,
metodami i narzedziami statystycznymi typowymi dla zagadnien zarzadzania jakoscig
poznanie w przedsiebiorstwie przemystowym.

Metody i narzedzia gromadzenia danych jako$ciowych:

Uporzadkowana wiedza, umiejetno$ci i kompetencje w zakresie podstawowych
probleméw zwigzanych z projektowaniem i implementacja systemdéw baz danych
w zastosowaniach przemystowych. Problemy te zostang oméwione w kontekscie zaréwno
systeméw relacyjnych baz danych jak i baz danych typu NoSQL.

Modelowanie procesow przemystowych i gospodarczych:

Uporzadkowana wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne dotyczace identyfikacji,
modelowania, analizy i oceny, proceséw przemystowych i gospodarczych, a takze
technikami modelowania danych wykorzystywanych w ramach tych procesow.

Metody projektowania jakosci:

Uporzadkowana wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne zwigzane

z projektowaniem procesow z uwzglednieniem przeptywu wartosci, identyfikacja punktow
kontrolnych, miernikéw i wskaznikéw skutecznosci proceséw, analiza danych
pochodzacych z procesu i ich wykorzystaniem do doskonalenia procesu.

Inzynieria wiedzy i systemy doradcze:

Uporzadkowana wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne zwigzane z teoretycznymi
i praktycznymi aspektami komputerowego wspomagania podejmowania decyzji
w oparciu 0 metody i narzedzia sztucznej inteligencji.

Dokumentacja systemu zarzadzania jakoscia:

Uporzadkowana wiedza potrzebna do tworzenia dokumentacji systemu zarzadzania
jakoscig. Umiejetnosci i kompetencje spoteczne niezbedne do samodzielnego
opracowywania dokumentéw systemu zarzadzania jakoscia.

Audytowanie systemow jakosci:

Uporzadkowana wiedza dotyczaca audytowania systemow zarzadzania jakoscia.
Umiejetnosci i kompetencje spoteczne obejmujgce planowanie, organizowanie,
przeprowadzanie i dokumentowanie wynikéw audytu jakosci w przedsiebiorstwie
przemystowym.
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Oddziatywanie proceséw i produktéw na srodowisko:

Uporzadkowana wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne zwigzane z metodami
i narzedziami identyfikacji i oceny oddziatywania proceséw produkcyjnych i produktéw na
$rodowisko w catym cyklu ich zycia, a takze z metodami szacowania wartosci efektow
$rodowiskowych dla ich uwzglednienia w analizie kosztow cyklu zycia oraz analizie
ekoefektywnosci.

Postugiwanie sie specjalistyczng terminologia zwigzang obranym kierunkiem studiow
w jezyku angielskim na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego.

Specjalnosc¢: 64 K2A_WO01, Jezyk obcy: umiejetno$¢ postugiwania sie jezykiem angielskim na poziomie B2+
Lean manufacturing K2A_W02, Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego, znajomos$¢ konstrukcji
K2A_W03, gramatycznych, frazeologii i stownictwa opisujgcego wspoilczesne zjawiska
K2A_W04, ekonomiczno-spoteczne i z zakresu obranego kierunku studiéow. Zagadnienia z zakresu
K2A_WO05, zachowan organizacyjnych i komunikacji spotecznej, stosowanych metod i narzedzi
K2A_W06, analizy strategicznej, organizacji procesow produkcyjnych, stosowanych metod
K2A_W07, i narzedzi doskonalenia proceséw. Ocena uwarunkowan przedsiebiorstwa w aspekcie
K2A_W08, wyznaczania strategii. Zagadnienia z zakresu stosowania nowoczesnych technologii
K2A_W09, i materiatow, projektowania proceséw w s$rodowisku CAD, zarzadzania projektami,
K2A_W10, organizacji bezpiecznej pracy, ekosystemow produkcyjnych, logistyki w produkcji.
K2A_W1, Zagadnienia z zakresu podstawowych zasad funkcjonowania inzynierii produkcji
K2A_W12, z uwzgledniem aspektow praktycznych systemow produkcyjnych i zarzadzania. Wybrane
K2A_W13, zagadnienia i problemy inzynierii mechanicznej, ze szczegdlnym uwzglednieniem
K2A_U01, zarzadzania i inzynierii produkcji. Zagadnienia z zakresu organizacji produkcji zgodnie
K2A_U02, z koncepcjg Lean Manufacturing, umiejetno$¢ stosowania metod i narzedzi koncepcji
K2A_U03, Lean w celu doskonalenia proceséw i poprawy bezpieczenstwa pracy. Symulacja
K2A_U04, procesoéw produkcyjnych. Umiejetnosc identyfikacji strat, rozwigzywania problemow
K2A_U05, i pracy w zespole.
K2A_U0S,
K2A_U07,
K2A_U08,
K2A_U09,
K2A_U10,
K2A_UT1,
K2A_U12
K2A_U13,
K2A_U14,
K2A_U15,
K2A_K01,
K2A_K02,
K2A_K03,
K2A_K04,
K2A_K05,
K2A_K06
Specjalnosc¢: 64 K2A_WO01, Jezyk obcy: umiejetno$¢ postugiwania sie jezykiem angielskim na poziomie B2+
Organizacja produkcji K2A_W02, Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego, znajomo$¢ konstrukcji
przemystowe] K2A_W03, gramatycznych, frazeologii i slownictwa opisujgcego wspoilczesne zjawiska
K2A_W04, ekonomiczno-spoteczne i z zakresu obranego kierunku studiéow. Zagadnienia z zakresu
K2A_WO05, zachowan organizacyjnych i komunikacji spotecznej, stosowanych metod i narzedzi
K2A_W06, analizy strategicznej, organizacji procesow produkcyjnych, stosowanych metod
K2A_W07, i narzedzi doskonalenia proceséw. Ocena uwarunkowan przedsiebiorstwa w aspekcie
K2A_W08, wyznaczania strategii. Zagadnienia z zakresu stosowania nowoczesnych technologii
K2A_W09, i materiatow, projektowania proceséw w s$rodowisku CAD, zarzadzania projektami,
K2A_W10, organizacji bezpiecznej pracy, ekosystemow produkcyjnych, logistyki w produkcji.
K2A_W1, Zagadnienia z zakresu podstawowych zasad funkcjonowania inzynierii produkcji
K2A_W12, z uwzgledniem aspektow praktycznych systemow produkcyjnych i zarzadzania. Wybrane
K2A_W13, zagadnienia i problemy inzynierii mechanicznej, ze szczegélnym uwzglednieniem
K2A_U01, zarzadzania i inzynierii produkcji. Zagadnienia z zakresu organizacji procesow
K2A_U02, produkcyjnych, z uwzglednieniem koncepcji odchudzonej produkcji, projektowania
K2A_U03, i symulacji proceséw, harmonogramowania produkcji, statystycznego sterowania
K2A_U04, procesem, systemow zarzadzania w produkcji. Znajomos¢ zagrozen przemystowych
K2A_U05, i technicznego bezpieczenstwa pracy oraz sposobéw zagospodarowania odpadéw
K2A_U06, produkcyjnych.
K2A_U07,
K2A_U08,
K2A_U09,
K2A_U10,
K2A_UT1,
K2A_U12
K2A_U13,
K2A_U14,
K2A_U15,
K2A_K01,
K2A_K02,
K2A_K03,
K2A_K04,
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K2A_K05,

K2A_K06
Specjalnosc¢: 64 K2A_WO01, Jezyk obcy: umiejetno$¢ postugiwania sie jezykiem angielskim na poziomie B2+
Bezpieczenstwo K2A_W02, Europejskiego  Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego, znajomo$¢ konstrukcji
i higiena pracy K2A_W03, gramatycznych, frazeologii i stownictwa opisujgcego wspoilczesne zjawiska
K2A_W04, ekonomiczno-spoteczne i z zakresu obranego kierunku studiéw. Zagadnienia z zakresu
K2A_WO05, zachowan organizacyjnych i komunikacji spotecznej, stosowanych metod i narzedzi
K2A_W06, analizy strategicznej, organizacji procesow produkcyjnych, stosowanych metod
K2A_W07, i narzedzi doskonalenia proceséw. Ocena uwarunkowan przedsiebiorstwa w aspekcie
K2A_WO08, wyznaczania strategii. Zagadnienia z zakresu stosowania nowoczesnych technologii
K2A_W09, i materiatow, projektowania proceséw w s$rodowisku CAD, zarzadzania projektami,
K2A_W10, organizacji bezpiecznej pracy, ekosystemow produkcyjnych, logistyki w produkcji.
K2A_W1, Zagadnienia z zakresu podstawowych zasad funkcjonowania inzynierii produkcji
K2A_W12, z uwzgledniem aspektow praktycznych systemow produkcyjnych i zarzadzania. Wybrane
K2A_W13, zagadnienia i problemy inzynierii mechanicznej, ze szczegélnym uwzglednieniem
K2A_U01, zarzadzania i inzynierii produkcji. Znajomo$¢ funkcjonowania systemu bhp, zrodet
K2A_U02, zagrozen Srodowiskowych, sposobu ich oceny i redukcji. Znajomo$¢ podstaw prawnych
K2A_U03, w zakresie ochrony pracy, ratownictwa medycznego oraz bezpieczenstwa uzytkowania
K2A_U04, maszyn.
K2A_U05,
K2A_U0S,
K2A_U07,
K2A_U08,
K2A_U09,
K2A_U10,
K2A_UT1,
K2A_U12,
K2A_U13,
K2A_U14,
K2A_U15,
K2A_K01,
K2A_K02,
K2A_K03,
K2A_K04,
K2A_K05,
K2A_K06
Specjalnosc¢: 64 K2A_WO01, Doskonalenie produkcji i ustug - Lean Management:
organizacja produkcji K2A_W02, Nowoczesne metody i trendy zarzadzania produkcja i ustugami. Geneza i koncepcje
K2A_W03, rozwigzan doskonalenia produkcji opartych na filozofii Lean Management. Klasyfikacja
K2A_WO04, marnotrawstwa. Techniki zarzadzania przeptywem materiatow.
K2A_W05, Obszary zastosowan koncepcji Lean Management:
K2A_W06, Logistyka, produkcja, ustugi, projektowanie. Cele Lean Management - skracanie cykli
K2A_W07, produkcyjnych, integracja procesu produkcyjnego, zmniejszenie opdznien dostaw,
K2A_W08, minimalizacja zapasow, optymalne wykorzystanie zdolnosci  produkcyjnych.
K2A_W09, Opracowywanie rozwigzan organizacyjnych stanowisk na bazie koncepcji VSM, bs, TPM,
K2A_W10, Kaizen, SMED.
K2A_W11, Jezyk obcy (wybieralny):
K2A_W12, Postugiwanie sie specjalistyczng terminologia zwigzang obranym kierunkiem studiow
K2A_W13, w jezyku angielskim na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
K2A_U01, Jezykowego.
K2A_U02, Przygotowanie do wyszukiwania informacji z obcojezycznych Zrédet w zakresie
K2A_U03, studiowanego kierunku.
K2A_U04, Komputerowe wspomaganie w zarzadzaniu:
K2A_U05, Identyfikacja i omoéwienie potrzeb komputerowego wspomagania procesow zarzadzania.
K2A_U06, Zastosowanie dostepnych narzedzi komputerowego wspomagania w zarzadzaniu
K2A_U07, w zakresie procesow wytwarzania i logistyki w przedsiebiorstwie przemystowym.
K2A_U08, Modelowanie rzeczywistego systemu przedsiebiorstwa przemystowego lub ustugowego
K2A_U09, oraz przeptywu procesow. Okre$lanie parametréw systemu. Oméwienie metod
K2A_U10, optymalizacji wybranych zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem organizacja oraz metod
K2A_UM, ich komputerowego wspomagania.
K2A_U12 Strategic management:
K2A_U13, Podmiot gospodarczy i jego otoczenie. Relacja rynek producenta- rynek konsumenta.
K2A_U14, Rola strategii w rozwoju firmy. Proces budowy strategii przedsiebiorstwa. Typy strategii.
K2A_U15, Sporzadzanie planu strategicznego. Alianse strategiczne. Tworzenie struktur
K2A_KO01, zorientowanych na projekt - wyrdb. Prognozowanie przedsiewzie¢ gospodarczych.
K2A_K02, Zarzadzanie rozwojem nowego produktu. Restrukturyzacja procesow gospodarczych.
K2A_K03, Czynniki wptywajace na proces zmian w przedsigbiorstwie. Restrukturyzacja - analiza
K2A_K04, i ocena strategiczna oraz ekonomiczna. Restrukturyzacja dynamiczna - wprowadzanie
K2A_K04, zaawansowanych technologii. Przedsigbiorstwo wirtualne -organizacja i warunki
K2A_K06 sprawnego dziatania.

Cwiczenia:

Analiza SWOT. Analiza portfelowa. Analiza Scenariuszowa. Opracowanie analizy
strategicznej wybranego przedsiebiorstwa. Opracowanie planu strategicznego.
Zintegrowane systemy zarzadzania:
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Przeptyw informacji i zrodta wiedzy w zarzadzaniu przedsiebiorstwem. Ewolucja
informatycznych systemow zarzadzania. Podstawowe moduty systemdw zintegrowanych.
Sposoby integracji systemow komputerowych. Modutowos$¢, otwartos¢, skalowalnosé,
wielodostepnosé, jednolito$¢ i uniwersalno$¢ systemow zintegrowanych. Prezentacje
reprezentantow wybranych rodzajéow systemow zintegrowanych. Rola baz danych
w systemach zintegrowanych. Metodyka doboru i wdrazanie zintegrowanych systeméw
zarzadzania (charakterystyka przedsigbiorstwa, charakterystyka instalacji systemu,
zakres i etapy wdrozenia, korzysci i naktady).

Zarzadzanie projektem:

Rodzaje projektow, podstawowe parametry projektow, dobor struktury organizacyjnej
projektu, podziat pracy, techniki sieciowe (CPM, PERT, CCPM), wykres Gantta, teoria
ograniczen w zarzadzaniu zasobami projektu, planowanie kosztow i zarzadzanie kosztami,
zarzadzanie ryzykiem. Wdrazanie prac projektowych i zarzadzanie procesem prac,
informatyczne systemy zarzadzania projektami, czynniki stymulujagce kreatywnos$¢
i innowacyjnos¢, gromadzenie pomystow i wybor rozwiazania, techniki tworczego
myslenia. Warto$ciowanie rozwigzan. Wspieranie dziatalno$ci naukowo technicznej,
systemy wspomagajace zarzadzanie innowacjami, metody projektowania innowacyjnych
produktéw i proceséw, wielokryterialna ocena techniczno-ekonomiczna przedsiewzieé¢
innowacyjnych.

Organizacja systemow produkcyjnych:

przekazanie studentom wiedzy o sposobach organizacji systemow produkcyjnych
stosowanych w przemysle i 0 zasadach projektowania réznych systeméw produkcyjnych
i/lub ustugowych.

Systemy zarzadzania danymi produkcyjnymi PDM/TDM/PLM:

Systemy Zarzadzania Danymi Produkcyjnymi (PDM/EDM/PLM) - podstawowe pojecia
i definicje. Fazy rozwoju i cykl zycia produktu. Struktura produktu. Zastosowanie
systemow zarzadzania danymi produkcyjnymi w CAx - koncepcje TDM (Technical Data
Management) oraz EDM (Engineering Data Management). Wykorzystanie oraz wspoine
obszary systemow PDM/TDM/PLM i systemow klasy ERP/ERP II.

Projektowanie procesdw wytworczych:

Podstawowe definicje technologicznego przygotowania produkcji. Charakterystyka
procesu technologicznego. Procesy technologiczne typowe, grupowe, ramowe.
Projektowanie przebiegu procesu wytworczego z uwzglednieniem wielko$ci produkcji,
wydajnosci  procesu, réznorodnosci produkowanych wyrobéw. Reguly doboru
potfabrykatow. Zagadnienia dokladnosci obrobki. taczenie elementéw maszyn
w funkcjonalng cato$¢ - montaz zespotdw i maszyn. Zasady zamiennosci czesci.
Opracowanie dokumentacji technologicznej. Omowienie procesow technologicznych
stosowanych w przemysle z uwzglednieniem nowoczesnych technik wytwarzania.
Zarzadzanie tancuchem dostaw:

Definicja logistyki w przedsigbiorstwie, funkcje, czynnosci i zadania logistyki - podejscie
funkcjonalne i systemowe.

Istota i rodzaje systemow logistycznych:

Zaopatrzenia, produkcji, magazynowania, transportu i dystrybucji. Infrastruktura
procesow logistycznych. Zintegrowany tancuch dostaw i procesy tworzenia wartosci,
logistyczne systemy przeptywu informacji oraz systemy informatyczne w tancuchu
dostaw, struktury organizacyjne w logistyce - typy struktur i ich projektowanie, metody
zarzadzania procesami logistycznymi, decyzje logistyczne - metody i techniki
rozwigzywania probleméw decyzyjnych i wspomagania podejmowania decyzji z zakresu
logistyki przedsiebiorstwa, praktyczne przyktady zastosowan, komputerowe systemy
wspomagania zarzadzania logistycznego tancuchem dostaw - rozwigzania czastkowe
i zintegrowane, symulacja komputerowa w logistyce, koszty logistyki i efektywnos¢
tancuchow dostaw, aspekty jakosci w logistyce, logistyka w przedsiebiorstwie
wirtualnym, e-logistyka, ekologistyka.

Komputerowe wspomaganie technicznego przygotowania produkcji:

Podstawowe funkcje technicznego przygotowania produkcji. Rola technicznego
przygotowania produkcji w cyklu zycia produktu. Identyfikacja relacji pomiedzy postacia
konstrukcyjng a przebiegiem procesu wytwarzania. Metody opisu oraz reprezentacji
konstrukcji elementdw maszyn w zawansowanych systemach graficznych. Jezyki opisu
postaci konstrukcyjnej. Sposoby, metody oraz formaty wymiany danych pomiedzy
podsystemami technicznego przygotowania produkcji. Architektura systemow
komputerowego wspomagania technicznego przygotowania produkcji. Zastosowanie
metod i technik sztucznej inteligencji w komputerowym wspomaganiu TPP. Metody
projektowania proceséw technologicznych z zastosowaniem technik sztucznej
inteligencji. Metody opisu danych wejsciowych do procesu planowania. Metody
reprezentacji konstrukcji oraz wiedzy technologicznej. Wnioskowanie w systemach TPP.
Sterowanie i harmonogramowanie produkcji:

Planowanie, harmonogramowanie i sterowanie przeptywem produkcji. Metody sterowania
wewnatrzkomérkowego i miedzykomérkowego przeptywem produkcji. Konfiguracje
systemdw produkcyjnych - systemy klasy job shop, flow shop, open shop. Sformutowanie
zadania harmonogramowania oraz klasyfikacja zadan harmonogramowania.
Harmonogramowanie w dyskretnych systemach produkcyjnych. Ograniczenia przy
tworzeniu  harmonograméw. Metody doktadne i  przyblizone.  Algorytmy
harmonogramowania.

Sterowanie operacyjne:
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Szeregowanie wejsciowe czesci, szeregowanie operacji, wybor wariantow.
Harmonogramowanie operacji produkcyjnych i montazowych. Balansowanie linii
montazowych. 0golne zadanie wyznaczania partii produkcyjnych i obcigzenia maszyn.
Zasady sterowania przeptywem produkcji. Sterowanie produkcjg za pomoca regut
priorytetu. Ocena skutecznosci regut priorytetu. Dobér metod sterowania w zalezno$ci od
typu i wielko$ci produkciji.

Zarzadzanie zasobami ludzkimi:

Zasoby ludzkie - wprowadzenie, definicja. Polityka i strategia personalna
przedsiebiorstwa - rodzaje i funkcje marketingu personalnego. Planowanie zatrudnienia
i dobor pracownikow - metoda oparta na bilansie czasu pracy, metoda oparta na
pracochtonno$ci programu produkcyjnego.

Doskonalenie zasobow ludzkich:

Cele rozwoju zasobow ludzkich, planowanie kariery zawodowej, szkolenie i rozwoj
pracownikow. Ocena wynikow dziatan zasobdw ludzkich: rodzaje i funkcje ocen, kryteria
oceny, metody oceny.

Koszty pracy:

Podstawowe pojecia, sktadniki kosztéw pracy, okreslanie kosztow pracy. Komunikacja
spoteczna w organizacji - obszary, cele i systemy komunikowania sie.

Production modelling and simulation:

Systematyka modeli systeméw produkcyjnych. Aparat matematyczny w modelowaniu.
Modele sieci Petriego, klasa systemoéw miejsce/przejscie, funkcje przejscia, przyktadowe
modele sieciowe. Modele teorii masowej obstugi, zamknigte i otwarte sieci kolejek.
Modele symulacyjne, budowa modelu komputerowego, modelowanie symulacyjne
dyskretne i ciagte, zastosowanie rozktadow statystycznych stosowane w programach
symulacyjnych, requly priorytetu. Algorytm postepowania przy przygotowywaniu
poprawnego modelu symulacyjnego, etapy stosowane w metodach modelowania

i symulaciji.

Symulacja komputerowa:

Podziat danych wejsciowych do modelu. Rodzaje oraz parametry elementow
wystepujacych w modelu systemu produkcyjnego. W ramach zaje¢ laboratoryjnych
tworzone sa modele poczawszy od prostych ukladoéw sktadajacych sie maszyn, do
ztozonego elastycznego systemu logistycznego sktadajaceqgo sie z systemu wytwarzania,
transportu i magazynowania.

Komputerowo wspomagane zarzadzanie produkcja:

Funkcje podstawowe i ustawienia w systemie IFS, IFS - dane podstawowe dystrybucja
i produkcja, magazyn, IFS - dane podstawowe standardy produkcji, IFS - produkcja,
komputerowe wspomaganie harmonogramowania produkcji, sterowanie przeptywem
produkcji wedlug stanéw zapaséw magazynowych, komputerowe wspomaganie
harmonogramowania produkcji, symulacja wspotbieznej produkcji wieloasortymentowej.
Wybrane metody optymalizacji i podejmowania decyzji: Zakresy wykorzystania
zagadnienz obszaru optymalizacji i podejmowania decyzji. Metody matematyczne
optymalizacji. Zagadnienia optymalizacji deterministycznej. Zagadnienia optymalizacji
metodami  sieciowymi. Optymalizacja metodami stochastycznymi. Podejscie
scenariuszowe. Uwzglednienie niepewnosci w procesie podejmowania decyzji. Metody
wielokryterialne w podejmowania decyzji.

Eksploatacja i niezawodno$¢ systemow:

Wprowadzenie do teorii eksploatacji. Niezawodnos¢ i trwato$¢ obiektu eksploatacii.
Klasyfikacje zuzycia i uszkodzen obiektow eksploatacji. Opis proceséw zuzycia
(mechaniczne, chemiczne, cieplne, elektryczne) i sposoby zapobiegania zuzyciu wg
przedstawionej klasyfikacji. Systemy i strategie eksploatacji (klasyfikacja strategii
eksploatacyjnych, strukturalny system eksploatacji, model strukturalnego systemu
eksploatacji, model systemu eksploatacji w organizacji produkcyjnej, stopnie agregacji
systemdw eksploatacji, sktadowe systemu eksploatacji wg rodzaju relacji, cele i zadania
eksploatacyjne, rodzaje stuzb eksploatacyjnych. Wprowadzenie do teorii diagnostyki
technicznej obiektow eksploatacji (metody diagnostyczne, wibroakustyczna diagnostyka
maszyn, termowizyjna diagnostyka maszyn, ferrografia). Systemy remontowe. Przebieg
naprawy maszyny. Regeneracja elementéw maszyn (projektowanie procesu
technologicznego, regenerowanie i wymiana elementow, dokumentacja technologiczna.
Zaawansowane obliczenia inzynierskie:

Opis i zastosowanie narzedzi do symulacji kinematycznej i dynamicznej. W $rodowisku
Siemens NX. Umiejetnos¢ dobranie ustawien programu ze wzgledu na wymaganie
konstrukcyjne.

Techniki Six Sigma:

Podstawy teoretyczne, zasady, cele oraz historia powstania koncepc;ji Six Sigma. Efekty
zastosowania koncepcji Six Sigma w zaktadach Motoroli oraz General Electric.
Interpretacja matematyczna poziomu jako$ci 6 sigma. Fazy w procesie Six Sigma (DMAIC).
Narzedzia, metody i techniki. Proces wdrozenia, realizacji oraz szkolen zwiazanych ze
sposobem korzystania z narzedzi, technik i metod Six Sigma. Aspekty ekonomiczne
wdrozenia.

Ergonomiai ochrona pracy:

Definicja, cel ergonomii. Historia i zakres metodyczny ergonomii. System cztowiek -
obiekt techniczny. Metody ergonomicznej oceny stanowisk pracy i maszyn. Czynniki
materialne srodowiska pracy. Wplyw zewnetrznych warunkéw pracy na cztowieka.
Ergonomiczna ocena maszyn, stanowiska pracy i oprogramowania. Ergonomiczno$é
wyrobow i obiektow technicznych. Ochrona pracy - normy prawne oraz $rodki badawcze,
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organizacyjne i techniczne, ochrona praw pracownika, BHP. System ochrony pracy
w Polsce. Instytucje inspekcyjne, Panstwowa Inspekcja Pracy, Gtowny Inspektorat
Sanitarny, Urzad Dozoru Technicznego, Spoteczna Inspekcja Pracy, Gtowny Urzad
Statystyczny, ogolnopolskie organizacje zwigzkéw zawodowych. Wytyczne BHP
w projektowaniu maszyn i urzadzen - ,norma maszynowa”.

Specjalnosc¢:
Jakos¢
i bezpieczenstwo pracy

64

K2A_W01,
K2A_W02,
K2A_W03,
K2A_W04,
K2A_W05,
K2A_W06,
K2A_W07,
K2A_W08,
K2A_W03,
K2A_W10,
K2A_W11,
K2A_W12,
K2A_W13,
K2A_U01,
K2A_U02,
K2A_U03,
K2A_U04,
K2A_U05,
K2A_U06,
K2A_U07,
K2A_U08,
K2A_U08,
K2A_U10,
K2A_UTI,
K2A_U12
K2A_U13,
K2A_U14,
K2A_UT5,
K2A_KO1,
K2A_K02,
K2A_K03,
K2A_K04,
K2A_K05,
K2A_K06

Doskonalenie produkcji i ustug - Lean Management:

Nowoczesne metody i trendy zarzadzania produkcja i ustugami. Geneza i koncepcje
rozwigzan doskonalenia produkcji opartych na filozofii Lean Management. Klasyfikacja
marnotrawstwa. Techniki zarzadzania przeptywem materiatow.

Obszary zastosowan koncepcji Lean Management:

Logistyka, produkcja, ustugi, projektowanie. Cele Lean Management - skracanie cykli
produkcyjnych, integracja procesu produkcyjnego, zmniejszenie opdznien dostaw,
minimalizacja zapasdw, optymalne wykorzystanie zdolnosci produkcyjnych.
Opracowywanie rozwigzan organizacyjnych stanowisk na bazie koncepcji VSM, bs, TPM,
Kaizen, SMED.

Jezyk obcy (wybieralny):

Postugiwanie sie specjalistyczng terminologia zwigzang obranym kierunkiem studiow
w jezyku angielskim na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego.

Przygotowanie do wyszukiwania informacji z obcojezycznych zrédet w zakresie
studiowanego kierunku.

Komputerowe wspomaganie w zarzadzaniu:

Identyfikacja i omoéwienie potrzeb komputerowego wspomagania procesow zarzadzania.
Zastosowanie dostepnych narzedzi komputerowego wspomagania w zarzadzaniu
w zakresie procesow wytwarzania i logistyki w przedsiebiorstwie przemystowym.
Modelowanie rzeczywistego systemu przedsiebiorstwa przemystowego lub ustugowego
oraz przeptywu procesow. Okre$lanie parametréw systemu. Oméwienie metod
optymalizacji wybranych zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem organizacja oraz metod
ich komputerowego wspomagania.

Strategic management:

Podmiot gospodarczy i jego otoczenie. Relacja rynek producenta - rynek konsumenta.
Rola strategii w rozwoju firmy. Proces budowy strategii przedsiebiorstwa. Typy strategii.
Sporzadzanie planu strategicznego. Alianse strategiczne. Tworzenie struktur
zorientowanych na projekt - wyrdb. Prognozowanie przedsiewzie¢ gospodarczych.
Zarzadzanie rozwojem nowego produktu. Restrukturyzacja proceséw gospodarczych.
Czynniki wptywajgce na proces zmian w przedsigbiorstwie. Restrukturyzacja - analiza
i ocena strategiczna oraz ekonomiczna. Restrukturyzacja dynamiczna - wprowadzanie
zaawansowanych technologii. Przedsigbiorstwo wirtualne -organizacja i warunki
sprawnego dziatania.

Cwiczenia: Analiza SWOT. Analiza portfelowa. Analiza Scenariuszowa. Opracowanie
analizy strategicznej wybranego przedsiebiorstwa. Opracowanie planu strategicznego.
Zintegrowane systemy zarzadzania:

Przeptyw informacji i zrédta wiedzy w zarzadzaniu przedsigbiorstwem. Ewolucja
informatycznych systemow zarzadzania. Podstawowe moduty systemdw zintegrowanych.
Sposoby integracji systeméw komputerowych. Modutowos¢, otwartos¢, skalowalnose,
wielodostepnosé, jednolito$¢ i uniwersalno$¢ systemow zintegrowanych. Prezentacje
reprezentantow wybranych rodzajéow systeméw zintegrowanych. Rola baz danych
w systemach zintegrowanych. Metodyka doboru i wdrazanie zintegrowanych systeméw
zarzadzania (charakterystyka przedsigbiorstwa, charakterystyka instalacji systemu,
zakres i etapy wdrozenia, korzysci i naktady).

Zarzadzanie projektem:

Rodzaje projektéw, podstawowe parametry projektow, dobor struktury organizacyjnej
projektu, podziat pracy, techniki sieciowe (CPM, PERT, CCPM), wykres Gantta, teoria
ograniczen w zarzadzaniu zasobami projektu, planowanie kosztow i zarzadzanie kosztami,
zarzadzanie ryzykiem. Wdrazanie prac projektowych i zarzadzanie procesem prac,
informatyczne systemy zarzadzania projektami, czynniki stymulujace kreatywnos¢
i innowacyjnos¢, gromadzenie pomystow i wybor rozwiazania, techniki tworczego
myslenia. WartoSciowanie rozwigzan. Wspieranie dziatalno$ci naukowo technicznej,
systemy wspomagajace zarzadzanie innowacjami, metody projektowania innowacyjnych
produktéw i proceséw, wielokryterialna ocena techniczno-ekonomiczna przedsiewzie¢
innowacyjnych.

Organizacja systemow produkcyjnych:

Przekazanie studentom wiedzy o sposobach organizacji systemow produkcyjnych
stosowanych w przemysle i 0 zasadach projektowania réznych systemoéw produkcyjnych
i/lub ustugowych.

Systemy zarzadzania jakoscia:

Pojecia podstawowe z zakresu problematyki jakosci oraz terminologia zwigzana
z systemem zarzadzania jakoscig w oparciu o norme IS0 9000, podstawy prawne systemu
badan i certyfikacji. Geneza norm zarzadzania jako$cia, wymagania norm IS0 serii 9000,
rodzina norm wspomagajacych serig IS0 9000, proces produkcyjny, podejscie procesowe,
zasady dokumentowania systemu jakosci, elementy systemu jakosci, auditing, etapy
wdrazania i certyfikacji systemu jakoSci. Inne systemy zarzadzania jakosci.

Zagrozenia przemystowe i techniczne bezpieczenstwo pracy:

Definicje i podziat zagrozen. Zarzadzanie bezpieczenstwem w uktadach spoteczno-
technicznych. Metody oceny bezpieczenstwa pracy. Metodyka oceny ryzyka zawodowego.
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Charakterystyka czynnikéw szkodliwych, uciazliwych i niebezpiecznych dla zdrowia.
Metody likwidacji lub ograniczenia oddziatywania na pracownikdéw czynnikow
niebezpiecznych, szkodliwych lub uciazliwych wystepujacych w miejscu pracy. Ocena
zagrozen czynnikami wystepujacymi w procesach pracy oraz oceny ryzyka zwigzanego
z tymi zagrozeniami. Choroby zawodowe i ich profilaktyka. Czynniki wptywajace na
wypadki przy pracy.

Projektowanie jakosci w procesie wytwoérczym:

Jakos$¢ procesu wytwadrczego. Jakos¢ technologii. Ogélna problematyka projektowania
i nadzorowania poziomu jakosci. Projektowanie wytworu i ustugi z uwzglednieniem
czynnikow jakosciowych. Jakosc¢ projektu a jako$¢ procesu. Zarzadzanie jakoS¢ procesu.
Projektowanie proceséw wytwdrczych a wymagania klientowskie. Metody i narzedzia
zarzadzania jako$cig w projektowaniu procesow wytwarczych.

Systemy CAx:

Cykl zycia produktu. Rola systemoéw CAx w komputerowym wspomaganiu wybranych faz
cyklu zycia produktu. Wymiana danych miedzy modutami funkcjonalnymi w systemach
CAx. Integracja systemow Cax. Metody modelowania konstrukcji w zaawansowanych
systemach graficznych. Komputerowe wspomaganie projektowania procesow
technologicznych oraz komputerowego wspomagania wytwarzania. Komputerowo
wspomagana analiza konstrukcji. Metody szybkiego wytwarzania prototypéw, narzedzi
oraz inzynierii odwrotnej. Problemy wdrazania technik CAx w przedsiebiorstwach.
Podstawy ergonomii i prawa ochrony pracy: Pojecie ergonomii i ergologii. Zakres
i metodyka ergonomii. Analiza profilu zawodowego, testy pracownikéw i aparaturowe,
$rodowiska i mikroklimat pracy, oswietlenie, zapylenie, hatas, wibracje, promieniowanie
elektromagnetyczne na stanowisku pracy. Projektowanie ergonomicznych stanowisk
pracy. Metody ergonomicznej oceny stanowisk pracy i maszyn. Metodyka diagnozy
ergonomicznej.  Zastosowanie techniki komputerowej w ergonomii. Ocena
bezpieczenstwa pracy, zagrozen wypadkowych oraz ryzyka. Przeglad wybranych aktow
prawnych.

Zarzadzanie innowacjami, ryzykiem i zmianami:

Podziat innowacji, sygnaly koniczno$ci wdrozenia innowacji, odmiany technologii, cykle
zycia innowacji technologii i produktéw. Zarzadzanie projektem innowacyjnym: cel
i zakres projektu, dobor struktury organizacyjnej projektu, podziat pracy, techniki
sieciowe, wykres Gantta, teoria ograniczen w zarzadzaniu zasobami projektu, zarzadzanie
kosztami, zarzadzanie ryzykiem. Wdrazanie prac projektowych, informatyczne systemy
zarzadzania innowacjami, czynniki stymulujace kreatywno$¢ i innowacyjnosc,
gromadzenie pomystow i wybdr rozwigzania, techniki twérczego myslenia.

Optymalizacja i techniki podejmowania decyzji:

Optymalizacja jedno/wielokryterialna (metody skalaryzacji wektorowego wskaznika
oceny, metody wyznaczania rozwigzan kompromisowych, metoda globalnego kryterium),
rozwigzanie optymalne w sensie Pareto. Algorytmy genetyczne, gradientowe metody
optymalizacji, programy ewolucyjne jako zmodyfikowane algorytmy ewolucyjne,
algorytmy, funkcja oceny, funkcje kary, operatory genetyczne i ewolucyjne, metody
selekcji, kodowanie zadan, zadania z ograniczeniami, zdania bez ograniczen, zadania
liniowe, zadania nieliniowe, sieci neuronowe, sieci jedno- i wielowarstwowe, propagacja
wsteczna, uczenie sieci, funkcje aktywacji, zbiory rozmyte, relacje rozmyte,
wnioskowanie przyblizone, wyostrzanie, rozmywanie, systemy wnioskujace.

Planning and project management:

Ogdlny model zarzadzania przedsiewzieciem, Koncepcja biznes-planu, cele i zakres,
Procedura postepowania przy opracowywaniu biznes-planu. Analiza SWOT dotyczaca
analizy czynnikdw zewnetrznych i wewnetrznych funkcjonowania.

Specjalnos¢ - Systemy
produkcyjne

i logistyczne

w przedsigbiorstwie
przemystowym

64

K2A_W0T1,
K2A_W02,
K2A_W03,
K2A_W04,
K2A_WO05,
K2A_W06,
K2A_W07,
K2A_W08,
K2A_W03,
K2A_W10,
K2A_W11,
K2A_W12,
K2A_W13,
K2A_U01,
K2A_U02,
K2A_U03,
K2A_U04,
K2A_U05,
K2A_U06,
K2A_U07,
K2A_U08,
K2A_U08,
K2A_U10,
K2A_UTI,
K2A_U12,

Jezyk obcy.

Zarzadzanie strategiczne:

Uporzadkowana wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne w zakresie podstaw
zarzadzania strategicznego - metodyki analizy, projektowania i wdrazania strategii -
wzbogacone analiza studiow przypadkow.

Organizacja systemow produkcyjnych:

Uporzadkowana wiedza, umiejetno$ci i kompetencje spoteczne z obszaru organizacji
produkcji w konwencjonalnych i nowoczesnych systemach produkcyjnych, poznanie
istoty systemow produkcyjnych oraz opanowanie umiejetnosci analizy problemow
organizacji produkcji i zastosowania odpowiednich rozwigzan praktycznych.
Zintegrowane systemy zarzadzania:

Uporzadkowana wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne z obszaru systemowych
koncepcji zarzadzania w przedsiebiorstwie przemystowym ze szczegdlnym
uwzglednieniem teoretycznych i praktycznych aspektow integracji tych systemow.
Prognozowanie i symulacje w przedsigbiorstwie przemystowym:

Uporzadkowana wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne z obszaru wybranych
metod modelowania ekonometrycznego oraz prognozowania gospodarczego.
Umiejetnosci w zakresie dekompozycji szeregéw czasowych, ustalenia parametrow
modeli prognostycznych z wykorzystaniem metod optymalizacyjnych.

Zarzadzanie projektem:

Uporzadkowana wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne w zakresie podstawowych
poje¢, metod i narzedzi stosowanymi w zarzadzaniu projektami. Wiedza z zakresu
zarzadzania projektem w realiach organizacji, kierowania zespotem projektowym,
zarzadzania ryzykiem projektu i kontroli realizacji projektu.

Zarzadzanie innowacjami:
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K2A_U13,
K2A_U14,
K2A_UT5,
K2A_KO1,
K2A_K02,
K2A_K03,
K2A_K04,
K2A_K05,
K2A_K06

Uporzadkowana wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne w zakresie istoty i roli
innowacji w rozwoju spoteczno-gospodarczym i w rozwoju przedsigbiorstwa.
Wyksztatcenie umiejetnosci zarzadzania innowacjami w przedsigbiorstwie i w skali
regionu.

Zarzadzanie finansami przedsigbiorstwa:

Uporzadkowana wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne w zakresie istoty
gospodarki finansowej w przedsigbiorstwie, nabycie umiejetnosci oceny struktury
majatku i zrodet finansowania dziatalno$ci przedsiebiorstwa, poznanie form finansowania
dziatalno$ci, zdobycie umiejetnosci okreslenia strategii finansowania przedsiebiorstwa
oraz ich konsekwencji, poznanie zrddet ryzyka w dziataniu przedsiebiorstwa,
wyksztatcenie umiejetnosci szacowania ryzyka, zdobycie umiejetnosci oceny kondycji
finansowej przedsiebiorstwa, poznanie i zastosowanie metod zarzadzania majatkiem
obrotowym przedsiebiorstwa, implementacja metod przewidywania bankructwa.
Kontrola jakosci w procesach produkcyjnych:

Uporzadkowana wiedza, umiejetno$ci i kompetencje spoteczne w zakresie przyktadowych
proceséw produkcji, funkcjonujacych w przemysle ciezkim, normy funkcjonujace
w obszarach kontroli jakosci, umiejetnosci postugiwania sie narzedziami kontroli jakosci
procesow i produktow, problemy bezpieczenstwa w obszarze kontroli jakosci wyrobow.
Rachunkowo$¢ zarzadcza:

Uporzadkowana wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne w zakresie obszarow
wykorzystania rachunku kosztéw w procesie zarzadzania przedsiebiorstwem oraz
nabycie umiejetnosci kalkulacji kosztéw w oparciu o metody tradycyjne i nowoczesne
rachunki kosztow.

Technologie materiatowe:

Uporzadkowana wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne w zakresie perspektyw
technologicznych w odniesieniu do materiatéw wraz z ukazaniem wktadu materiatow
w rozwoj, przetworstwa, produkcji oraz praktyk ich doboru uwzgledniajac problemy
ochrony $rodowiska.

Sterowanie i monitorowanie procesow produkcyjnych:

Uporzadkowana wiedza, umiejetnosci i kompetencje dotyczace metod monitorowania
procesoéw produkcyjnych, analizy i wnioskowania na podstawie danych pozyskiwanych
z systemow monitorowania procesow oraz sposobow sterowania przebiegiem procesu
produkcyjnego.

Engineering workflow in industrial enterprise:

Ordered knowledge, skills and competences regarding workflow concepts and techniques
for modelling workflow patterns and workflow adaptation in enterprises. Particularly the
methods for workflow data mining and merging based on information technologies are
the program content.

Analiza systemowa w inzynierii produkcji:

Uporzadkowana wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne w zakresie metodyki
i zastosowania analizy systemowej oraz podejscia procesowego w przedsigebiorstwie
przemystowym, a takze nabycie umiejetnosci podstaw modelowania, analizy i opisu
procesow z wykorzystaniem wybranych notacji.

Monographic course.

Zarzadzanie przedsigbiorstwem logistycznym:

Uporzadkowana wiedza, umiejetnosci i kompetencje w zakresie planowania,
organizowania oraz monitorowania dziatan inzynierskich ukierunkowanych na
doskonalenie  procesow logistycznych, w tym podnoszenia  parametrow
efektywnosciowych w ramach ww. procesow.

Bezpieczenstwo w logistyce:

Uporzadkowana wiedza, umiejetnosci i kompetencje w zakresie zarzadzania ryzykiem
i bezpieczenstwem w fancuchach dostaw, rozwigzywania probleméw zwigzanych
z funkcjonowaniem tancuchdéw dostaw i optymalizacjg przeptywdw w tancuchach dostaw.
Techniczne przygotowanie produkcji:

Uporzadkowana wiedza, umiejetnosci i kompetencje w zakresie technicznego
przygotowania nowych produktéw i procesow produkcyjnych oraz opanowanie
umiejetnosci analizy technicznych probleméw zwigzanych z przygotowaniem produkcji.
Metody ilosciowe w logistyce:

Uporzadkowana wiedza, umiejetnosci i kompetencje w zakresie narzedzi koncepcyjnych,
ktore pozwalaja poprawi¢ wydajnos¢ i obnizy¢ koszty w tancuchu dostaw.

Logistyka odpadow:

Uporzadkowana wiedza, umiejetnosci i kompetencje w zakresie wykorzystania narzedzi
logistycznych do rozwigzywania probleméw zwigzanych z funkcjonowaniem obszarow
zurbanizowanych i zapewniania optymalnych warunkéw dziatania z uwzglednieniem
aspektow technicznych, ekonomicznych i ekologicznych.

Zarzadzanie projektem nowego produktu:

Uporzadkowana wiedza, umiejetnosci i kompetencje w zakresie koncepcji i modeli
rozwoju nowych produktéw, w tym narzedzi i metod efektywnosci i wydajnosci
operacyjnej.

Technologia GIS w procesach logistycznych:

Uporzadkowana wiedza, umiejetnosci i kompetencje w zakresie optymalizacji proceséw
logistycznych z wykorzystaniem technologii GIS, w tym metod i narzedzi do planowania
wstepnego, zarzadzania flotg nawigacyjng i redukcji kosztow.

Modelowanie systemow produkcyjnych i logistycznych:
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Uporzadkowana wiedza, umiejetnosci i kompetencje w zakresie koncepcji i modeli
systemow produkcji i logistyki, w tym w szczegdlnosci naktadow i wynikow oraz ich
wartosci poprzez dziatania produkcyjne.

Ustugi logistyczne:

Uporzadkowana wiedza, umiejetnosci i kompetencje w zakresie aspektow technicznych,
w tym strategii, metod i narzedzi wspierajagcych skuteczng koordynacje zadan
logistycznych i fancucha dostaw z catosciowego punktu widzenia.

Systemy automatycznej identyfikacji:

Uporzadkowana wiedza, umiejetnosci i kompetencje w zakresie teoretycznych
i praktycznych aspektow automatycznej identyfikacji. Podstawowe zasoby w zakresie
hardware i software identyfikacji bezdotykowej, zasady budowy i funkcjonowania
elementoéw automatyzacji dziatah w procesach produkcyjnych i logistycznych.

Przemyst 4.0 w obszarze logistyki:

Wiedza o istocie, zatozeniach i kluczowych elementach Przemystu 4.0, w szczegolnosci
w zakresie logistyki, a takze nabywanie umiejetnosci i kompetencji w zakresie doboru
i stosowania metod i narzedzi w tej dziedzinie.

Sposoby weryfikacji i oceny efektow uczenia sie osiggnietych
przez studenta w trakcie catego cyklu ksztatcenia

Nazwa sposobu weryfikacji
i oceny efektéw uczenia sig

Opis sposobu weryfikacji i oceny efektéw uczenia si¢

Egzamin pisemny

Jako formy egzaminoéw pisemnych stosuje sie eseje, raporty, krotkie ustrukturyzowane pytania lub testy
jedno- lub wielokrotnego wyboru (MCQ - Multiple Choice Questions), wielokrotnej odpowiedzi (MRQ - Multiple
Response Questions), wyboru Tak/Nie i dopasowanie odpowiedzi.

Egzamin ustny

Egzamin ustny jest ukierunkowany na sprawdzenie wiedzy na poziomie wyzszym i nie ogranicza sie do
wytacznej znajomosci faktow, w szczegolnosci stuzy sprawdzeniu poziomu zrozumienia, umiejetnosci analizy,
syntezy i rozwigzywania problemow.

Egzamin dyplomowy

Na zaliczenie egzaminu dyplomowego sktada sie praca dyplomowa magisterska, recenzje tej pracy oraz
protokdt z przeprowadzonego egzaminu.

Zaliczenia pisemne

Jako forme zaliczen pisemnych stosuje sie kartkowki lub kolokwia, ktére moga mie¢ charakter esejow,
raportow, krotkich ustrukturyzowanych pytan lub testow jedno- lub wielokrotnego wyboru lub wielokrontej
odpowiedzi, wyboru Tak/Nie i dopasowania odpowiedzi.

Zaliczenia ustne

Zaliczenie ustne jest ukierunkowane na sprawdzenie wiedzy na poziomie wyzszym i nie ogranicza sie do
wylacznej znajomosci faktow, w szczegolnosci stuzy sprawdzeniu poziomu zrozumienia, umiejetnosci analizy,
syntezy i rozwigzywania problemow.

Prezentacje multimedialne /referat

Prezentacje multimedialne/referaty mogg by¢ indywidualne badz zespotowe. Sa ukierunkowane na
przekazanie wiedzy na jaki$ temat; nie jest obowigzkowe zachowanie w nich catkowitego obiektywizmu -
moga zawierac krytyczne uwagi autora/ow.

Aktywnos¢ na zajeciach

W ramach aktywnosci na zajeciach ocenia sie przygotowanie studenta do zajec; podjecie dyskusji; udziat
w dyskusji; odpowiadanie na pytania prowadzacego; zadawanie pytan; wyrazanie wtasnych pogladow itp.

Udziat w dyskusji

W trakcie dyskusji oceniane sa: zaangazowanie w dyskusji, umiejetno$¢ podsumowania, umiejetnosé
warto$ciowania. Dyskusje moga mie¢ réznorodny charakter: dialog, wywiad, dyskusja obserwowana (panel),
okragty stot, dyskusja typu seminaryjnego.

Prace projektowe

Projekt polega na rozwigzywaniu przez studentéw konkretnych probleméw w oparciu o posiadang wiedze,
umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne i personalne. Studenci pracuja w matych zespotach projektowych
lub indywidualnie, zaleznie od specyfiki przedmiotu.

Raport z badan

Raport z badan moze dotyczy¢ prezentacji zatozen pracy dyplomowej; badan dotyczacych analizy
dokumentéw zrodtowych, artykutow, ksigzek, aktéw prawnych i innych opracowan specjalistycznych,
opracowania ilosciowych i jako$ciowych danych zastanych i wywotanych.

Sprawozdanie z laboratorium

Sprawozdania moga mie¢ forme papierowa badz elektroniczna; moze mie¢ forme artykutu badz raportu
w ktérym nalezy podac przebieg oraz cel wykonywanych pomiaréw, badan i obserwacji badz rozwigzanie
zadan problemowych z wykorzystaniem specjalistycznego oprogramowania.

Prace domowe Prace domowe mogg mie¢ réznorodng forme: esejow, raportéw, opiséw studiéw przypadkéw, zadan
problemowych, prezentacji multimedialnych, analizy tekstéw naukowych, prac koncepcyjnych.
Obserwacja Bezposrednia obserwacja studenta w czasie wykonywania przez niego dziatan wtasciwych dla danego zadania

zawodowego. Ocena petnienia natozonej studentowi funkcji w zespole (w przypadku gier dydaktycznych,
zadan zespotowych, metod sytuacyjnych, inscenizacji).

Dokumentacja praktyk

Dokumentacja praktyk obejmuje podanie o przyjecie na praktyke, umowa o organizacje praktyk, plan praktyk,
harmonogram praktyk, sprawozdanie z praktyk, potwierdzenie odbycia praktyk.

Prace na zajeciach

Krotkie ¢wiczenia i weryfikacja wiedzy w postaci: krzyzowek, quizéw, puzzli.
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