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Gliwice, 4 maja 2020 .

Protokét postgpowania w zakresie wyboru partnera
w trybie z art. 33 ust. 1-3 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie polityki spéjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020
w konkursie nr POWR.04.03.00-1P.07-00-002/20
na projekty z komponentem ponadnarodowym realizowane poza Common Framework,
w ramach Osi Priorytetowej IV Innowacje spoleczne i wspotpraca ponadnarodowa,
Dziatanie 4.3 Wspotpraca ponadnarodowa PO WER

1. Informacja o sposobie upublicznienia ogloszenia o otwartym naborze partnera

Ogftoszenie zamieszczono w BIP Politechniki Slaskiej w dniu 26 marca 2020, z aktualizacjg 21 kwietnia 2020 .
(zatgcznik nr 1 do protokotu — wydruk ze strony internetowej oraz zatgcznik nr 2 ogloszenie o otwartym naborze partnera)

2. Wykaz ofert, ktéry wpitynety w odpowiedzi na ogloszenie

Ztozone oferty

Nr oferty Forma zfozenia Data wplywu Nazwa oferenta Decyzja

Wojskowe Centralne | Oferta spefnia wskazane w pkt 3 protokotu warunki formalne
Oferta nr 1 Mailowo 30.04.2020 Biuro Konstrukcyjno- udziatu w postepowaniu.
Technologiczne Oferta zostata przekazana do oceny merytorycznej.




Prowadzi dziatalnoé¢ w Polsce,

Oceniono na podstawie informacji w pkt | oferty.

Prowadzi dziatalnos¢ w sektorze przemystowym.

Oceniono na podstawie opisanej w ofercie w pkt Il charakterystyki
podmiotu i profilu dziatalnoéci.

lest przedsiebiorstwem samodzielnym nalezgcym do
sektora mikro, matych, érednich przedsigbiorstw albo jest
przedsigbiorstwem powigzanym lub partnerskim, ktére
wzwigzku  z  wystepujgcym  powiazaniem  lub
partnerstwem naleiy do sektora duzych przedsiebiorstw,
przy jednoczesnej liczbie pracownikéw (zatrudnionej
wylacznie w przedsiebiorstwie sktadajgcym  oferte)
mniejszej niz 250 oséb, ktérego roczny obroét (liczony
wylacznie dla przedsigbiorstwa sktadajacego oferte) nie
przekracza 50 milionéw euro lub catkowity bilans roczny
(liczony wylgcznie dla przedsigbiorstwa sktadajgcego
oferte) nie przekracza 43 milionéw euro

TAK

Oferent jest przedsiebiorstwem powigzanym lub partnerskim, ktére
w zwigzku z wystepujacym powigzaniem lub partnerstwem naleiy do
sektora duiych przedsigbiorstw, przy jednoczesnej liczbie
pracownikéw  (zatrudnionej wylacznie w  przedsiebiorstwie
skladajacym oferte) mniejszej niz 250 osob, ktorego roczny obrét
(liczony wylacznie dla przedsiebiorstwa sktadajgcego oferte) nie
przekracza 50 milionéw euro lub catkowity bilans roczny (liczony
wylacznie dla przedsiebiorstwa sktadajgcego oferte) nie przekracza
43 milionéw euro.

Posiada potencjat ludzki, organizacyjny, ekonomiczny
i techniczny niezbedny do przygotowania projektu
irealizacji  zaplanowanych w projekcie  dziafan,
tj. stworzenia | przetestowania oprogramowania
szkoleniowego w technologii VR/AR dla pracownika
obstugujacego stanowisko druku 3D. Dziatanie to jest
wymagane w celu stworzenia modelu przekwalifikowania
os6b w wieku okofoemerytalnym do nowych prac
emystu 4.0.

TAK

Oceniono na podstawie opisu w pkt Il.1 zawartym w ofercie.

Sytuacja prawna, ekonomiczna i finansowa oferenta
zapewnia prawidtowy realizacje dziatar partnerskich,
a w szczegodlnosci oferent:

TAK

Oceniono na podstawie oéwiadczenia Kandydata, zawartego w
ofercie.




a. nie jest podmiotem powigzanym 2z Politechnika
Slaska w rozumieniu przepisow Zalgcznika nr 1 do
Rozporzgdzenia Komisji (UE) nr 651/2014 2z dnia
17 czerwca 2014 r. uznajacego niektore rodzaje pomocy za
zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107
i 108 Traktatu,

b. nie jest podmiotem podlegajgcym wykluczeniu
z ubiegania sie o dofinansowanie na podstawie art. 207
ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (tj. Dz.U. z 2019 r., poz. 869) oraz na
podstawie art. 211 ust. 2 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 .
o finansach publicznych (Dz. U. z 2005 r., nr 249, poz. 2104
Z pdin. zm.).

Inne btedy formalne BRAK Brak innych btedow

4. Ocena speinienia kryteribw wyboru ofert przez oferentéw

Oferta nr 1 Wojskowe Centralne Biuro Konstrukcyjno-Technologiczne

Kryteria wyboru oferty Opis sposobu spefnienia kryterium

Potencjat ludzki — oferent wskazat 4 osoby kluczowe o wysokich kompetencjach,
istotnych dla tematyki realizowanego projektu (przyznano 8/8 pkt).
Potencjat organizacyjny — oferent wskazat, ze zapewnia odpowiednie warunki do

Oferowany wkiad partnera (ludzki, organizacyjny, wdrozenia modelu (przyznano 8/8 pkt).
ekonomiczny i techniczny) opisany Potencjat ekonomiczny — oferent wyszczegdlnit wszystkie wydatki projektu, nie wskazat
w ofercie (maks. 30 pkt. ) / 0-30 punktdw: punktacja wktadu wiasnego (przyznano 2/7 pkt).
przyznawana przez Komisje. Potencjat techniczny — oferent wskazat infrastrukture spotki, bez konkretnego wskazania

o jakg infrastrukture chodzi (przyznano 2/7 pkt).

tacznie przyznano 20/30 pkt




Rodzaj i zakres merytoryczny dziatan zaktadanych
w projekcie (maks. 30 pkt.) / 0-30 punktow; punktacja
przyznawana przez Komisje.

Planowany zakres i rodzaj dziatan merytorycznych uznano za w peini kompleksowy,
adekwatny do potrzeby planowanego projektu.

Przyznano 30/30 pkt

Doswiadczenie w realizacji dziatan (np. programow
szkolen, programow rozwoju, innych dziatan) na rzecz
rozwoju kwalifikacji zawodowych kadry (maks. 15 pkt) /
1-2 dziatania: 5 punktéw, 3-4 dziatania: 10 punktow,
5 i wiecej dziatan: 15 punktow,

Opisano doswiadczenie w realizacji programu szkoleniowego dla pracownikéw oferenta.
Komisja uznata doswiadczenie za jedno kompleksowe dziatanie.

Przyznano 5 pkt.

Doswiadczenie w zastosowaniu technologii VR/AR
w tworzeniu oprogramowania (maks. 15 pkt.) /
1-3 projekty tworzenia oprogramowania: 5 punktow,
4-6 projektow: 10 punktow,

7 projektow i wiecej: 15 punktow.

Opisano 1 projekt w zakresie zastosowania technologii VR/AR w tworzeniu
oprogramowania. Lider projektu zwrocit sie do oferenta o przekazanie dowodow
potwierdzajgcych przygotowanie do realizacji projektu. Oferent przekazat 2 listy
intencyjne, potwierdzajgce przygotowanie projektu.

Przyznano 5 pkt.

5. Wskazanie wybranej oferty wraz z uzasadnieniem wyboru

Oferta nr 1 Wojskowego Centralnego Biura Konstrukcyjno-Technologicznego zdobyla fgcznie 60 pkt / 90 pkt mozliwych do zdobycia (66%).
Oferta zostata wybrana z uwagi na najwyiszy wynik punktowy oraz z uwagi na kompleksowg odpowiedi na potrzeby realizowanego projektu,

6. Zalgczniki do protokotu:

1) potwierdzenie upublicznienia ogloszenia o otwartym naborze partnera

2) ogloszenie o otwartym naborze partnera

Sporzadzit:
dr hab. Matgorzata Dobrowolska, prof. P$

Zweryfikowat:
Joanna Mrowiec-Denkowska
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