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Politechnika
Slaska

Monitor Prawny Politechniki Slaskiej
poz. 673

UCHWALA NR 40/2026
SENATU POLITECHNIKI SLASKIEJ
z dnia 29 czerwca 2026 r.

w sprawie ustalenia programu studiow rozpoczynajacych sie od roku akademickiego 2026/2027
dla studiow drugiego stopnia o profilu ogélnoakademickim
na kierunku ,technologie kognitywne”

Dzialajgc na podstawie art. 28 ust. 1 pkt 11 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (j.t. Dz. U. z 2024 r. poz. 1571, z p42n. zm.), Senat Politechniki Slgskiej postanawia, co nastepuje:

§1
Ustala sie program studiéw rozpoczynajgcych sie od roku akademickiego 2026/2027 dla studiéw drugiego stopnia
o profilu ogdélnoakademickim na kierunku ,technologie kognitywne” stanowigcy zalgcznik do niniejszej uchwaty.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2026 roku.

Rektor PS: M. Pawelfczyk
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ZALACZNIK
do uchwaty nr 40/2026 Senatu Politechniki Slaskiej

z dnia 29 czerwca 2026 r.

Program studiow

Kierunek studiow:

technologie kognitywne

Poziom studiow:

studia drugiego stopnia

Profil studiow:

ogdInoakademicki

Formy studiow:

studia stacjonarne

Liczba semestrow:

4

Liczba punktéw ECTS konieczna do ukofczenia studidw:

120

Tytut zawodowy nadawany absolwentom:

magister inzynier

Kierunek studiow jest przyporzadkowany do dyscyplin:

nauki o zarzadzaniu i jakosci 65% - dyscyplina wiodaca,
informatyka techniczna i telekomunikacja 35%

taczna liczba godzin zajec:

1005

taczna liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyskac
w ramach zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych os6b prowadzacych
zajecia:

60

Liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyskac
w ramach zaje¢ z dziedziny nauk humanistycznych lub
nauk spotecznych - w przypadku kierunkow studiow
przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki
spoteczne

Wymiar oraz liczba punktéw ECTS, jaka student musi
uzyska¢ w ramach praktyk zawodowych:

nie dotyczy

Zasady i forma odbywania praktyk zawodowych:

nie dotyczy

Efekty uczenia sie

Odniesienie do
charakterystyk drugiego
Symbol Zakfadane efekty uczenia si¢ stopnia efektow uczenia
sie Polskiej Ramy
Kwalifikacji
Wiedza: zna i rozumie

w stopniu pogtebionym tematyke obszaru analizy i oceny zachowan w organizacji oraz
diagnozowania zjawisk wywierania wptywu na zachowania, zna sposoby zapobiegania negatywnym

K2A_WO1 L Lo . . ) ,, . : g P7S_WG
zachowaniom i wie w jaki sposob zwieksza¢ efektywno$¢ zasobow ludzkich w organizacji
z wykorzystaniem wspotczesnych osiagnie¢ kognitywistyki

K2A_W02 ;asady.ochrony wtasnosci prz.em.ys+0we’1 |. prawa autorskiego oraz podstawowe zasady tworzenia P7S_WK
i rozwoju réznych form przedsiebiorczo$ci

K2A_ W03 qurunlfoyvanla skutecznego. zarzadzania .(Auwzglgdnlajac aspekty strategiczne, ekonomiczne, P7S_WK
projakosciowe) z wykorzystaniem technologii kognitywnych

K2A_ W04 uwarunkpwama skutegznej komu.nlkacp i bud‘ow‘ama wizerunku organizacji. Wie, jakie jest ich P7S_WK
znaczenie dla budowania przewagi konkurencyjnej

K2A_WO5 podstawowe procesy zachodzace w systemach teleinformatycznych oraz zna i rozumie ich P7S_WG.inz.
specyfike i budowe
w stopniu pogtebionym tematyke z zakresu informatyki i telekomunikacji wykorzystywanej

K2A_W06 w funkcjonowaniu zintegrowanych systemow zarzadzania oraz organizacji ztozonych systemow P7S_WG_inz.
produkcyjnych

K2A_ W07 ~zagadnlema z“zakresu njatt.ematykl, metod prognozowania, symulacji, monitorowania, diagnostyki P7S_WK_inz.
i optymalizacji w przedsiebiorstwie

K2A_W08 fundamentalne dylematy wspotczesnej cywilizacji w odniesieniu do osiggnie¢ nauki i technik P7S_WK

Umiejetnosci: potrafi

K2A_UO1 oprapowac innowacyjne metody zarzadzania organizacjami z wykorzystaniem technologii P7S_UW
kognitywnych

K2A_U02 zarzad?ag zrognlcowaqyml p.r01e~ktam.| (naukowo-badawczymi, rozwojowymi) z wykorzystaniem P7S_UW
osiggnie¢ wspotczesnej kognitywistyki

2/5



prowadzi¢ debaty w jezyku polskim i jezyku obcym, w zakresie nauk kognitywnych, dotyczacych P7S_UK

K2A_U03 zagadnien szczeg6towych, z wykorzystaniem aparatury pojeciowej odpowiedniej dla przyjetej
konwencji teoretycznej
postugiwac sie jezykiem obcym na poziomie B2+ oraz drugim jezykiem obcym na poziomie co P7S_UK

K2A_U04 najmniej A2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego w zakresie nauk o zarzadzaniu
i jakosci

K2A_UO5 komunikowac sie w sytuacjach kryzysowych, wykorzystujac wiedze specjalistyczng z zakresu P7S_UK

B kognitywistyki oraz zrdznicowane techniki komunikacyjne i negocjacyjne

wykorzysta¢ zdobytg wiedze z zakresu kognitywistyki do wspoétdziatania z innymi osobami

K2A_U06 w ramach prac zespotowych ipodejmowania wiodacej roli w organizacjach formalnych P7S_U0
i nieformalnych

K2A_U07 sprawowac skuteczny nadzor nad zespotem pracowniczym P7S_UO

K2A_U08 safnodzielnie' planowaé i realizowaC potrzebe uczenia sie przez cate zycie oraz potrafi P7S_UU
ukierunkowac nauke innych
przeprowadzi¢ krytyczng analize rozwigzujac zadania, wykorzystywa¢ metody matematyczne,

K2A_U09 analityczne, symulacyjne i eksperymentalne, dostrzega¢ aspekty etyczne oraz dokonywac P7S_UW
wstepnej oceny ekonomicznej proponowanych rozwiazan i podejmowanych dziatan

K2A_U10 zaprojektowac - zgodnie z zadang specyfikacjg - oraz wykonywac prosty system teleinformatyczny P7S_UW_inz.
wykorzysta¢ uporzadkowana i podbudowang teoretycznie wiedze do wdrazania zintegrowanych

K2A_UN systemow zarzadzania, systemoéw produkcyjnych, a takze analizy i modelowania proceséw P7S_UO
w przedsigebiorstwie
projektowac¢ systemy i realizowa¢ procesy uzywajac odpowiednio dobranych metod i technik,

K2A_U12 w tym przeprowadza¢ pomiary isymulacje komputerowe, interpretowa¢ uzyskane wyniki P7S_UW_inz.
i wycigga¢ wnioski zwigzane z rozwigzywaniem probleméw

Kompetencje spoteczne: jest gotow do

K2A_KO1 krytyf:znej oceny przekazywanej mu wiedzy i pozyskiwanych informacji z wykorzystaniem technik P7S_KK
kognitywnych
rozwijania dorobku zawodu, odpowiedzialnego wypetniania rél zawodowych stosownie do

K2A_K02 . . ) P7S_KR
aktualnych potrzeb spotecznych z zachowywaniem etosu danego zawodu i standardéw etycznych
wypetniania zobowiazan spotecznych, inspirowania i organizowania dziatalnosci na rzecz

K2A_K03 Srodowiska spotecznego, odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych z uwzglednieniem P7S_KO
zmieniajacych sie potrzeb spotecznych

K2A_KO4 pielegnowgnia i wykorzystywania dorobku danej dziedziny i dyscypliny w codziennej pracy PES_KR
zawodowej

Zajecia i grupy zaje¢

Liczba Efekty uczenia sie . - . .
. .. . . Tresci programowe zapewniajace uzyskanie efektow
Nazwa zaje¢ lub grupy zajeé¢ punktow (symbol) przypisane do L
. . uczenia si¢
ECTS zaje¢ lub grupy zajec
Jezvk obe 4 K2A_UO4 Tematyka/stownictwo, funkcje komunikacyjne i struktury
oy y K2A_U08 gramatyczne na wybranym poziomie biegtosci jezykowe;.
K2A_WO1
Egﬁ_wgi Przekazanie wiedzy z zakresu mozliwosci wykorzystania
KZA_ ol technologii  kognitywnych, w tym takze w koncepcji
KZA_UOZ zrdwnowazonego rozwoju. Przekazanie wiedzy z zakresu
. N logiki i analizy matematycznej. Analiza struktury zarzadzania,
Grupa zaje¢ podstawowych 5 K2A_U04 . . a .
K2A_UO5 modele podejmowania decyzji, takze poprzez komputerowe
KZA_UOB wspomaganie. Przekazanie wiedzy oraz umiejetnosci
KZA_UUS praktycznych pozwalajacych studentowi na przygotowanie
K2A_KO1 i przeprowadzenie badan oraz napisanie pracy dyplomowej.
K2A_K02
- N K2A_W04 Przekazanie wiedzy z zakresu spotecznych, filozoficznych,
Grupa zajec z dziedziny nauk . . Do .
) 5 K2A_U05 kulturowych i etycznych uwarunkowan komunikacji oraz ich
humanistycznych . . . , . -
K2_K02 znaczenia dla funkcjonowania spoteczenstwa i organizacji.
Studenci nabywaja 0golng wiedze z zakresu funkcjonowania
systemow informatycznych, zdobywaja obszerng wiedze
dotyczaca projektowania, wytwarzania, bezpieczenstwa,
sterowania i eksploatacji szerokiej gamy obiektow, tj.
K2A_W05 pojazdoéw, maszyn, urzadzen i in. Przekazanie studentom
K2A_W06 wiedzy w zakresie podstawowych poje¢ zwigzanych
K2A_W07 z projektowaniem obiektow i systemow technicznych, a takze
Grupa zaje¢ o charakterze K2A_U09 ich oceny wykorzystywania przez uzytkownikéw. Studenci
inzynierskim K2A_U10 nabywajg wiedze i umiejetnosci z zakresu grafiki
K2A_UN inzynierskiej. Przekazanie studentom wiedzy w zakresie
K2A_U12 podstawowych poje¢ zwigzanych z komputerowym
K2A_K03 diagnozowaniem i monitorowaniem systemow technicznych
w odniesieniu do uzytkowania, prowadzenia prac
obstugowych i naprawczych. Studenci otrzymuja wiedze
z zakresu technik i technologii wizualizacji technologii
i procesow produkcyjnych (w tym okreslenia optymalnego
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przebiegu procesu). Studenci ucza sig podstaw wykonywania
skomplikowanych obliczen matematycznych i numerycznych,
w tym masowej obrobki duzej ilosci danych i sygnatow
z wykorzystaniem algorytméw cyfrowej obrobki danych
W oprogramowaniu.

Przekazanie wiedzy na temat struktur i procesow
poznawczych, podstaw dociekan, zagadnien i dylematéw
etycznych obecnych w wielu dziedzinach zycia spotecznego,
takze w biznesie, przygotowanie do samodzielnego

K2A_WO1 ; . ; : .
K2A_W02 .rozwm?zywam? dylemaltow etyczn){ch w prqcesm zerzad;ama
K2A_ W03 | podejmowanla decyz!.l..PrezentaVCJa przemla.n cyW|I[zachny.ch
K2A_ W04 Jak.o )Nyzwan qla teorii .| pra!(tykl zarzadzanlav(w tym analiza
’ K201 pojec: dane, informacja, wiedza), zapoznanie z wiedza na
Grupa zajec obieralnych 14 K2A_U02 temat zmian strategii przedsigbiorstwa, dziatalnosci
K2A:U03 innowacyjneji wspierania postaw innowapyjnych. Zapoznapie
K2A_U08 zpoclistawowymi kategolrlami .socjgloglcznyml dla op|§u
K2A_KO1 wspotczesnego spoteczenstwa i analizy zachodzacych w nim
KZA_KOZ proceséw; modele globalizacji; spoteczne, ekonomiczne,
- psychologiczne, polityczne i kulturowe konsekwencje
przemian technicznych. Zapoznanie z gtéwnymi etapami
badan nad rozwojem Al, przeglad praktycznych zastosowan
Al
Przekazanie wiedzy z zakresu statystyki pozwalajacej na
prowadzenie testow statystycznych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem zastosowania w naukach kognitywnych,
K2A_ WO statystyczna analiza danych. Przekazanie wiedzy z zakresu
K2A_ W03 praktycznego  wykorzystania  teorii matematycznych
K2A_ W04 w zagadnieniach zwigzanych z kognitywistyka (w tym metod
KZA_W05 ilosciowych w celu rozwigzywania probleméw metoda
KZA:W07 modelowania matematycznego). Jezyk a procesy umystowe
K2A_U05 dotyczace postrzegania $wiata oraz teorii przyswajania,
K2A_U0G gromadzenia iwykorzystywania informacji. Przekazanie
Grupa zajec analitycznych 18 KZA_U07 zagadnien z zakresu uczenia maszynowego, nadzorowanego,
KZA:UOQ nienadzorowanego oOraz uczenia ze wzmocnieniem,
K2A_UT0 zagadnien zwigzanych z systemami ekspertowymi oraz
KZA_U12 diagnostycznymi. Zapoznanie z podstawowymi pojeciami
KZA_KUl epistemologii oraz prezentacja gtdwnych modeli proceséw
KZA__KUZ poznawczych (w tym modele umystu a procesowe).
K2A_K03 Zapoznanie z podstawowymi pojeciami lingwistyki
- teoretycznej. Student postuguje sie specjalistyczng
terminologia angielska zwigzang z obranym kierunkiem
studidbw na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego.
K2A_WO1
Egﬁ'vvzgg Przekazanie wiedzy i umiejetno$ci z zakresu zintegrowanych
KZA:WOA narzedzi syftemu zarzadzania. .jakoécial orqz cyfrowej
K2A_WO5 transformacji w obszarze modeli i proceséw biznesowych.
KZA_WOB Zapoznanie z ze spoteczno-historycznymi uwarunkowaniami
K2A:W07 powstania i rozwoju oceny techniki. Dostarczenie wiedzy na
K2A_UO1 temat funkcjonowaniz? ‘administrfacji ‘ wykorzystuja.]cej
K2A_U02 nowoczesne technologie informacyjne i komunikacyjne.
KZA_UOS Przekazanie wiedzy na temat procesu transformacji miast
Grupa zaje¢ specjalnosciowych 99 KZA_UUS oraz inteligentnego przemystu. Przekazanie wiedzy na temat
obieralnych KZA_UOB zastosowania mechanizméw sztucznej inteligencji oraz
KZA_UO7 algorytmoéw przetwarzania kognitywnego w zakresie analizy
K2A:U08 danych dla réznych obszaréw biznesowych. Przedstawienie
K2A_U09 wiedzy na temat Internetu Rzeczy. Dyskusja zagadnienia
K2A_UT0 optymalizacji relacji c.ziowiek—komp.uter. Przedstawien?e
K2A_UTI wiedzy n§ temat metoq i systemow blometryc;nych. Studia
K2A_UT2 przyp'f)dkow prezethJacych charaktgrystykl wybranych
K2A_KO1 centrow ~us&ug wspdlnych. Dostarczenie wiedzy na temat
K2A_K02 outsourcingu ustug.
K2A_K03
Zajecia z Uczelnianej Bazy Zaje¢ K2A_WO08 Int.erdy.scyplinarnfe 4 wykiggy obejmujalu;e najnowszg
Obieralnych (UBZ0) 2 K2A_U08 osiggniecia nauki i techniki z zakresu réznych dyscyplin
K2A_K04 naukowych.
K2A_ W01 Dostarczenie stu?entom wigdzy, umiejetnoépi prakchznych
K2A_ W04 oraz. komp.et.encp pozwalajapylch na greallzowan[e p.ra(.:y
K2A_U01 magisterskiej. W ramach zaje¢ omawiane sg zagadnienia
Praca dyplomowa 20 KZA_UUZ zwigzane z metodologig pisania pracy, formalnymi wymogami
KZA:UOB pracy magisterskiej, Fechnika pisgnia oraz zgsgdarqi badan
K2A_KO1 literaturowych, a takze etycznymi aspektami pisania pracy

dyplomowej.
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Sposoby weryfikacji i oceny efektow uczenia si¢ osiagnietych

przez studenta w trakcie catego cyklu ksztatcenia

Nazwa sposobu weryfikacji
i oceny efektow uczenia sie

Opis sposobu weryfikacji i oceny efektow uczenia sie

Egzamin pisemny

Jako formy egzaminéw pisemnych stosuje sie eseje, raporty, krotkie ustrukturyzowane pytania lub testy
jedno-lub wielokrotnego wyboru(MCQ - Multiple Choice Questions), wielokrotnej odpowiedzi(MRQ - Multiple
Response Questions), wyboru Tak/Nie i dopasowanie odpowiedzi, zmozliwoscig wykorzystania metod
distance learning.

Egzamin ustny

Egzamin ustny jest ukierunkowany na sprawdzenie wiedzy na poziomie wyzszym i nie ogranicza sie do
wytacznej znajomosci faktow, w szczegdlnosci stuzy sprawdzeniu poziomu zrozumienia, umiejetnosci
analizy, syntezy i rozwigzywania probleméw, z mozliwoscig wykorzystania metod distance learning.

Egzamin dyplomowy

Na zaliczenie egzaminu dyplomowego sktada sie praca dyplomowa, recenzje tej pracy oraz dyskusjaiocena
odpowiedzi na pytania komisji.

Praca dyplomowa

Przedstawienie w postaci przegladu literatury oraz wynikdw badan zrealizowanych w ramach pracy
dyplomowej, wraz z ich omoéwieniem iwnioskami, a takze ocena samodzielnosci i poprawnosci
merytorycznej opracowania.

Zaliczenia pisemne

Jako forme zaliczen pisemnych stosuje sie kartkdwki lub kolokwia, ktére moga mie¢ charakter esejow,
raportow, krotkich ustrukturyzowanych pytan lub testow jedno- lub wielokrotnego wyboru lub wielokrotnej
odpowiedzi, wyboru Tak/Nie i dopasowania odpowiedzi, z mozliwos$cia wykorzystania metod distance
learning.

Zaliczenia ustne

Zaliczenie ustne jest ukierunkowane na sprawdzenie wiedzy na poziomie wyzszym i nie ogranicza sie do
wytacznej znajomosci faktow, w szczegdlnosci stuzy sprawdzeniu poziomu zrozumienia, umiejetnosci
analizy, syntezy i rozwigzywania probleméw, z mozliwo$cig wykorzystania metod distance learning.

Prezentacje multimedialne/
referat

Prezentacje multimedialne/referaty moga by¢ indywidualne badz zespotowe. Sa ukierunkowane na
przekazanie wiedzy na jakis temat; nie jest obowigzkowe zachowanie w nich catkowitego obiektywizmu -
moga zawierac krytyczne uwagi autora/éw, z mozliwoscig wykorzystania metod distance learning.

Aktywnos¢ na zajeciach

W ramach aktywno$ci na zajeciach ocenia sie przygotowanie studenta do zaje¢; podjecie dyskusji; udziat
w dyskusji; odpowiadanie na pytania prowadzacego; zadawanie pytan; wyrazanie wtasnych pogladow itp.,
z mozliwo$cig wykorzystania metod distance learning.

Udziat w dyskusji

W trakcie dyskusji oceniane sg: zaangazowanie w dyskusji, umiejetno$¢ podsumowania, umiejetnosé
wartos$ciowania. Dyskusje moga mie¢ réznorodny charakter: dialog, wywiad, dyskusja obserwowana
(panel), okragty stot, dyskusja typu seminaryjnego, z mozliwoscia wykorzystania metod distance learning.

Prace projektowe

Projekt polega na rozwigzywaniu przez studentdw konkretnych probleméw w oparciu o posiadang wiedze,
umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne i personalne. Studenci pracujg w matych zespotach
projektowych lub indywidualnie, zaleznie od specyfiki zaje¢, z mozliwoscig wykorzystania metod distance
learning.

Raport z badan

Raport z badan moze dotyczy¢ prezentacji zatozen pracy dyplomowej; badan dotyczacych analizy
dokumentdw zrodtowych, artykutow, ksigzek, aktow prawnych i innych opracowan specjalistycznych,
opracowania ilosciowych i jakoSciowych danych zastanych i wywotanych, zmozliwoscia wykorzystania
metod distance learning.

Sprawozdanie z laboratorium

Sprawozdania moga miec¢ forme papierowg badz elektroniczng; moze mie¢ forme artykutu badz raportu,
w ktorym nalezy podac przebieg oraz cel wykonywanych pomiaréw, badan i obserwacji badz rozwigzanie
zadan problemowych z wykorzystaniem specjalistycznego oprogramowania, z mozliwoscig wykorzystania
metod distance learning.

Prace domowe

Prace domowe moga mie¢ roznorodng forme: esejow, raportow, opisow studiow przypadkow, zadan
problemowych, prezentacji multimedialnych, analizy tekstéw naukowych, prac koncepcyjnych,
z mozliwo$cig wykorzystania metod distance learning.

Obserwacja

Bezposrednia obserwacja studenta w czasie wykonywania przez niego dziatan wtasciwych dla danego
zadania zawodowego. Ocena petnienia natozonej studentowi funkcji w zespole (w przypadku gier
dydaktycznych, zadan zespotowych, metod sytuacyjnych, inscenizacji) z mozliwoscig wykorzystania
metod distance learning.

Prace na zajeciach

Krotkie cwiczenia i weryfikacja wiedzy w postaci: krzyzéwek, quizow, puzzli, itp. Analizy w formie case
study, kazusow badz zadania w innej formie, z mozliwoscig wykorzystania metod distance learning.
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