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Politechnika
Slaska

Monitor Prawny Politechniki Slaskiej
poz. 677

UCHWALA NR 44/2026
SENATU POLITECHNIKI SLASKIEJ
z dnia 29 czerwca 2026 r.

w sprawie ustalenia programu studiow rozpoczynajacych sie od roku akademickiego 2026/2027
dla studiow pierwszego stopnia o profilu ogélnoakademickim
na kierunku ,zarzadzanie projektami”

Dzialajgc na podstawie art. 28 ust. 1 pkt 11 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (j.t. Dz. U. z 2024 r. poz. 1571, z p42n. zm.), Senat Politechniki Slgskiej postanawia, co nastepuje:

§1
Ustala sie program studiéw rozpoczynajgcych sie od roku akademickiego 2026/2027 dla studiéw pierwszego stopnia
o profilu ogdélnoakademickim na kierunku ,,zarzgdzanie projektami” stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2026 roku.

Rektor P$: M. Pawefczyk
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ZALACZNIK
do uchwaty nr 44/2026 Senatu Politechniki Slaskiej

z dnia 29 czerwca 2026 r.

Program studiow

Kierunek studiow:

zarzadzanie projektami

Poziom studiow:

studia pierwszego stopnia

Profil studiow

ogdlnoakademicki

Formy studiow:

studia stacjonarne
studia niestacjonarne

Liczba semestrow: 6
Liczba punktéw ECTS konieczna do ukoriczenia studiow: | 180
Tytut zawodowy nadawany absolwentom: licencjat

Kierunek studiow jest podporzadkowany do dyscyplin:

nauki o zarzadzaniu i jakosci: 84% — dyscyplina wiodaca
informatyka techniczna i telekomunikacja: 16 %

taczna liczba godzin zajec:

studia stacjonarne: 2250
studia niestacjonarne: 1460

taczna liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyskac
w ramach zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych prowadzacych
zajecia:

studia stacjonarne: 90
studia niestacjonarne: 58

tacznaliczba punktow ECTS, jaka student musi uzyskac
w ramach zaje¢ z dziedziny nauk humanistycznych lub
nauk spotecznych - w przypadku kierunku studiow
przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki
spoteczne:

Wymiar oraz liczba punktéw ECTS, jaka student musi
uzyskac¢ w ramach praktyk zawodowych:

4 tygodnie (120 godzin), 4 ECTS

Zasady i forma odbywania praktyk zawodowych:

Praktyka organizowana na zasadach okreslonych w Regulaminie studenckich praktyk
zawodowych Politechniki Slaskiej. Odbywana w przedsiebiorstwach i organizacjach,
ktorych charakter dziatalnosci pozostaje w zgodnosci ze $ciezka dyplomowania
studenta. Realizowana na podstawie umowy 0 organizacji praktyki studenckiej/umowy
0 prace/umowy cywilnoprawnej. Program praktyk tworzony przy szczegdlnym
uwzglednieniu osiggniecia efektéw uczenia sie wskazanych w niniejszym programie.
Praktyki zalicza i ocenia Kierunkowy Opiekun Praktyk Zawodowych na podstawie
dokumentacji praktyk.

Efekty uczenia sie

Symbol

Zaktadane efekty uczenia sie

Odniesienia do
charakterystyk drugiego
stopnia efektow uczenia

sie Polskiej Ramy

Kwalifikacyjnej

Wiedza: zna i rozumie:

podstawy teoretyczne nauk spotecznych i tryb postepowania badawczego z zakresu nauk

KIA_WO01 _
spotecznych oraz stosowane w nim metody i techniki badawcze P6S-WE

KIA W02 zaawan§owane zagaqnlenla z matematyki niezbedne do formalnego opisu i analizy zjawisk PES_WG
ekonomicznych oraz finansowych

K1A_W03 prawne uwarunkowania zwigzane z funkcjonowaniem gospodarki, w tym organizacji P6S_WK

KIA W04 podsta.wow.e metody z zakresu zarzadzania finansami, rachunkowos$ci oraz ekonomicznej oceny PBS_ WK
przedsiewzie¢

KIA_WO5 w zaawan.sowan.ym .stopmuimetody, techniki i nérzedzm oraz najlepsze praktyki z zakresu PES_WK
zarzadzania w dziedzinach objetych programem studiow

KIA_WOB podstawowe zasady rozwoju réznych form przedsiebiorczosci i procesow tworczego myslenia, PES.WK

podstawowe ekonomiczne, prawne, etyczne i inne uwarunkowania réznych rodzajow dziatalnosci
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zawodowej zwigzanej z kierunkiem studiow, w tym podstawowe pojecia i zasady z zakresu ochrony
wtasnosci przemystowej i prawa autorskiego
K1A_W07 zasady prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej i rozwoju organizacji PBS_WK
KIA_W08 technologie informatyczne wykorzystywane w zarzadzaniu organizacjami PBS_WK
podstawy teoretyczne z nauk technicznych i dyscyplin komplementarnych, zasady inzynierii
KIA_W09 . . . . L P6S_WG
systemow oraz narzedzia stosowane przy rozwigzywaniu zadan inzynierskich
K1IA_W10 w zaawansowanym stopniu standardy metodyczne (metody i techniki) zarzadzania projektami PBS_WK
KIA W tsrodovtuskt') pl’OJE‘ktOV\{, jego .uczestn|kow/|nteresar|uszy, ich miejsce i role oraz uprawnienia PES_WK
i obowiazki spoteczne i profesjonalne
KIA_W12 zasady funkcjonowania organizacji projektowej PBS_WK
KIA_W13 zasady racjonalnego procesu podejmowania decyzji w nie w petni przewidywalnym otoczeniu PBS_WK
KIA W14 .k|erunk| ‘t‘ransforma ji gospodarki i biznesu zgodne z zasadami zrownowazonego rozwoju PES_WK
i cyfryzacji
KIA_W15 podstawowe problemy wspétczesnej cywilizacji w odniesieniu do osiagnie¢ nauki i techniki PBS_WK
Umiejetnosci: potrafi
wykorzysta¢ koncepcje zarzadzania oraz konstruktywnie uczestniczy¢ w organizacyjnych
K1A_UO1 - . . PES_UW
procesach o charakterze gospodarczym, administracyjnym, technicznym
K1A_U02 logicznie myslec, analizowac i przeprowadzac synteze, docierajac do zrddet wiedzy i korzystac z niej P6S_UW
KIA_UO3 przygf)towac typowe prace pisemne i wystapienia ustne w zakresie tematyki objetej programem PBS_UK
studiow
identyfikowac i definiowac projekty, planowac i kontrolowac przebieg projektdw, uwzgledniajac ich
K1A_UO4 specyfike i okolicznosci realizacji, w warunkach nie w petni przewidywalnych, z wykorzystaniem P6S_UW
odpowiednich metod i narzedzi
KIA_UOS pracowafz samodzvle.lnrle i szespole, realizujac ztozone zadania i adaptujac je do zmiennych PES_UO
wymagan otoczenia i Srodowiska pracy
planowa¢, monitorowa¢ i kontrolowac realizacje projektow z wykorzystaniem narzedzi
K1A_UO6 . . o " o PBS_UW
informatycznych oraz stosowac¢ zaawansowane techniki informacyjno-komunikacyjne
K1A_UQ7 identyfikowac, analizowac i oceniac ryzyko w projektach oraz planowac sposoby redukcji ryzyka P6S_UW
K1A_U08 dokonac analizy uwarunkowan ekonomicznych, finansowych rdznego rodzaju przedsiewzie¢ PES_UW
KIA_U09 postugiwac sie jezykiem angielskim na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia PES_UK
Jezykowego
komunikowa¢ sie, wykorzystujac specjalistyczng terminologie z zakresu nauk spotecznych,
KI1A_U10 humanistycznych i technicznych: bra¢ udziat w debacie - przedstawi¢ i ocenia¢ rézne opinie i PBS_UK
stanowiska i dyskutowac o nich
KIA_UT samodzielnie planowac i realizowa¢ wtasne uczenie sie przez cate zycie P6S_UU
KIAUT2 mdentyﬂkoyvaf: ekopomlczn‘e, spo}eczne. i ekologiczne aspekty funkcjonowania organizaciji PES_UU
z uwzglednieniem zréwnowazonego rozwoju
Kompetencje spoteczne: jest gotow do
krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych tresci, uznawania znaczenia wiedzy
K1A_KO1 w rozwigzywaniu probleméw poznawczych i praktycznych oraz zasiegania opinii ekspertow PBS_KK
w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem problemu
KIA_K02 myslenia i d.2|alan|a w spos6b pr.zed3|eb|0rczy oraz wykazywania inicjatywy w dziataniach PES_KO
zawodowych i na rzecz interesu publicznego
K1A_K03 odpowiedzialnego petnienia roli zawodowej, promowania i przestrzegania zasad etycznych PBS_KR
K1A_KO4 promowania kultury projakosciowej na rzecz srodowiska spotecznego P6S_KO
Zajecia i grupy zajec
. Liczba Efekty uczenia sie
Nazwa zaje¢ lub grupy A . - - . . .
saieé punktow | (symbol) przypisane do Tresci programowe zapewniajace uzyskanie efektow uczenia sie
e ECTS | zajec lub grupy zajeé:
Wychowanie fizyczne 0 - -
Konstrukcje gramatyczne, frazeologia. Komunikacja w $rodowisku
Jezyk angielski 8 K1A_U09 akademickim i zawodowym. Pisanie testéw informacyjnych i/lub
argumentacyjnych. Prezentacja ustna.
KIA-WO2 Elementy teorii mnogosci. Elementy algebry, w tym algebry liniowej
Matematyka 6 KIA-UD2 Elementy matemat k?d sk.retne‘ yese o ’
KIA_KO1 y R )
Grupa zaje¢ z dziedziny 46 K1IA_WO1 Zagadnienia obejmuja tresci z zakresu: filozofii, socjologii i antropologii
nauk humanistycznych K1IA_W02 kultury, podstaw zarzadzania, mikroekonomii, prawa, zarzadzanie
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(5 ECTS), ekonomicznych K1A_W03 ochrong wiasnosci intelektualnej, etyki zréwnowazonego rozwoju,
i spotecznych, w tym KIA_WO04 zarzadzania przedsiebiorstwem, statystyki, podstaw finansow,
zajecia w jezyku K1A_W05 zarzadzania jakoscia, autoprezentacji, technik wizualizacji danych,
angielskim 5 ECTS K1A_W06 zarzadzania zasobami ludzkimi, fundamentals of marketing, zarzadzania
KIA_W07 strategicznego, rachunkowosci finansowej, podstaw przedsiebiorczosci.
K1IA_W08 W ramach grupy zaje¢ w jezyku angielskim studentom przekazywana jest
KIA_W13 wiedza z zakresu studiowanego kierunku w jezyku angielskim.
KIA_W14
K1A_U01
K1A_U02
K1A_U03
K1A_U05
K1A_U08
K1A_U09
K1A_U10
KIA_UT
K1A_U12
K1A_KO1
K1A_K02
K1A_K03
K1A_KO4
mﬁ:xg: Zagadnienia z zakresu': grafiki inzynierskiej, .informatyki.,. p.rojektowan?a
Grupazajeé obejmujaca KIA_WO09 |nzyn|ersk'|ego,' techmcz.ne.go pr.zygotowam.e pIOdukCJI’I utrzyma.me
tresci KIA_UOT ruchu, logistyki w przedsigbiorstwie, optymalizacji procesow, production
L and services management, systemow informatycznych w zarzadzaniu,
z przedmiotow K1A_U02 . . . .
informatyczno- 29 KIA_UOB .narzedn Nlnformatycznyc.h w zarzadzanllu projektami, w12u.al|za}q§
. informacji przestrzennej lub systemow ekspertowych i sieci
-technicznych, w tym K1A_U09 S L
Lo neuronowych. W ramach grupy zaje¢ w jezyku angielskim studentom
zajecia obieralne 2 ECTS K1A_U10 . ) . . )
KIA_KO1 przgkazyfwana jest wiedza z zakresu studiowanego kierunku w jezyku
KIA_K02 angielskim.
K1A_W02
K1A_W04
K1A_W08
K1A_W10
KIA_WN
K1IA_W12
KIA_W13 L . . . .
KIA_ W14 Zagadnienia z zakresu: zarzadzania projektami, planu projektu, metodyk
KIA_UO4 i standardéw zarzadzania projektami, zarzadzania zespotem projektowym,
Grupa zajec¢ obejmujaca 18 K1A_U05 zarzadzania ryzykiem w projekcie, podstaw zarzadzania projektem
tresci kierunkowe K1A:U08 inwestycyjnym, zarzadzania przez projekty (myslenie projektowe),
KIA_UOT finarTS(.Jwych z?spekt(')w projektéw, sztucznej inteligencji, zarzadzania
KIA_UO8 jakoscig w projektach
KIA_UT
K1A_U12
K1A_KO1
K1A_K02
K1A_K03
K1A_KO4
K1IA_W03
K1A_W04
K1A_W05 Modut specjalnosciowy obejmuje tresci programowe z zakresu: metodyk
K1A_W06 zarzadzania projektem kaskadowym, zarzadzania $rodowiskiem
K1IA_WQ7 projektu, metod i technik kreatywnego myslenia, zarzadzania projektem
K1A_W09 infrastrukturalnym, zarzadzania innowacjami, zarzadzania wiedzg
o KIA_W10 w projektach, prawa zamdwien publicznych z elementami prawa
Grupa zajec¢ obejmujaca ) ) . . - o
tresci kierunkowe KIA_WT pudowlanego, zarzadzania zmiang w pro.Jek.tach, trgmnc{u um|ngtnosu
obieralne dia sciezki KIA_W13 interpersonalnych (ICB4.0), motywowania i komunikacji w projektach
. 36 KIA_W14 kaskadowych, budzetowania i kontrolingu projektow kaskadowych,
dyplomowania 1.: . .
Zarzadzanie projektem K1A_U01 dobrych praktyk w zarzadzaniu projektem kaskadpwym oraz. pracy
kaskadowym K1A_U02 menadz,era w prOJektach kaskadowych, warsztatow menadzersko-
K1A_U03 -przywddczych w projektach kaskadowych.
K1A_U04 Ponadto zagadnienia w obszarze: wizualizacji informacji przestrzennej
K1A_U05 lub systeméw ekspertowych i sieci neuronowych, negocjacji
K1A_UO6 w projektach lub konfliktéw i kryzyséw oraz transformacji cyfrowej
K1A_UO08 przedsiebiorstw lub umiedzynarodowienia biznesu.
KI1A_U10
KIA_UT
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K1A_U12
K1A_KO1
K1A_K02
K1A_K03
K1A_KO4
K1A_W03
KIA_WO04
K1A_W05
K1IA_W06
K1IA_WQ7 Modut specjalnosciowy obejmuije tresci programowe z zakresu: metodyk
K1A_W09 zarzadzania projektem adaptacyjnym, zarzadzania interesariuszami
K1A_W10 projektu, design thinking, zarzadzania projektem adaptacyjnym,
KIA_WT zarzadzania projektami B+R, technologii kognitywnych, regulacji prawnych
L o KIA_W13 w zakresie bezpieczenstwa systeméw informatycznych, metod przeptywu
Grupa zajec¢ obejmujaca . " . . ; .
R KIA_W14 informacji w projektach adaptacyjnych, zarzadzania oporem w procesie
tresci kierunkowe . . S . .
. ot sLs K1A_U02 zmiany, motywowania i komunikacji w projektach adaptacyjnych,
obieralne dla sciezki . . . A . .
dvolomowania 2.: 36 K1A_UO3 dobrych praktyk w zarzadzaniu projektami adaptacyjnymi, budzetowania
e . . K1A_UO4 i controlingu projektéw adaptacyjnych, pracy menadzera w projektach
Zarzadzanie projektem . , . . )
adaptacyinvm K1A_UO5 adaptacyjnych oraz warsztatow menadzersko-przywddczych w projektach
ptacyjny K1A_UOB adaptacyjnych.
K1A_U08 Ponadto zagadnienia w obszarze wizualizacji informacji przestrzennej
K1A_U10 lub systeméw ekspertowych i sieci neuronowych negocjacji w projektach
KIA_UN lub konfliktéw i kryzysow oraz transformacji cyfrowej przedsiebiorstw
KI1A_U12 lub umiedzynarodowienia biznesu.
K1A_KO1
K1A_K02
K1A_KO03
K1A_KO4
. . K1IA_WO1 Zrodta informacji naukowej. Zasady tworzenia prac dyplomowych.
Praca licencjacka oraz B L L "
seminarium dvolomowe 10 K1A_U03 Metodyka pracy naukowo-badawczej. Techniki edycji i redakcji prac
P K1A_KO1 dyplomowych. Przygotowanie do obrony pracy dyplomowe;j.
K1A_U02 ) . . T . .
Nabycie praktycznej umiejetnosci i kompetencji z wykorzystaniem
K1A_U05 . ; - ; .
Praktyka zawodowa 4 KIA_UT] wiedzy zdobytej podczas studiow oraz poznanie praktycznych zagadnien
KIA _K03 zwigzanych z praca na stanowiskach zgodnych z kierunkiem studiéw.
KIA_W05
KIA_W06
KIA_WO7 Realizacja wybranych projektéw indywidualnych i grupowych
Grupa zajet K1A:W1[] \3, T\;yr:;?;;,::a obszarze tematycznym zgodnym z wybrang $ciezka
realizowanych jako KIA_W14 yplomowania.
. Plan projektu (PBL).
Project/Problem Based K1A_U02 A . .
. Metodyki zarzadzania projektem kaskadowym (PBL).
Learning (PBL), w tym 15 K1A_U04 ) L o
Lo Metody i techniki kreatywnego myslenia (PBL).
zajecia kierunkowe - K1A_U06 . . .
. . Zarzadzanie projektem infrastrukturalnym (PBL).
obieraine 12 ECTS, zajecia KIA-UT2 Metodyki zarzadzania projektem adaptacyjnym (PBL)
kierunkowe - 3ECTS K1A_KO1 odyl 2arzg Pro) pracyiny ’
Design thinking (PBL).
KIA-K02 Zarzadzanie projektem adaptacyjnym (PBL)
K1A_KO3 q proj ptacyjny -
K1A_KO4
KIA_W1 i imuij i iagnieci i
Zajecia z Uczelnianej Bazy 5 !nterdy;(?ypllnarne wyktady ObeJ‘n?UJaC? Qajnowsze 0§|.agn|e0|a nau!«l
Zajet Obieralnych (UBZ0) 8 KIA_UT i techniki dotyczace nowoczesnej inzynierii z zakresu roznych dyscyplin
J K1A_KO1 naukowych oraz zagadnien humanistyczno-ekonomiczno-spotecznych.

Sposoby weryfikacji i oceny efektow uczenia sig osiggnietych

przez studenta w trakcie catego cyklu ksztatcenia

Nazwa sposobu weryfikacji
i oceny efektow uczenia sie

Opis sposobu weryfikacji i oceny efektow uczenia sie

Egzamin pisemny

Jako formy egzamindw pisemnych stosuje sie eseje, raporty, krotkie ustrukturyzowane pytania lub testy
wielokrotnego wyboru (MCQ - Multiple Choice Questions), wielokrotnej odpowiedzi (MRQ - Multiple Response
Questions), wyboru tak/nie i dopasowania odpowiedzi.

Egzamin ustny

Egzamin ustny jest ukierunkowany na sprawdzenie wiedzy na poziomie wyzszym i nie ogranicza sie do
wytacznej znajomosci faktow, w szczegolnosci stuzy sprawdzeniu poziomu zrozumienia, umiejetnosci analizy,
syntezy i rozwigzywania problemow.

Egzamin dyplomowy

Na zaliczenie egzaminu dyplomowego sktada sie praca dyplomowa, recenzje tej pracy oraz dyskusja i ocena
odpowiedzi na pytania komisji.

Praca licencjacka

Ocena pracy licencjackiej obejmuje analize opracowanych rozwigzan pod katem ich poprawnosci,
funkcjonalnosci i zgodnosci z przyjetymi zatozeniami. Weryfikacja uwzglednia przeglad literatury,
zastosowang metodologie oraz uzytecznosci zaproponowanych rozwigzan.
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Zaliczenia pisemne

Jako forme zaliczen pisemnych stosuje sie kartkéwki lub kolokwia, ktére moga mie¢ charakter esejow,
raportow, krotkich ustrukturyzowanych pytan lub testéw wielokrotnego wyboru lub wielokrotnej odpowiedzi,
wyboru tak/nie i dopasowania odpowiedzi.

Zaliczenia ustne

Zaliczenie ustne jest ukierunkowane na sprawdzenie wiedzy na poziomie wyzszym i nie ogranicza sie do
wytacznej znajomosci faktow, w szczegolnosci stuzy sprawdzeniu poziomu zrozumienia, umiejetnosci analizy,
syntezy i rozwigzywania problemow.

Prezentacje multimedialne/
referat

Prezentacje multimedialne/referaty moga by¢ indywidualne badz zespotowe. Sa ukierunkowane na
przekazanie wiedzy na jaki$ temat; nie jest obowigzkowe zachowanie w nich catkowitego obiektywizmu —
moga zawiera¢ krytyczne uwagi autora/ow.

Aktywnos¢ na zajeciach

W ramach aktywnosci na zajeciach ocenia sie przygotowanie studenta do zaje¢; podjecie dyskusji; udziat
w dyskusji; odpowiadanie na pytania prowadzacego; zadawanie pytan; wyrazanie wtasnych pogladow itp.

Udziat w dyskusji

W trakcie dyskusji oceniane sa: zaangazowanie w dyskusje, umiejetnos¢ podsumowania, umiejetnos¢
wartosciowania. Dyskusje moga mie¢ réznorodny charakter: dialog, wywiad, dyskusja obserwowana (panel),
okragty stot, dyskusja typu seminaryjnego.

Prace projektowe

Projekt polega na rozwigzywaniu przez studentow konkretnych probleméw na podstawie posiadanych
wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych i personalnych. Studenci pracuja w matych zespotach
projektowych lub indywidualnie, zaleznie od specyfiki przedmiotu.

Raport z badan

Raport z badan moze dotyczy¢ prezentacji zatozen pracy dyplomowej; badan dotyczacych analizy
dokumentow zrodtowych, artykutow, ksigzek, aktow prawnych i innych opracowan specjalistycznych.

Sprawozdanie z laboratorium

Sprawozdanie moze mie¢ forme papierowa badz elektroniczna; moze miec¢ forme artykutu badz raportu,
w ktorym nalezy poda¢ przebieg oraz cel wykonywanych pomiaréw, badan i obserwacji badz rozwiagzanie
zadan problemowych z wykorzystaniem specjalistycznego oprogramowania.

Prace domowe

Prace domowe moga mie¢ réznorodng forme: esejow, raportow, opiséw studiow przypadkow, zadan
problemowych, prezentacji multimedialnych.

Obserwacja

Bezposrednia obserwacja studenta w czasie wykonywania przez niego dziatan wtasciwych dla danego
zadania zawodowego. Ocena petnienia natozonej studentowi funkcji w zespole (w przypadku gier
dydaktycznych, zadan zespotowych, metod sytuacyjnych, inscenizacji).
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